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บทที่ 1 

บทนำ
ภูมิหลังของปัญหา 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542          และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ( ฉบับที่ 2 )   พ.ศ.   2545 พร้อมกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องและพระราชบัญญัติการศึกษาขั้นบังคับ  หมวด  4  แนวการจัดการศึกษา  มาตรา 24  กล่าวว่า  1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 2) ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน และแก้ไขปัญหา 3)  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่านและเกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 4) การจัดการเรียนการสอนโดยผสมสาระความรู้ด้านต่างๆได้อย่างสัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงามและลักษณะที่พึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา 5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนให้สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียน  เกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ มาตรา 30 กล่าวว่าให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ      รวมทั้งการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับ 
เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ      ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความคาดหวังว่า  เมื่อผู้เรียนเรียนภาษาต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง  ผู้เรียนจะมีเจตคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ   สามารถใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดให้สาระการเรียนรู้กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเป็นสาระการเรียนรู้ที่เสริมสร้างพื้นฐานความเป็นมนุษย์และสร้างศักยภาพในการคิดและการทำงานอย่างสร้างสรรค์  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร การเรียนภาษาต่างประเทศจะช่วยให้ผู้เรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกลและเกิดความมั่นใจในการสื่อสารกับชาวต่างประเทศ  รวมทั้งเกิดเจตคติที่ดีต่อภาษาวัฒนธรรมต่างประเทศ  โดยความภาคภูมิใจในภาษาและวัฒนธรรมไทย  ( คู่มือการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 2544 : 2-3 )  
จากการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ      ผู้วิจัยมีประสบการณ์ในการสอนภาษาอังกฤษเป็นระยะเวลา 5 ปี ผู้วิจัยประสบปัญหาคือ นักเรียนมีเจตคติแง่ลบต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  เกิดความรู้สึกว่าภาษาอังกฤษเป็นเรื่องไกลตัว เนื่องจากสถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในชนบท  ค่อนข้างไกลตัวเมืองนักเรียนไม่เห็นความสำคัญของการเรียนภาษาอังกฤษ   ขณะที่พ่อแม่ผู้ปกครองของนักเรียนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้างหรือเป็นเกษตรกร ไม่มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษ จากเจตคติด้านลบและบริบทของโรงเรียนที่ไม่เอื้อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษมีผลต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนที่อยู่ในชนบท    
จากงานวิจัยของ สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ์ ( 2547 : 99-102 ) ได้ทำงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาโครงการเด็กนักวิจัยและการประเมินเน้นเด็กสำคัญ พบว่า เด็กมีทักษะการสังเกต มีการสืบค้น มีการค้นคว้าข้อความรู้ ชอบค้นหาคำตอบ  มีทักษะการสื่อความหมาย มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแสดงความคิดเห็น  ความรู้สึก ตั้งคำถาม  ตอบคำถาม มีทักษะการทำงานกลุ่ม รู้จักการวางแผน  ตัดสินใจ แก้ไขข้อขัดแย้ง  รู้จักวิเคราะห์ สรุป  รับผิดชอบในบทบาท ผลการเรียนรู้ของเด็ก  จากรูปแบบการจัดการเรียนรู้เด็กนักวิจัยนี้  มีผลทำให้เด็กเกิดการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านต่างๆ  ดังนี้ 
1. ด้านความคิดสร้างสรรค์   เด็กมีทักษะการเรียนรู้ในการมีความคิดหลากหลาย  ความคิดริเริ่ม  มีจินตนาการ  พฤติกรรมการไม่เลียนแบบ  ซึ่งเป็นความสามารถของสมองในการคิดจินตนาการผสมผสานความรู้ที่ได้รับและประสบการณ์เดิมในรูปแบบที่แปลกใหม่  มีลักษณะเฉพาะเป็นของตนเอง
2. ด้านทักษะการแก้ปัญหา  เด็กมีทักษะการเรียนรู้ในการตัดสินใจ  การแก้ไขข้อขัดแย้ง  ซึ่งเป็นความสามารถในการแก้ปัญหา
3. ด้านกระบวนการเรียนรู้  เด็กมีทักษะการเรียนรู้ในการวางแผน  ค้นคว้า  ปฏิบัติ และทดลอง  โดยเด็กได้มีการคิดริเริ่มด้วยตนเองในกิจกรรมต่างๆ
4. ด้านมนุษย์สัมพันธ์  เด็กมีทักษะการเรียนรู้ในการให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่างๆ การทำงานเป็นกลุ่มให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี  การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน
5. ด้านการสื่อความหมาย  เด็กมีทักษะการเรียนรู้ในด้านการฟัง  การพูด  การอ่านและการเขียน

จากงานวิจัยของ นราวดี กิจวิธี ( 2532:74-75 ) ได้ศึกษา แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรียนที่ได้รับการสอนแบบแนวธรรมชาติและวิธีสอนตามคู่มือครู พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรียนที่ได้รับการสอนแบบแนวธรรมชาติสูงกว่านักเรียนที่เรียนตามคู่มือครู อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

จากแนวคิดและงานวิจัยดังกล่าวข้างต้น  จากประสบการณ์ของผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษมาทั้งหมด 4 ครั้ง ผู้วิจัยมีประสบการณ์การสอนภาษาอังกฤษมาเป็นระยะเวลา 5 ปี ผู้วิจัยได้ประยุกต์แนวการวิจัย การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษและแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ จึงสนใจศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า

1.เพื่อศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

2. เพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

3. เพื่อเผยแพร่กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
สมมุติฐานการวิจัย

1.นักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )หลังการเรียนสูงกว่าก่อนการเรียน

2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ
ระเบียบวิธีการวิจัย

ใช้แบบแผนการวิจัย One-group pretest-posttest  design   ดังนี้
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หมายถึง
การวัดก่อนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่าย
                                          ภาษาอังกฤษ(English Camp )
02
หมายถึง
การวัดหลังการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่าย
                                          ภาษาอังกฤษ(English Camp )
X
หมายถึง
การดำเนินการเรียนการสอนด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English 

                                          Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัด
                                          แม่ฮ่องสอน  
ขอบเขตของการวิจัย
1. ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  จำนวน 210 คน

2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัด แม่ฮ่องสอน  เลือกกลุ่มตัวอย่างเจาะจง ( Purpose  sampling ) นักเรียนสมัครใจเข้าร่วมโครงการเรียนการสอนด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English  Camp ) ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 20  คน

3. ระยะเวลาในการทดลอง ใช้ระยะเวลาในการทดลองในวันที่ 18-22 ตุลาคม 2550 

4. เนื้อหาที่ใช้ในการทดลอง  คือ

4.1 แผนจัดการเรียนรู้ 

การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใช้แผนการจัดการเรียนรู้  ผู้วิจัยได้วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้นำแผนการจัดการทั้งหมดไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจและปรับปรุงแก้ไขก่อนนำไปใช้

4.2 สื่อการสอน

ผู้วิจัยใช้วิทยากรชาวต่างประเทศจำนวน 10 คน และวิทยากรชาวไทยจำนวน 6 คน ผู้วิจัยให้นักเรียนได้ฝึกการปฏิบัติจริง ในทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ยังได้เรียนเกม เพลงภาษาอังกฤษ ได้ฝึกการสัมภาษณ์ชาวต่างประเทศจากประสบการณ์จริง          การทัศนศึกษาจากแห่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

4.3 เนื้อหาที่ใช้ในการทดลอง 
 
ใช้เนื้อหาจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โดยการวิเคราะห์เนื้อหาจากหลักสูตร  และจัดการเรียนการสอนตามแนวทางพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542

นิยามศัพท์เฉพาะ
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
หมายถึงการจัดการเรียนการสอนโดยฝึกทักษะ การฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาอังกฤษ โดยผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษจำนวน 5 วัน ผู้เรียนได้เรียนเรื่องของเกมภาษาอังกฤษ เพลงภาษาอังกฤษ การฝึกปฏิบัติจริง การทัศนศึกษาจากแหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น  ผู้วิจัยได้จัดกิจกรรม ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โดยศึกษาผลการของแรงจูงใจในการเรียนภการสอนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 20 คน  การจัดกิจกรรมครอบคลุมทักษะ 4 ทักษะคือ  การฟัง  การพูด การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ  ผู้วิจัยนำการจัดกิจกรรมไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจแก้ไข และนำมาปรับปรุงก่อนไปใช้  
บทที่ 2

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้วิจัยได้กำหนดหัวข้อเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องไว้ตามหัวข้อดังต่อไปนี้

1. แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ


1.1 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                                       ( Learner-Centered  Language  Curriculum )



1.2 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร


        ( Communicative  Language  Teaching )


1.3  การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษแบบมีส่วนร่วม


         ( Cooperative  Learning )

2. แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ

3. งานวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจภาษาอังกฤษ

4. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp)


5. งานวิจัยเกี่ยวกับกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
1. แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้วิจัยได้ดำเนินการจัดแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  การจัดกระบวนการเรียนรู้จึงมุ่งฝึกทักษะการปฏิบัติ  การแก้ปัญหา และการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ  โดยครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนไปพร้อมกับการประเมินตามสภาพจริง  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเป็นกระบวนการที่ซับซ้อนต้องอาศัยความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน  ตลอดจนกระบวนการเรียนการสอนซึ่งมีพื้นฐานที่อยู่บนทฤษฎีและวิธีการต่างๆมากมายซึ่งได้แก่   การศึกษาถึงความต่อเนื่องของเนื้อหา หน้าที่ของภาษา ความหลากหลายของภาษา วัฒนธรรม และการวิเคราะห์ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  ในปัจจุบันมีแนวคิดในด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษหลายแนวความคิดที่เป็นประโยชน์แก่ครูผู้สอน   ครูผู้สอนต้องเลือกการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนักเรียนของตนเอง  ผู้วิจัยได้นำเสนอแนวคิดดังต่อไปนี้
1.1 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ( Learner-Centered  Language  Curriculum )


หัวใจของการปฏิรูปการศึกษา  คือการปฏิรูปการเรียนรู้ หัวใจของการปฏิรูปการเรียนรู้  คือ    การปฏิรูปจากการยึดวิชาเป็นตัวตั้งมายึดมนุษย์หรือผู้เรียนเป็นตัวตั้ง           หรือเรียกว่า ผู้เรียนสำคัญที่สุด จากการที่กล่าวว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด ไม่ได้แปลว่าครูลดบทบาทหรือลดความสำคัญลง ตรงกันข้ามครูกลับมีบทบาทและความสำคัญมากขึ้น  อีกทั้งจะทำให้การศึกษามีพลังและศักดิ์ศรีในแก้ปัญหาของมนุษย์  สังคมและสิ่งแวดล้อม 

การเรียนโดยการท่องหนังสือหรือเอาวิชาเป็นตัวตั้ง  ไม่สามารถทำให้มนุษย์เผชิญและแก้ปัญหาต่างๆได้  เพราะโลกแห่งวิชาและโลกความเป็นจริงต่างกัน   การเรียนโดยเอาวิชาเป็นตัวตั้งทำให้แยกตัวออกจากความเป็นจริงของชีวิตและสังคมที่ซับซ้อนและเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

มนุษย์ควรเรียนรู้จากสถานการณ์จริง

การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นตัวตั้งหรือยึดผู้เรียนสำคัญที่สุดหมายถึง การเรียนรู้ในสถานการณ์จริง สถานการณ์จริงของแต่ละคนไม่เหมือนกัน  จึงต้องเอาผู้เรียนแต่ละคนเป็นตัวตั้ง  ครูจัดให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์  กิจกรรม และการทำงาน  อันนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนครบทุกด้าน  ทั้งทางกาย  ทางจิตหรืออารมณ์  ทางสังคมและสติปัญญา   ซึ่งรวมถึงพัฒนาการทางจิตวิญญาณด้วย  มนุษย์ต่างจากสัตว์ที่มีพัฒนาการทางจิตวิญญาณ ( Spiritual development )   ความเป็นมนุษย์อยู่ที่พัฒนาการทางจิตวิญญาณ  วิกฤตการณ์ของมนุษย์เกิดจากการทอดทิ้งมิติทางจิตวิญญาณ  เหลือแต่มิติทางวัตถุจึงพากันวิกฤตทั้งโลก  การศึกษาสมัยใหม่ที่จะพามนุษย์รอดจากวิกฤตการณ์ต้องไปให้ถึงการพัฒนาทางจิตวิญญาณ

ในการจัดการเรียนการสอนแบบเอาวิชาเป็นตัวตั้ง     ควรจะเปลี่ยนบทบาทจากการต้องท่องบ่นเนื้อหาวิชามาถ่ายทอดให้นักเรียนฟัง  เป็นผู้ให้ความรักความสนใจในชีวิตของนักเรียนแต่ละคน     จัดประสบการณ์การเรียนรู้อันหลากหลาย และ  เหมาะสมกับผู้เรียนร่วมเรียนรู้แบบปฏิสัมพันธ์กับนักเรียนในสถานการณ์จริง  รู้ศักยภาพที่แตกต่างกันของนักเรียนแต่ละคนและส่งเสริมให้นักเรียนนำศักยภาพมาใช้  ข้อนี้นักเรียนอาจไม่รู้แต่ครูรู้  นักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมศักยภาพตามความถนัดของตนจะมีความสุขอย่างยิ่ง      และรักครูอย่างยิ่ง  นักเรียนแต่ละชั้นจะมีครูที่หลากหลาย  เช่น พ่อแม่  พี่น้อง เพื่อนบ้าน ผู้นำชุมชน   ปราชญ์ชาวบ้าน ศิลปิน  ผู้ประกอบอาชีพต่างๆ  พระ ครูในสถานการณ์จริงจะไม่โดดเดี่ยว    แต่มีเพื่อนครูหลากหลายจำนวนมาก  ครูจะมีความสนุกในการเรียนการสอนแบบนี้และเก่งวันเก่งคืน   รวมทั้งเปลี่ยนความรู้สึกนึกคิดใหม่ เพราะการเรียนการสอนแบบนี้เป็นกระบวนการอันละเอียดของความเป็นมนุษย์  ซึ่งรวมเอาประชาธิปไตยและธรรมะเข้ามาในกระบวนการนี้ด้วย  ชีวิตของครูจึงเปลี่ยนไป  นำไปสู่ความสุขและความสร้างสรรค์อย่างยิ่ง  ( ประเวศ วะสี 2543 : บทนำ ) 


กระบวนการจัดการเรียนรู้เป็นสำคัญคือ การจัดการเรียนรู้ตามแนวพุทธธรรมเน้น “ คน”เป็นศูนย์กลาง กระบวนการเรียนรู้เป็นกระบวนการพัฒนา “ คน”  ทั้งในลักษณะที่เป็นปัจเจกชนและ   การพัฒนา “ กลุ่มคน” ให้อยู่ร่วมกันอย่างสันติ  ซึ่งมีกระบวนการเรียนรู้ตามวิถี วัฒนธรรมไทย สรุปได้คือ

1. กระบวนการบ่มเพาะ   ซึมซับลักษณะวิสัย

2. กระบวนการถ่ายทอด ปลูกฝังวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม

3. กระบวนการเรียนวิชาความรู้

4. กระบวนการอบรมกิริยา มารยาททั้งทางกาย วาจา ใจ ตามหลักคุณธรรม

5. กระบวนการฝึกอบรมปฏิบัติด้วยการทำให้ดูแล้วและฝึกให้ทำเป็น

6. กระบวนการส่งเสริม สัมมาทิฐิ  ให้ลูกหลานเป็นคนคิดดี คิดชอบ

สื่อประกอบการเรียนรู้  นอกจากเครื่องใช้ในครัวเรือน เครื่องมือทำมาหากินแล้ว  เด็กได้เรียนรู้จากธรรมชาติสิ่งแวดล้อม     นิทานพื้นบ้าน  ของเล่น  การละเล่น  บทกลอน สุภาษิต ปริศนาคำทาย

การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนไทยมีลักษณะสัมพันธ์และสัมผัสกับสิ่งแวดล้อม  บูรณาการระหว่างความรู้  ความสามารถ ปฏิบัติได้จริง   และมีคุณธรรม สมควรที่นักการศึกษาจะได้ค้นคว้า เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับกาลสมัย

1. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ควรคำนึงถึงประเด็นที่สำคัญดังต่อไปนี้

1. สมองของมนุษย์ประกอบด้วยเซลล์สมองประมาณหนึ่งแสนเซลล์เป็นโครงสร้างที่มหัศจรรย์ สามารถเรียนรู้ให้บรรลุอะไรก็ได้ กระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  ผู้สอนจะต้องสนใจและผู้เรียนได้พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างสมอง ( Head ) จิตใจ( Heart ) มือ(Hand )และสุขภาพองค์รวม( Health  ) 


2 ความหลากหลายของสติปัญญา

คนแต่ละคนมีความสามารถหรือความเก่งแตกต่างกัน มีรูปแบบการพัฒนาเฉพาะของแต่ละคน  สิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน  ส่งผลต่อการพัฒนาเสริมสร้างความสามารถให้แตกต่างกันอย่างเห็นได้ชัด 
โฮเวิร์ด การ์ดเนอร์  ได้ศึกษาเกี่ยวกับความหลากหลายของสติปัญญา และได้จำแนกความสามารถของคนไว้  10 ประเภท คือ ด้านภาษา  ดนตรี  ตรรกและคณิตศาสตร์ การเคลื่อนไหว  ศิลป/มิติ ด้านความเข้าใจธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านจิตวิญญาณและด้านจิตวิทยา
การจัดกระบวนการเรียนรู้  ควรจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมศักยภาพ  ความเก่ง / ความสามารถของผู้เรียนเป็นรายบุคล  เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคล ซึ่งสามารถเก่งได้หลายด้าน

3. การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์ตรง 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  ได้ดำเนินการรวบรวมแนวคิดทฤษฏีการเรียนรู้และแนวทางการจัดการกระบวนการเรียนรู้ได้ดังนี้

1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามความสามารถ  ทั้งด้านความรู้  จิตใจ อารมณ์และทักษะต่างๆ

2 ลดการถ่ายทอดเนื้อหาวิชาลง  ให้ผู้เรียนกับผู้สอนมีบทบาทร่วมกันใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้  ให้ผู้เรียนได้เรียนจากสถานการณ์จริงที่เป็นประโยชน์และสัมพันธ์กับชีวิตจริง   เรียนรู้ความจริงในตัวเองและความจริงในสิ่งแวดล้อมจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย

3 กระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยการทดลองปฏิบัติด้วยตนเอง  ครูทำหน้าที่เตรียมการ  จัดสิ่งเร้า  ให้คำปรึกษา วางแนวกิจกรรม และประเมินผล

2 ความหมายของกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสำคัญที่สุด


กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสำคัญ หมายถึง  การกำหนดจุดหมาย สาระกิจกรรม แหล่งเรียนรู้  สื่อการเรียน และการวัดประเมินผลที่มุ่งพัฒนาคนและชีวิต  ให้เกิดประสบการณ์เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  

กิจกรรมการเรียนรู้ต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ช่วยให้ผู้เรียนได้สัมผัสและสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมที่เป็นเพื่อนมนุษย์  ธรรมชาติ และเทคโนโลยี  ผู้เรียนได้ค้นคว้าได้ทดลองปฏิบัติ  แลกเปลี่ยนเรียนรู้  จนค้นพบสาระสำคัญของบทเรียน  ได้ฝึกวิธีคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ จินตนาการ และสามารถแสดงออกได้อย่างชัดเจนมีเหตุผล

การเรียนรู้เกิดขึ้นได้ทุกที่   ทุกเวลา เกิดขึ้นได้หลายระดับ   ทั้งในตัวผู้เรียน ในห้องเรียน และนอกเหนือไปจากห้องเรียนที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ระดับผู้เรียน    เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการกำหนดจุดมุ่งหมาย  กิจกรรมและวิธีการเรียนรู้  ได้คิดเอง ปฏิบัติเอง  ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง รวมทั้งประเมินผลการพัฒนาการเรียนรู้ตามศักยภาพ  ความต้องการ ความสนใจ ความถนัดของแต่ละคน

ระดับห้องเรียน       เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่

ผู้เรียน

- ได้คิดเอง ทำเอง  ปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเองในเรื่องที่สอดคล้องกับการดำรงชีวิตประจำวันจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย

- มีส่วนร่วมในการกำหนดจุดมุ่งหมาย  กิจกรรม และวิธีการเรียนรู้  สามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข












- มีส่วนร่วมในการประเมินผลการพัฒนาการเรียนรู้

ครู

- เป็นผู้วางแผนขั้นตอน เนื้อหา และวิธีการแก่ผู้เรียน 
- จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้         และช่วยชี้แนะแนวทางการแสวงหาความรู้ที่ถูกต้องให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล

ระดับนอกเหนือห้องเรียน
- เป็นกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนการสอน
  โดยคำนึงถึงศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน

-ให้ผู้เรียนได้เรียนจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับการดำรงชีวิตในครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  รวมทั้งให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอนทุกขั้นตอน (คณะอนุกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู้ 2543 : 18-21) 

  ในด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญนั้นมีขั้นตอนดัง
ต่อไปนี้

1. ขั้นวางแผน ( Planning ) ซึ่งประกอบด้วย

   1.1 การวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน

   1.2 การตั้งเป้าหมายและจุดประสงค์ของรายวิชา

   1.3 การเลือกเนื้อหา       ต้องดำเนินการเลือกเนื้อหาที่ครอบคลุมทักษะทางด้านภาษา
 ( Language  Skills ) และทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills ) ซึ่งมีแนวทางในการดำเนินการดังนี้
1. ด้านทักษะทางภาษา ควรดำเนินการดังนี้


   1. ให้ผู้เรียนเข้าใจและเห็นประโยชน์ของสิ่งที่เรียน  และมีส่วนร่วมในการเลือกเนื้อหา


    2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติและฝึกใช้ทักษะความรู้ที่จะนำไปสู่ผลที่วางไว้


    3. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงบทบาทของตนเองในฐานะผู้เรียนภาษา


    4. กิจกรรมที่จัดต้องมีความสัมพันธ์กับชีวิตจริงของผู้เรียน


    5. เน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะและกระบวนการเรียนทางภาษาทีละน้อย  ในลักษณะที่ค่อยเป็นค่อยไป


2. ด้านการเรียน ควรดำเนินการดังนี้


    1. เอื้อให้ผู้เรียนได้ใช้กลยุทธ์ในการเรียนภาษาที่มีประสิทธิภาพ


    2. ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการเรียนที่ตนพอใจ


    3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่ช่วยให้เรียนตามหลักสูตรได้
อย่างราบรื่น
   

    4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รู้จักกำหนดเป้าหมายที่ต้องการและช่วง
เวลาที่จะบรรลุเป้าหมาย


     5. ช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะในการประเมินตนเอง

1.4 การสร้างกิจกรรมสำหรับการเรียนการสอน  กิจกรรมควรให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางด้านการเรียนอย่างหลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางความรู้ด้านภาษา (Linguistic Exercises ) กิจกรรมการสื่อสาร (Communicative Tasks)ในรูปแบบที่หลากหลายเช่น 


1. การแสดงบทบาทสมมุติ ( Role-play )



2. การใช้สถานการณ์จำลอง ( Simulation )



3. การเรียนรู้จากโครงงาน ( Project-Based Learning )



4. การเรียนแบบสืบสวนสอบสวน ( Inquiry  Learning )



5. การเรียนแบบร่วมมือ ( Cooperative Learning )



6. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ( Participatory Learning )



7. การเรียนแบบสร้างความรู้ ( Constructive Learning )



8. กิจกรรมการแก้ปัญหา ( Problem-Solving  Activities )


1.5  การสร้างแบบทดสอบ 

2. ขั้นดำเนินการ ( Implementation )  มีขั้นตอนที่ควรพิจารณาดังต่อไปนี้


1. วิธีการสอน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นไปในลักษณะเดียวกับการสอนภาษาเพื่อสื่อสาร ( Communicative  Approach )

2. แหล่งความรู้ ควรเป็นการตกลงร่วมมือกันระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและเป็นไป
ตามความต้องการของผู้เรียน

3. ขั้นการวัดและประเมินผล (Evaluation )  ควรมีการประเมินทั้งรายวิชาและการจัดการเรียนการสอน คือ


1. การประเมินรายวิชา ( Course Evaluation )      เป็นการประเมินเพื่อศึกษาประสิทธิผลของแต่ละวิชาว่า  บรรลุจุดมุ่งหมายของรายวิชานั้นหรือไม่ ซึ่งมีการประเมินดังนี้



1.1 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน



1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินก่อนและหลังการเรียนของวิชานั้นๆในด้านความรู้  ทักษะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์



1.3 ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม  สอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจในจากผู้เรียน


2. การประเมินผลการจัดการเรียนการสอน มีประเด็นที่ควรพิจารณาดังนี้



2.1 จุดประสงค์ของการประเมินผล      ควรเป็นไปเพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าของผู้เรียนในการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชานั้นๆ



2.2 ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย  เช่น การทดสอบ การสอบถาม การสังเกต การสัมภาษณ์ การประเมินตนเอง การบันทึกการเรียนรู้ แฟ้มสะสมงาน



2.3 ควรมีการประเมินพฤติกรรมการเรียน  การมีส่วนร่วม และความประพฤติของผู้เรียน



2.4 การวัดและประเมินผล  ควรดำเนินการควบคู่ไปกับการเรียนการสอนเป็นระยะๆและต่อเนื่อง
สรุป การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ( Learner-Centered  Language  Curriculum ) ควรให้ผู้เรียนได้เรียนจากสถานการณ์จริงให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์  กิจกรรม และการทำงาน  อันนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนครบทุกด้าน  ทั้งทางกาย  ทางจิตหรืออารมณ์    ทางสังคมและสติปัญญา   การพัฒนาหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมี  3 ขั้นตอนคือ ขั้นวางแผน( Planning ) ขั้นดำเนินการ ( Implementation ) และขั้นประเมินผล 
( Evaluation )
2. การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร( Communicative  Language  Teaching )


การสอนภาษาตามแนวการสอนเพื่อสื่อสาร  เป็นการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฏีการเรียนรู้ที่เน้นความสำคัญของผู้เรียน  จัดลำดับการเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของผู้เรียน โดยเริ่มจากการฟังไปสู่การพูด  การอ่าน การจับใจความสำคัญ  ทำความเข้าใจ  จดจำแล้วนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้  แนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร ตามคำจำกัดความที่ ดักกลาส  บราวน์ ( H. Douglas  Brown, 1993 )  เสนอแนวคิดไว้ 4 ประการคือ

1. เป้าหมายของการสอนเน้นไปที่  องค์ประกอบทั้งหมดของทักษะการสื่อสารและไม่จำกัดอยู่ภายในกรอบของเนื้อหาภาษาหรือไวยากรณ์

2. เทคนิคทางภาษาได้รับการออกแบบมา   เพื่อนำไปสู่การใช้ภาษาอย่างแท้จริงตามหน้าที่ภาษา  และปฏิบัติจริงโดยมีจุดมุ่งหมายในการพูด รูปแบบโครงสร้างภาษามิใช่เป้าหมายหลัก  
   แต่ตัวรูปแบบเฉพาะของงภาษาต่างหากที่ทำให้ผู้เรียนสามารถสื่อสารจนสำเร็จตามเป้าหมาย

3. ความคล่องแคล่วและความถูกต้อง  เป็นหลักการเสริมที่อยู่ภายใต้เทคนิค การสื่อสารมีหลายครั้งที่ความคล่องแคล่วอาจจะมีความสำคัญมากกว่าความถูกต้อง  เพื่อที่จะทำให้ผู้เรียนสามารถนำไปใช้ได้อย่างมีความหมาย

4. ในการเรียนการสอนภาษาตามแนวการสอนเพื่อการสื่อสารในตอนท้ายสุดผู้เรียนต้องใช้ภาษาอย่างเข้าใจและสร้างสรรค์  ภายในบริบทที่ไม่เคยฝึกมาก่อน

การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (Communicative  Language  Teaching ) มีขั้นตอนดังต่อไปนี้

1. ขั้นการนำเสนอเนื้อหา ( Presentation )


การนำเสนอเนื้อหาจัดเป็นขั้นตอนที่มีความสำคัญ  ในขั้นนี้ครูจะให้ข้อมูลทางภาษาแก่ผู้เรียน ซึ่งนับเป็นการเริ่มต้นการเรียนรู้   มีการนำเสนอเนื้อหาใหม่โดยมุ่งเน้นการให้ผู้เรียนได้รับ
รู้และทำความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายและรูปแบบที่ใช้กันจริงโดยทั่วไป  รวมทั้งวิธีการใช้ภาษา  ไม่ว่าจะเป็นด้านการออกเสียง   ความหมาย  คำศัพท์ และโครงสร้างไวยากรณ์  ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆควบคู่ไปกับการเรียนรู้กฎเกณฑ์

2. ขั้นการฝึกปฏิบัติ ( Practice )


ขั้นการฝึกปฏิบัติเป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนได้ฝึกภาษาที่เพิ่งจะเรียนรู้ใหม่  จากขั้นการนำเสนอเนื้อหาในลักษณะของการฝึกแบบควบคุมหรือชี้นำ  ( Controlled  Practice / Directed Activities )   โดยมีผู้สอนเป็นผู้นำในการฝึก  ไปสู่การฝึกแบบค่อยๆปล่อยให้ทำเองมากขึ้นเป็นแบบกึ่งควบคุม  ( Semi - Controlled )   การฝึกในขั้นนี้มีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนจดจำรูปแบบของภาษาได้  จึงเน้นที่ความถูกต้องของภาษาเป็นหลัก  ในการฝึกนั้นครูผู้สอนจะเริ่มจากการฝึกปากเปล่า  ( Oral )  ซึ่งเป็นการพูดตามแบบง่ายๆก่อน  จนได้รูปแบบภาษา   แล้วค่อยเปลี่ยนสถานการณ์ไป  สถานการณ์เหล่านี้จะเป็นสถานการณ์ที่สร้างขึ้นภายในห้องเรียน  เพื่อการฝึกใช้โครงสร้างประโยคตามบทเรียน  ทั้งนี้ครูผู้สอนต้องให้ข้อมูลป้อนกลับด้วย   เพื่อให้ผู้เรียนรู้ว่าตนใช้ภาษาได้ถูกต้องหรือไม่   ครูผู้สอนอาจตรวจสอบความเข้าใจในด้านความหมายได้ด้วยหลังจากนั้นจึงให้ผู้เรียนฝึกด้านการเขียน (Written )

3. ขั้นการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร ( Production ) 



ขั้นการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร ( Production )  ขั้นนี้เปรียบเสมือนการถ่ายโอนความรู้ ภาษาจากสถานการณ์ในชั้นเรียนไปสู่การใช้ภาษาจริงนอกห้องเรียน
การฝึกใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารโดยทั่วไป  มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาในสถานการณ์ต่างๆที่จำลองจากสถานการณ์จริง  การฝึกในลักษณะนี้มีประโยชน์ในแง่ที่ช่วยให้ทั้งครูผู้สอนและผู้เรียนเข้าใจและเรียนรู้ภาษาไปแล้วมากน้อยเพียงใด สามารถนำไปปรับใช้ตามความต้องการของตนเองแค่ไหน  นอกจากนี้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาได้อย่างอิสระ  ภายใต้สถานการณ์ต่างๆที่พบในชีวิตจริง

สรุป การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ( Communicative  Language  Teaching ) ประกอบด้วยขั้นการนำเสนอเนื้อหา  ขั้นการฝึกปฏิบัติ และขั้นการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร

1.3. การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษแบบมีส่วนร่วม ( Cooperative  Learning )
1. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
ผู้วิจัยได้กำหนดหัวข้อวิจัยไว้ดังนี้

1.1 ความหมายของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ( 2544 : 24 ) กล่าวว่าการเรียนแบบมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นการทำกิจกรรมร่วมกันของทุกส่วนคือ  ระหว่างนักเรียนกับครู นักเรียนกับนักเรียน นักเรียนกับชุมชน  นักเรียนกับสถานประกอบการ  นักเรียนกับเทคโนโลยีสื่อต่างๆ

กรมวิชาการ ( 2542 : 14 ) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  เป็นวิธีการเรียนที่จัดให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย  โดยให้สมาชิกรับผิดชอบต่อกลุ่มร่วมกัน  ช่วยกันทำงานที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จโดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกัน   สมาชิกมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน   ทำงานเต็มความสามารถ มีการร่วมกันคิด ร่วมกันทำงาน  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและร่วมมือกันทำงานให้บรรลุผลสำเร็จ

สมใจ ปราบพล ( 2542 : 12 ) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมอาศัยหลักการการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางคือการเรียนรู้เชิงประสบการณ์และการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
กระทรวงสาธารณสุข( 2541 : 63-64 ) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม เป็นการอาศัยพื้นฐานสำคัญ 2 ประการคือ การเรียนรู้เชิงประสบการณ์และการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ มุ่งเน้นอยู่ที่การให้ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้จากประสบการณ์เดิม  การเรียนรู้เชิงประสบการณ์มีหลักสำคัญ 5 ประการคือ  การเรียนรู้ที่อาศัยประสบการณ์ของนักเรียน ทำให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ๆที่ท้าทายอย่างต่อเนื่อง  มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนทำให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้  มีเครือข่ายมีการสื่อสารโดยการพูดหรือการเขียนเป็นเครื่องมือในการแลกเปลี่ยน  การวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้   การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพคือความต้องการทำให้เกิดการเรียนรู้สูงสุด    ผู้เรียนมีส่วนร่วมมากที่สุดในทุกองค์ประกอบ คือ การแบ่งปันประสบการณ์   การได้สะท้อนความคิดและถกเถียง  การสรุปความคิดรวบยอดตลอดจนได้ทดลองหรือประยุกต์แนวคิดและในทุกองค์ประกอบนั้นจะเกิดการเรียนรู้

สรุป จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมคือการให้ทุกคนมีความรับผิดชอบร่วมกัน  มีจุดมุ่งหมายแห่งความสำเร็จร่วมกัน   การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมอาศัยหลักการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือ           การเรียนรู้เชิงประสบการณ์และการรู้ที่มีประสิทธิภาพ
1.2  องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  ได้มีผู้เสนอองค์ประกอบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้
สมใจ  ปราบพล ( 2542 : 13 ) กล่าวถึงองค์ประกอบการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดังนี้

1. ประสบการณ์  ครูช่วยให้นักเรียนนำประสบการณ์เดิมของตนมาพัฒนาเป็นองค์ความรู้

2. การสะท้อนความคิดและถกเถียง   ครูช่วยให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงออก เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเรียนรู้ซึ่งกันและกันอย่างลึกซึ้ง

3 .เข้าใจและเกิดความคิดรวบยอด  โดยนักเรียนมีความเข้าใจและเกิดความคิดรวบยอด  นักเรียนเป็นฝ่ายริเริ่มแล้วครูช่วยแต่งเติมให้สมบูรณ์ก็ได้

4. การทดลองหรือการประยุกต์ นักเรียนสามารถนำเอาความรู้ที่เกิดขึ้นใหม่ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆในชีวิตประจำวันได้      นอกจากนี้ยังสามารถทำให้เกิดแนวปฏิบัติของนักเรียนเอง  

กระทรวงสาธารณสุข ( 2541 : 70 ) กล่าวถึงองค์ประกอบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้
ดังนี้
1. ประสบการณ์
2. การสะท้อนความคิดและการอภิปรายกัน
3. การสรุปความคิดรวบยอด
4. การทดลองหรือการประยุกต์แนวคิด
สรุป องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมได้ดังนี้
1. ให้นักเรียนนำประสบการณ์เดิมมาพัฒนาความรู้  สามารถนำประสบการณ์เดิมมา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนได้

2. การสะท้อนความคิด( Reflection )และการอภิปราย คือนักเรียนได้มีโอกาสสะท้อนความคิด ได้อภิปรายโต้แย้งกัน จะทำให้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย

3. การสรุปความคิดรวบยอด  ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจแล้วสามารถสรุปความคิดรวบยอดได้เอง  ครูเป็นเพียงแต่ผู้คอยแนะนำเท่านั้น

4. การประยุกต์แนวคิดไปใช้  นักเรียนสามารถนำเอาความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจำวัน
1.3 หลักของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

สมใจ  ปราบพล ( 2542 : 12 ) ได้กล่าวถึงหลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้

1. เป็นการเรียนรู้ที่อาศัยประสบการณ์ของผู้เรียน

2.ทำให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ๆที่ท้าทายอย่างต่อเนื่องและเป็นการเรียนรู้ที่เรียกว่า Active  learning


3. มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนด้วยกันเองและผู้เรียนกับผู้สอน

4. ปฏิสัมพันธ์ที่ทำให้เกิดการขยายตัวของเครือข่ายความรู้ที่ทุกคนมีอยู่ออกไป
อย่างกว้างขวาง

5. มีการสื่อสารโดยการพูดหรือการเขียนเป็นเครื่องมือในการแลกเปลี่ยนความรู้
กระทรวงศึกษาธิการ ( 2542 : 14-15 )ได้กล่าวถึงหลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้
1. สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบร่วมกัน สมาชิกทุกคนต้องช่วยกันทำงาน


2. สมาชิกมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน มีปฏิสัมพันธ์ ( Interaction )กันตลอดเวลา


3. สมาชิกมีความรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย  ทุกคนต้องช่วยกันทำงาน


4. สมาชิกของกลุ่มมีทักษะในการทำงานกลุ่ม ( Small  Group  Skills ) สมาชิกมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  ช่วยเหลือกันทำงานเป็นอย่างดี
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ( 2544 : 25 ) ได้เสนอแนวคิดและหลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้


1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการกลุ่ม


2. จัดการเรียนการสอนแบบร่วมแรงร่วมใจ


3. จัดการเรียนการสอนที่เน้นการสร้างสรรค์ความรู้


4. จัดการเรียนการสอนที่ดึงศักยภาพของทุกคนได้


5. จัดการเรียนการสอนที่ เสริมสร้างศักยภาพของกลุ่ม


6. จัดการเรียนการสอนที่ที่สร้างความเป็นประชาธิปไตย  ความอิสระและมีเสรีภาพในการเรียนรู้


กระทรวงสาธารณสุข ( 2541 :  69 ) กล่าวถึงหลักการเรียนรู้แบบมีส่านร่วมไว้โดยกล่าวถึงการสอนความรู้ ( knowledge ) มีการสร้างทักษะพื้นฐาน   ความคิดสร้างสรรค์  การคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ การประยุกต์แนวคิดดังตาราง 1 ดังนี้
	หลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	ลักษณะการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม


	1. ประสบการณ์                                              
2.การสะท้อนความคิดและการอภิปราย
3. ความคิดรวบยอด
4. การประยุกต์แนวคิดไปใช้

	1. ตั้งคำถามเพื่อรวบรวมประสบการณ์ของผู้เรียน
2. นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้  ตามงานที่ได้รับมอบ
    หมาย
3. การบรรยาย ( โดยครูหรือสื่อ ) การรายงานผลงาน
   เป็นกลุ่มการบูรณาการความรู้ของกลุ่มย่อย  การ
   อภิปรายของกลุ่มใหญ่
4. นักเรียนได้นำกิจกรรมต่างๆไปประยุกต์ใช้ เช่น การ
   จัดบอร์ดนิทรรศการ    การทำรายงาน  การเขียน
   เรียงความ


ตาราง 2  หลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม


จากตาราง 2 หลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมีหลักการจัดประสบการณ์  การสะท้อนความคิดหรือการให้ข้อมูลย้อนกลับ  การสร้างความคิดรวบยอด  การประยุกต์แนวคิดไปใช้ในด้านการเรียน

สรุป หลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจากหลักการที่มีผู้เสนอไว้ได้ว่าต้องประกอบด้วย

1. จัดให้ผู้เรียนทำงานเป็นกลุ่ม  มีความรับผิดชอบต่องานร่วมกัน
2. จัดให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน ( Interaction ) ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน

3. จัดให้ผู้เรียนได้รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย

4. จัดให้ผู้เรียนมีเสรีภาพในการเรียนรู้  สามารถประยุกต์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
1.4 กิจกรรมที่ใช้ในการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

กิจกรรมที่ใช้ในการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มีความหลากหลาย   กรมวิชาการ ( 2542 :  25-28 ) ได้เสนอไว้ดังนี้

1. กิจกรรมเล่าเรื่องรอบวง ( Roundrobin  ) เป็นเทคนิคที่เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนเล่าเรื่องประสบการณ์    ความรู้  สิ่งที่ตนกำลังศึกษา   สิ่งที่ตนประทับใจให้เพื่อนๆกลุ่มย่อยฟัง  การเล่าเรื่องจะพัฒนาทักษะการสื่อความหมายทางภาษาของนักเรียน

2. มุมสนทนา (  Corners  ) เป็นเทคนิคให้นักเรียนช่วยกันสร้างความสามัคคีในชั้นเรียน  นักเรียนช่วยกันหาคำตอบ  เปิดโอกาสให้สมาชิกในมุมใดมุมหนึ่งอธิบายเรื่องที่เรียนให้เพื่อนในมุมอื่นฟัง

3. คู่ตรวจสอบ ( Pair  checks ) เป็นเทคนิคกลุ่มย่อย  4 หรือ 6 คน  นักเรียนจับคู่กันทำงาน นักเรียนคนที่ 1 คอยแก้ปัญหา นักเรียนคนที่ 2 คอยแนะนำ เมื่อหาคำตอบได้แล้วให้สลับหน้าที่กัน เมื่อเสร็จแล้ว

4. คู่คิด ( Think-Pair   Share  ) เป็นเทคนิคที่ครูตั้งคำถามให้นักเรียนตอบแล้วอภิปรายกับเพื่อนที่นั่งติดกัน  เมื่อได้คำตอบแล้วจึงนำมาเล่าให้เพื่อนทั้งชั้นฟังหน้าห้อง

5. เพื่อนเรียน ( Partner ) นักเรียนจับคู่กันแล้วหาความคิดรวบยอดให้พบ  เมื่อได้ความคิดรวบยอดแล้วจึงนำไปถ่ายทอดให้เพื่อนฟัง

6. ปริศนาความคิด ( Jigsaw ) ครูให้เนื้อหานักเรียนคนละตอน  ถ้านักเรียนอ่านได้เร็วก็ให้เนื้อหามากได้ เมื่อนักเรียนได้เนื้อหาแล้วก็นำมาเล่าต่อๆกันและช่วยกันสรุป

7. กลุ่มร่วมมือ ( Co-op Co-op ) นักเรียนในห้องแบ่งเป็นกลุ่มย่อยรับผิดชอบเนื้อหาของแต่ละคน แล้วนำมารวมกันเป็นกลุ่มหลังจากนั้นก็นำเสนอหน้าชั้น   วิธีนี้จะช่วยให้นักเรียนช่วยกันแก้ไขปัญหา  การทำงานกลุ่มสามารถแบ่งขั้นตอนได้ดังนี้
   1. นักเรียนเป็นศูนย์กลางในการอภิปรายหน้าชั้น

   2. นักเรียนสร้างทีม

   3. นักเรียนแบ่งงานและทำงานหัวข้อที่เลือก

   4. นักเรียนเลือกหัวข้อย่อย
   5. นักเรียนศึกษาหัวข้อย่อย
   6. นักเรียนนำเสนอหัวข้อย่อยในกลุ่ม
   7. นักเรียนเตรียมทีมที่จะนำเสนอต่อชั้นเรียน
   8. นักเรียนส่งทีมไปนำเสนอผลงาน
   9. ประเมินผลงาน

8. การร่วมมือกันทำงานแบบแข่งขัน (   Team   Games  Tournament ) แบ่งนักเรียนให้คละความสามารถกัน 3 กลุ่ม กลุ่ม 1 และกลุ่มที่ 2 ศึกษาเนื้อหาและผลัดกันทบทวนเนื้อหา กลุ่มที่ 3 เป็นกรรมการจัดการตอบปัญหาโดยการจับฉลากให้ กลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 มาผลัดกันตอบคำถาม ถ้าตอบถูกได้ 1 คะแนน   เมื่อจบกิจกรรมครูและนักเรียนช่วยกันสรุปผลและสรุปเนื้อหาทั้งหมด

9. ร่วมกันคิด ( Numbered   Head   Together )  ครูเริ่มต้นด้วยการถามคำถาม  แล้วเปิดโอกาสให้กลุ่มย่อยช่วยกันหาคำตอบ นักเรียนระดมความคิดแล้วช่วยกันตอบคำถาม
สรุปว่ากิจกรรมที่ใช้ในการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมีความหลากหลายผู้ที่จะนำไปใช้ต้องเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมกับการเรียน  นอกจากนี้ยังสามารถใช้กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งกิจกรรมเช่น เริ่มต้นด้วยกิจกรรมการเล่าเรื่องแล้วตามด้วยกิจกรรมปริศนาความคิดก็ได้
1.5  ข้อดีของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
ข้อดีของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ( 2544 : 24 ) ได้กล่าวถึงข้อดีของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้
1. นักเรียนมีความสนุกสนาน  เพลิดเพลิน ไม่เบื่อหน่าย
2. นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกันในการทำกิจกรรมการเรียนการสอนในขั้นตอนต่างๆ
กรมวิชาการ ( 2542 : 15 ) กล่าวถึงข้อดีของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ดังนี้
1.  นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อกลุ่มร่วมกัน
2.  นักเรียนในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน ( Interaction ) อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน
3. นักเรียนแต่ละคนต้องรับผิดชอบงานของตนเอง  ทำให้นักเรียนแต่ละคนทำงานได้เต็มตามความสามารถ
4.  นักเรียนในกลุ่มมีทักษะการทำงานกลุ่ม  ( Small   Group   Skills )  และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน
สรุป ได้ว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  คือนักเรียนมีความสนุกสนาน  ได้มีโอกาสร่วมกันทำกิจกรรม   มีความรับผิดชอบต่อกลุ่ม  มีปฏิสัมพันธ์ มีความรับผิดชอบ และมีทักษะการทำงานกลุ่มร่วมกัน
2. แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ

การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้วิจัยได้เสนอแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษดังนี้

ความหมายของแรงจูงใจ 

คำว่าแรงจูงใจ ตรงกับภาษาอังกฤษว่า “Motive” มีรากศัพท์มาจากภาษาลาตินว่า “Movere” แปลว่าเคลื่อนไหว 

เมอร์เรย์(Murray 1983:284) กล่าว่า แรงจูงใจเป็นองค์ประกอบ ภายในซึ่งกระตุ้นพฤติกรรมต่างๆให้ไปสู่เป้าหมายที่วางไว้

สุชา จันทร์เอม(2527:110) กล่าวว่า แรงจูงใจเป็นความปรารถนาที่ได้มาซึ่งเป้าประสงค์ ซึ่งจะมีมากหรือน้อย ขึ้นอยู่กับการรับรู้ของแต่ละบุคคล 

จากความหมายดังกล่าวข้างต้น พอสรุปได้ว่า แรงจูงใจหมายถึง ความปรารถนา ความต้องการของแต่ละบุคคล ที่จะไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ แรงจูงใจ

แรงจูงใจกับการเรียนภาษาอังกฤษ

แรงจูงใจกับการเรียนภาษาอังกฤษนั้น เนลสันและ จาโคโบวิทส์ (Nelson and Jacobovits 1997:102) กล่าวว่า  แรงจูงใจเป็นองค์ประกอบพื้นฐาน ทีสำคัญในการเรียนภาษา เพราะจากการวิเคราะห์องค์ประกอบในการเรียนภาษาต่างประเทศ พบว่า มีองค์ประกอบ 4 ประการคือ ความถนัด สติปัญญา แรงจูงใจ และองค์ประกอบอื่นๆ ซึ่งพอสรุปเป็นเปอร์เซ็นต์ได้ดังต่อไปนี้

1. ความถนัดในการเรียนภาษาต่างประเทศ(Aptitude) 

33 
เปอร์เซ็นต์

2. แรงจูงใจ 






33 
เปอร์เซ็นต์

3. สติปัญญา (Intelligence)




20 
เปอร์เซ็นต์

4. องค์ประกอบอื่นๆ





14 
เปอร์เซ็นต์

จากตัวเลขดังกล่าวข้างต้นจะเห็นว่า แรงจูงใจเป็นสิ่งสำคัญมากในการเรียน แรงจูงใจยังเป็นองค์ประกอบที่สำคัญกว่าสติปัญญาอีกด้วย

ประสาท อิศรปรีดา (2538 : 330-334)  สรุปแนวทางในการสร้างแรงจูงใจดังนี้ 

1. การสร้างความเชื่อมั่น และ ความคาดหวังเชิงบวกให้แก่นักเรียน

2. การให้นักเรียนเห็นคุณค่าสิ่งที่เรียน

3. การช่วยให้นักเรียนเกิดความมุ่งมั่นใส่ใจสิ่งที่เรียน

สรุป การสร้างแรงจูงใจ เป็นสิ่งสำคัญต่อการเรียนภาษาต่างประเทศ ครูมีบทบาทในการสร้างแรงจูงใจให้แก้ผู้เรียน โดยการปรับปรุงวิธีการสอน นอกจากนี้ยังต้องสร้างความเชื่อมั่น ความคาดหวังเชิงบวกให้แก่นักเรียน
การให้นักเรียนเห็นคุณค่าสิ่งที่เรียนและเกิดความมุ่งมั่นใส่ใจสิ่งที่เรียน
3. งานวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจภาษาอังกฤษ

การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้วิจัยได้เสนองานวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษดังต่อไปนี้

นราวดี กิจวิธี ( 2532:74-75 ) ได้ศึกษา แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรียนที่ได้รับการสอนแบบแนวธรรมชาติและวิธีสอนตามคู่มือครู พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรียนที่ได้รับการสอนแบบแนวธรรมชาติสูงกว่านักเรียนที่เรียนตามคู่มือครู อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

พาพร พึ่งศักดิ์ (2534:78) ได้ทำการทดสอบ แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา พบว่า หลังการเรียนนักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนในการเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนการเรียนโดยใช้กิจกรรมการอ่านจากเอกสารจริง

จากงานวิจัยดังกล่าวข้างต้นผู้วิจัยสนใจศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
4. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp)
จากเอกสาร " ปฏิรูปการเรียนรู้ผู้เรียนสำคัญที่สุด " กล่าวว่า ผู้เรียนในยุคโลกาภิวัตน์จะต้องมีความสามารถในการใช้ภาษาได้มากกว่า 1 ภาษา คือต้องรู้และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องคล่องแคล่ว และใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อสื่อสารกับสากลได้ด้วย" ( คณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้ 2543 : 5 ) เกรียงศักดิ์  เจริญวงศักดิ์ ( 2543 : 127 ) กล่าวว่า การศึกษาของไทยสร้างขีดความสามารถต่ำทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ   ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาและระดับปริญญาตรี  ส่วนใหญ่ไม่สามารถเขียนเรียงความภาษาไทยให้ได้ดีและส่วนใหญ่จะขาดความสามารถทั้งสื่อสารข้อความภาษาอังกฤษและเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ   สถานการณ์การใช้ภาษาอังกฤษในปัจจุบันค่อนข้างน่าเป็นห่วงในการสำรวจ" 5 วิชาที่แสนเบื่อ " ในกลุ่มนักเรียนประถมศึกษา 3,768 คน ทั่วประเทศของดุสิตโพล เมื่อเดือน   มกราคม   2543           พบว่า  สำหรับนักเรียนหญิงเบื่อภาษาอังกฤษเป็นอันดับ  1
( 29.90 % ) สำหรับนักเรียนชายเบื่อภาษาอังกฤษเป็นอันดับ 5 ( 14.63 % )
          จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษต้องใช้ทั้งศาสตร์และศิลป์  ไม่มีวิธีสอนใดดีที่สุด  ครูผู้สอนต้องเลือกวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน( Individual different )  กิจกรรมภาษาอังกฤษผู้เรียนจะต้องได้รับการฝึกครบในทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียน  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนรู้สึกว่าสนุกไม่ได้ถูกบังคับให้เรียน การจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษได้ดำเนินการจัดกิจกรรมดังนี้

  1.สำรวจความต้องการของผู้เรียนก่อนว่าต้องการกิจกรรมแบบใด
             การสำรวจความต้องการของผู้เรียนจะทำให้ทราบว่าผู้เรียนต้องการกิจกรรมใด  อาจใช้แบบสำรวจชนิดที่ให้เลือกตอบหรือแบบสำรวจชนิดที่ให้เขียนตอบก็ได้  การสำรวจความต้องการของผู้เรียนจะทำให้ครูผู้จัดกิจกรรม English Camp  จัดกิจกรรมได้เหมาะสม  และสอดคล้องกับความสนใจ(Interests)และความต้องการ(Needs)ของผู้เรียน

  2.วางแผนการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความต้องการของผู้เรียน
    การวางแผนการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความต้องการของผู้เรียนเป็นสิ่งที่สำคัญ  ผู้เขียนได้วางแผนการจัดกิจกรรมร่วมกับวิทยากรชาวต่างประเทศ  โดยได้ออกแบบตารางการจัดกิจกรรม  เตรียมสื่อ รูปภาพ อุปกรณ์ต่างๆให้แก่ผู้เรียน  การวางแผนการจัดกิจกรรมจะทำให้ทราบว่าจะสอนอะไร  สอนอย่างไร ใช้สื่อการสอนชนิดไหน และสอนแล้วผู้เรียนได้ความรู้อะไร

   3.ผู้เรียนทำแบบประเมินก่อนเข้าร่วมกิจกรรม
  
การให้ผู้เรียนทำแบบประเมินก่อนเข้าร่วมกิจกรรม  English Camp เพื่อดูว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรมผู้เรียน มีความรู้  มีแรงจูงใจ( Motivation )ในกิจกรรมต่างๆอยู่ในระดับใด  หลังจากการเข้าร่วมกิจกรรมผู้เรียนจะได้ทำแบบประเมินอีกครั้งเพื่อดูว่ามีความรู้ มีแรงจูงใจหรือมีการเปลี่ยนแปลงไปหรือไม่

   4.ดำเนินการจัดกิจกรรมตามตาราง
  
การจัดกิจกรรมต้องให้ผู้เรียนเกิดความสนุก ( Learning  is   funning )  ได้เรียนรู้ทั้งทางด้านการฟัง  การพูด  การอ่าน และการเขียน  เช่น กิจกรรมเพื่อละลายพฤติกรรมผู้เรียน ( Ice breaking ) เช่น  Birds  in  the  nest  ผู้สอนให้ผู้เรียนจับมือเป็นคู่  มีเพื่อนอยู่ระหว่างผู้เรียนคู่นั้น เรียกว่า One birds in the  nest. ( นก 1 ตัวอยู่ในรัง 1 รัง )  หลังจากนั้นก็ให้ผู้เรียนทำเป็นวงกลม เต้น หรือทำท่าทางประกอบเพลง   เมื่อได้ยินเสียง นกหวีดที่ผู้สอนเป่าก็หยุดและฟังว่า  ผู้สอนสั่งอะไร  เช่น สั่งว่า Two  birds in the  nest. ( นก 2 ตัว ในรัง 1 รัง ) ทุกๆคนรีบหาคู่และหาเพื่อนที่อยู่ระหว่างมือ ( นก 2 ตัวในรัง 1 รัง )  เมื่อได้แล้วก็นั่งลง   กิจกรรมนี้ระหว่างที่นั่งลงอาจให้ถามชื่อเพื่อนเป็นภาษาอังกฤษก็ได้ ถ้าผู้เรียนคนไหนหาคู่หรือรังไม่ได้ก็จะต้องออกมาเป็นผู้ออกคำสั่งต่อไป กิจกรรมนี้ผู้เรียนจะได้ฝึกการฟังและการพูด  ส่วนกิจกรรมการอ่านเช่นกิจกรรม Treasure hunt ให้ผู้เรียนอ่านใบงานจากผู้สอนแล้วค้นหาสิ่งของที่ถูกซ่อนไว้ ตามจุดต่างๆ กลุ่มไหนหาได้ก่อนจะเป็นผู้ชนะ กิจกรรมการเขียนเช่น Design a  poster. ผู้เรียนจะได้ออกแบบโปสเตอร์ เขียนอธิบายโปสเตอร์       นอกจากนี้ยังสามารถบูรณาการ( Integration ) ภาษาอังกฤษเข้ากับวิชาศิลปะตามหลักสูตรสาระการเรียนรู้เช่นให้ผู้เรียนถักกำไลข้อมือ ( Bracelet  Making ) ได้อีกด้วย   นอกจากนี้ยังบูรณาการ  ( Integration)           เข้ากับวิชาพลศึกษาโดยใช้กิจกรรมการเล่นกีฬา (  Volleyball or Basketball ) แล้วให้ผู้เรียนคุยเกี่ยวกับกฎ หรือกติกาของกีฬาชนิดนั้นๆ ชาวต่างประเทศยังได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กีฬา Chair ball กับผู้เรียนคนไทยอีกด้วย

    5.ทำแบบประเมินหลังจากเข้าร่วมกิจกรรม
               การทำแบบประเมินหลังจากเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อดูว่าผู้เรียนมีแรงจูงใจเพิ่มขึ้นหรือไม่  ผู้เรียนมีแรงจูงใจในเรื่องใดเพิ่มขึ้น เรื่องใดมีน้อยจะได้ปรับปรุงแก้ไขกิจกรรมในครั้งต่อไป นอกจากนี้ผู้เรียนยังสามารถเขียนแสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ เพื่อผู้สอนจะได้พัฒนากิจกรรมต่างๆให้ดีเพิ่มขึ้นกว่าเดิม
                 สรุป   การสอนภาษาอังกฤษให้สนุก: ด้วยกิจกรรม English Camp ไม่ใช่เรื่องยากสำหรับผู้สอนเลย การจัดกิจกรรมต้องสำรวจความต้องการของผู้เรียนว่าต้องการกิจกรรมแบบใด หลังจากนั้นผู้สอนก็วางแผนเพื่อจัดตารางกิจกรรม ผู้เรียนทำแบบประเมินก่อนเข้าร่วมกิจกรรม ดำเนินการจัดกิจกรรมตามตาราง และสุดท้ายคือการทำแบบประเมินหลังผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
5. งานวิจัยเกี่ยวกับกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอนนั้นผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับค่ายภาษาอังกฤษพบว่า มีงานวิจัยค่อนข้างน้อย มีงานวิจัยของ สุทธิณีย์ ตั้งสายจันทรนุรักษ์(2006:40) ได้ทำวิจัยเรื่อง ค่ายภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัยหอการค้าไทย พบว่า หลังการจัดกิจกรรมนักศึกษามีแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม
จากงานวิจัยดังกล่าวข้างต้นพบว่า การจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษจะส่งผลให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนเพิ่มขึ้น และ การศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานผู้วิจัยยังไม่พบงานวิจัยของการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจการศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
บทที่ 3

วิธีดำเนินการวิจัย
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ผู้วิจัยได้กำหนดสาระการดำเนินการวิจัยดังนี้

1. กลุ่มตัวอย่าง

2. ระยะในการดำเนินการทดลอง

3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

4. วิธีสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

5. วิธีดำเนินการทดลอง

6. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้

1. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัด แม่ฮ่องสอน  เลือกกลุ่มตัวอย่างเจาะจง ( Purpose  sampling ) นักเรียนสมัครใจเข้าร่วมโครงการเรียนการสอนด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English  Camp ) ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 20  คน

2. ระยะเวลาในการทดลอง ใช้ระยะเวลาในการทดลองในวันที่ 18-22 ตุลาคม 2550 


3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

1.  แบบสอบถามมีดังต่อไปนี้

1.1 แบบสอบถามวัดแรงจูงใจก่อนการเรียน

แบบสอบถามวัดแรงจูงใจก่อนการเรียนมี  8  หัวข้อ  5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก  ปานกลาง  น้อย น้อยที่สุด  มีการเขียนข้อเสนอแนะอื่นๆเพิ่มเติม  นักเรียนทำแบบสอบถามก่อนการทดลอง

1.2 แบบสอบถามวัดแรงจูงใจหลังการเรียน

แบบสอบถามวัดแรงจูงใจหลังการเรียน8 หัวข้อ  5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก  ปานกลาง  น้อย น้อยที่สุด  มีการเขียนข้อเสนอแนะอื่นๆเพิ่มเติม  นักเรียนทำแบบสอบถามหลังการทดลอง

4. วิธีสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

1. แบบสอบถามวัดแรงจูงใจ  มีการดำเนินการดังต่อไปนี้


1.1 ศึกษาเอกสาร  หนังสือ และงานวิจัยที่เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียน



1.2 สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียน


1.3 นำแบบประเมินไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ


1.4 นำแบบประเมินมาปรับปรุงก่อนนำไปใช้

2. แผนการจัดการเรียนรู้


2.1 วิเคราะห์เนื้อหาจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โดยการวิเคราะห์เนื้อหาจากหลักสูตร  และจัดการเรียนการสอนตามแนวทางพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542



2.2 นำผลการวิเคราะห์มาสร้างแผนการจัดการเรียนรู้


2.3 นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ


2.4 นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปปรับปรุงก่อนนำไปใช้


2.5 นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดสอบกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง


2.6 นำมาปรับปรุงก่อนนำไปใช้จริง

5. วิธีดำเนินการทดลอง

1. เขียนโครงการการศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอนเพื่อให้ผู้บริหารอนุมัติ

2. ปรับปรุงแก้ไข

3. นักเรียนกลุ่มตัวอย่างทำแบบสอบถามวัดแรงจูงก่อนการเรียน

4. นักเรียนกลุ่มตัวอย่างร่วมกิจกรรมตามแผนที่จัดไว้

5.ดำเนินการสอนตามการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
5.1 สังเกตการร่วมกิจกรรมของนักเรียน

6. นักเรียนกลุ่มตัวอย่างทำแบบสอบถามแรงจูงใจหลังการเรียน

7. วิเคราะห์ข้อมูลและแปลผล
                 8. สรุปและอภิปรายผล
6. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้
1. แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใช้การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ SPSS/PC  for Window  Version 11.0 (Statistical   package  for  the social  science / personal    Computer for Window )โดยใช้ t-test 

 

ในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใช้วิธีของ ลิเคิร์ท ( Likert's  Scale ) โดยใช้เกณฑ์เพื่อแปลผลดังนี้
กรณีที่ 1 ในข้อความที่มีความหมายเชิงนิมาน (  Positive ) กำหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้

ถ้าตอบช่วง  
มากที่สุด

ให้

5
  คะแนน

ถ้าตอบช่วง  
มาก


ให้

4
  คะแนน

ถ้าตอบช่วง  
ปานกลาง

ให้

3
  คะแนน

ถ้าตอบช่วง  
น้อย


ให้

2
  คะแนน

ถ้าตอบช่วง  
น้อยที่สุด

ให้

1
  คะแนน
การแปลผล  ปรับมาจาก พวงรัตน์   ทวีรัตน์ ดังนี้
4.51- 5.00   

มากที่สุด
3.51-4.50 มาก
2.51-3.50

ปานกลาง

1.51-2.50

น้อย

1.00-1.50

น้อยที่สุด
                (   พวงรัตน์   ทวีรัตน์ : 107-108  )
บทที่ 4

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้
ลำดับขั้นในการวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามลำดับขั้นตอนดังต่อไปนี้

1. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียน

2. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียนเป็นรายข้อ
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

1. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจนักเรียนก่อนและหลังการเรียน

ก่อนการทดลองผู้วิจัยได้ดำเนินการให้นักเรียนทำแบบสอบถามก่อนการทดลองและทำแบบประเมินหลังการทดลอง ได้ผลดังตาราง 1

ตาราง 1 เปรียบเทียบผลแบบสอบถามวัดแรงจูงใจของนักเรียนก่อนและหลังการเรียน
	ข้อที่
	ผลการจากแบบสอบถาม(คิดเป็นร้อยละ)
	ความแตกต่างของ
คะแนนเพิ่มขึ้น(ร้อยละ)

	
	ก่อนการเรียน
	หลังการเรียน
	

	1
	66.00
	93.00
	27.00

	2
	64.00
	76.00
	12.00

	3
	50.00
	77.00
	27.00

	4
	58.00
	65.00
	7.00

	5
	56.00
	72.00
	16.00

	6
	64.00
	89.00
	25.00

	7
	73.00
	76.00
	3.00

	8
	73.00
	89.00
	16.00

	รวม เฉลี่ย
	63.00
	79.63
	16.62



จากตาราง 1  พบว่า จากแบบสอบถามวัดแรงจูงใจ หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น   ก่อนการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเป็น  63.00 หลังการทดลองคะแนนเฉลี่ยเป็น 79.63  และมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นคิดเป็น  16.62  และเมื่อพิจารณาจากแบบสอบถามเป็นรายข้อ พบว่า  นักเรียนมีแรงจูงใจของนักเรียนเพิ่มขึ้นทุกคน โดยมีแรงจูงใจของนักเรียนเพิ่มขึ้นสูงสุดเท่ากับ 27.00  และต่ำสุดเท่ากับ 3.00

เพื่อแสดงความแตกต่างของข้อมูลในการประเมินของครูก่อนและหลังการทดลอง  ผู้วิจัยได้นำคะแนนการประเมินของครูมาวิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ SPSS/PC  for Window  Version 13.0 (Statistical   package  for  the social  science / personal    Computer for Window )โดยใช้ t-test  ทดสอบนัยสำคัญทางสถิติได้ดังนี้
ตาราง 2  ผลจากแบบสอบถามวัดแรงจูงใจก่อนและหลังการทดลอง
	ผลการประเมิน
	N
	Mean
	Std.

Deviation
	t
	df
	Sig.
	Mean

Difference
	Lower
	Upper

	ก่อนการเรียน
	20
	63.00
	3.53
	60.16*
	19
	.000
	26.80
	25.91
	27.70

	หลังการเรียน
	20
	79.63
	1.51
	245.75*
	19
	.000
	46.80
	46.42
	47.19

	เพิ่มขึ้น
	20
	16.62
	3.91
	40.51*
	19
	.000
	20.00
	19.01
	20.98


* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


จากตาราง 2 แสดงว่า ผลการประเมินของครู หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


2. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียนเป็นรายข้อ
ตาราง 3  ผลเปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียนเป็นรายข้อ
	ข้อความ
	แรงจูงใจ

	
	เฉลี่ยก่อนการเรียน
	แปลผล
	เฉลี่ยหลังการเรียน
	แปลผล

	1.I am pleased with the camp activities
   ข้าพเจ้าประทับใจกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
	3.3
	ปานกลาง
	4.65
	มากที่สุด

	2.I can improve my listening

    ข้าพเจ้าได้พัฒนาทักษะการฟัง
	3.2
	ปานกลาง
	3.8
	มาก

	3. I can improve my speaking

     ข้าพเจ้าได้พัฒนาทักษะการพูด
	2.50
	น้อย
	3.85
	มาก

	4. I can improve my reading

    ข้าพเจ้าได้พัฒนาทักษะการอ่าน
	2.9
	ปานกลาง
	3.25
	ปานกลาง

	5. I can improve my writing

    ข้าพเจ้าได้พัฒนาทักษะการเขียน
	2.8
	ปานกลาง
	3.6
	มาก

	6. The relationship with friends at 

    the camp

    มีความสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนๆในค่าย
	3.2
	ปานกลาง
	4.45
	มาก

	7. I love to learn English.

    ข้าพเจ้าชอบเรียนภาษาอังกฤษ
	3.65
	มาก
	3.8
	มาก

	8. I love English camp

    ข้าพเจ้าชอบค่ายภาษาอังกฤษ
	3.65
	มาก
	4.45
	มาก

	ค่าเฉลี่ยรวม
	3.15
	ปานกลาง
	3.98
	มาก



จากตาราง 3 พบว่า คะแนนเฉลี่ยจากแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มขึ้น โดยมีคะแนนเฉลี่ยก่อนการทดลองเป็น 3.15 อยู่ในระดับปานกลาง และหลังการทดลองเป็น 3.98  อยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า แรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )คือ นักเรียนประทับใจกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ เท่ากับ 4.65 ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด แรงจูงใจในการเรียนในด้านการพัฒนาทักษะการอ่านมีค่าน้อยที่สุดเท่ากับ 3.25  ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง
บทที่ 5

สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ

การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ผู้วิจัยสรุปผลการทดลองได้ดังนี้
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า

1.เพื่อศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

2.เพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

3.เพื่อเผยแพร่กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
การวิเคราะห์ข้อมูล

1. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียน

2. เปรียบเทียบผลแรงจูงใจก่อนและหลังการเรียนเป็นรายข้อ
สรุปการศึกษาค้นคว้า

จากการศึกษาค้นคว้าสามารถสรุปได้ดังนี้
จากผลการวัดแรงจูงใจ หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น   ก่อนการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเป็น  63.00 หลังการทดลองคะแนนเฉลี่ยเป็น 79.63 มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 เมื่อพิจารณาจากแบบสอบถามเป็นรายข้อ พบว่า  นักเรียนมีแรงจูงใจของนักเรียนเพิ่มขึ้นทุกคน 
อภิปรายผล
จากการศึกษาค้นคว้า   สรุปประเด็นได้ดังนี้
1.ผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

2.การพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

3.การเผยแพร่กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
4. ข้อเสนอแนะ

4.1 ข้อเสนอแนะโดยทั่วไป

4.2 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป
การศึกษาผลแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้
1.ผลการศึกษาแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  พบว่า แรงจูงใจ หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น   ก่อนการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเป็น  63.00 หลังการทดลองคะแนนเฉลี่ยเป็น 79.63 มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 เมื่อพิจารณาจากแบบสอบถามเป็นรายข้อ พบว่า  นักเรียนมีแรงจูงใจของนักเรียนรายข้อเพิ่มขึ้น นอกจากนี้นักเรียนยังได้เรียนภาษาอังกฤษจากชาวต่างประเทศ ได้ฝึกปฏิบัติจริง เข้าร่วมกิจกรรรมที่หลากหลาย เช่นกิจกรรมการทัศนศึกษา กิจกรรมการออกแบบกิจกรรมงานวัด กิจกรรมการแสดงความสามารถพิเศษ กิจกรรมการออกแบบแผนที่ความคิด(ดูภาคผนวกภาพกิจกรรม)
2. การพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  พบว่า นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาอังกฤษ  จากการนำเสนอแผนที่ความคิดของนักเรียน การเขียนประโยค การสัมภาษณ์ชาวต่างประเทศในสถานการณ์จริง (ดูภาคผนวก)   ผลจากแบบสอบถามแรงจูงใจในแต่ละทักษะ คือ การฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาอังกฤษหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง    นอกจากนี้การจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอนนักเรียนได้แบ่งเป็นกลุ่มย่อย มีการร่วมมือกันในการเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กรมวิชาการ ( 2542 : 14 ) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  เป็นวิธีการเรียนที่จัดให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย  โดยให้สมาชิกรับผิดชอบต่อกลุ่มร่วมกัน  ช่วยกันทำงานที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จโดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกัน   สมาชิกมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน   ทำงานเต็มความสามารถ มีการร่วมกันคิด ร่วมกันทำงาน  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและร่วมมือกันทำงานให้บรรลุผลสำเร็จ

3.การเผยแพร่กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้วิจัยได้เผยแพร่ด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน weblog ของสถาบันการจัดการความรู้เพื่อสังคม(สคส) มีผู้เข้าร่วมแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย (ดูภาคผนวก)
4.ข้อเสนอแนะ

4.1 ข้อเสนอแนะโดยทั่วไป

1.โครงการการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ควรได้รับการอนุมัติและสนับสนุนจากผู้บริหาร

2. ควรชี้แจงให้ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน และนักเรียนเข้าใจจุดประสงค์การเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ก่อนการดำเนินโครงการ

3. ควรติดต่อกับวิทยากรในแหล่งเรียนรู้เพื่อประสานงานกับวิทยากร    ก่อนนักเรียนเข้าไปศึกษาแหล่งเรียนรู้

4.2 ข้อเสนอแนะในการดำเนินการวิจัยครั้งต่อไป

1.ควรมีการดำเนินการวิจัยเพื่อศึกษาผลของแรงจูงใจการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp )ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ในระดับชั้นอื่นๆ

2.ควรมีการวิจัยเรื่องการจัดการเรียนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp)ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองแปง อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยใช้วิทยากรชาวต่างประเทศในท้องถิ่น
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