
 
รายงานสรุปผลการดําเนิน 

โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและบุคลิกภาพนิสิต 
กิจกรรมโตวาทีนิสิต สห  ๑๐๒ (๑) ปการศึกษา ๒๕๕๑ 

 
 
 
 

ระหวางวันที่ ๒๘ – ๓๐ มกราคม ๒๕๕๒   
ณ หองประชุม ๑  คณะสหเวชศาสตร   มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
 

 
 
 
 
 

สโมสรนิสิตคณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวรพิษณุโลก 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๕๒  (  ตุลาคม  ๕๑ – กันยายน ๕๒ ) 



คํานํา 
 

 กิจกรรมโตวาทีนิสิตและการกลาวสุนทรพจน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๑ ไดดําเนินการจัดขึ้น 
เพ่ือวัตถุประสงคใหนิสิตมีทักษะการใชภาษาไทยเพิ่มขึ้น มีการพัฒนาการคิด การวิเคราะห และการใชเหตุผล   
นิสิตไดพัฒนาบุคลิกภาพการพูดในที่ชุมชน  และนิสิตไดฝกการใชปฏิภาณไหวพริบในการโตตอบ ดังน้ัน 
ทางสโมสรนิสิตคณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงไดจัดกิจกรรมดังกลาวน้ีข้ึน ในระหวางวันที่ ๒๘ – ๓๐ 
มกราคม  ๒๕๕๒  ณ  หองประชุม  ๑  คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร พิษณุโลก 
  บัดน้ีการดําเนินกิจกรรมดังกลาวไดดําเนินการเปนที่เรียบรอยแลว ทางสโมสรนิสิตคณะสหเวช
ศาสตร โดย คณะกรรมการกิจกรรมการโตวาทีนิสิตและการกลาวสุนทรพจนประจําปการศึกษา ๒๕๕๑ จึงไดสรุป
กิจกรรมดังกลาว และหากรายงานสรุปผลกิจกรรมการโตวาทีนิสิตและการกลาวสุนทรพจนฉบับน้ีมีขอผิดพลาด
ประการใดทาง คณะกรรมการ ฯ ก็ตองขออภัยมา ณ ท่ีน้ีดวย 
 
 

คณะกรรมการกิจกรรม 
โตวาทีนิสิตและการกลาวสุนทรพจน 

สโมสรนิสิตคณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
กุมภาพันธ ๒๕๕๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ ๑ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่ือกิจกรรม โตวาทีนิสิตและการกลาวสุนทรพจน 
 
หนวยกิจกรรม  สโมสรนิสิตคณะสหเวชศาสตร    มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
อาจารยท่ีปรึกษาผูรับผิดชอบกิจกรรม 
  อ. ไชยวัฒน  ไชยสมบูรณ 
 
นิสิตผูรับผิดชอบกิจกรรม 

  นางสาวศิริญญา  เรืองชาญ 
 
หลักการและเหตุผล 
 ในปจจุบันพบวาทักษะการใชภาษาไทยใหถูกตองของนิสิตลดนอยลงและถูกกลืนหายไปกับวัฒนธรรม
ตะวันตก ประกอบกับการพัฒนาการบุคลิกภาพของนิสิตในคณะฯ เปนส่ิงสําคัญ 

ดังน้ันเพ่ือเพ่ิมทักษะการใชภาษาไทยใหถูกตองและคงอยูรวมทั้งกระตุนความคิด การวิเคราะห และการใช
เหตุผลของนิสิต รวมทั้งการพัฒนาบุคลิกภาพการพูดในที่ชุมชน สโมสรนิสิตจึงไดจัดกิจกรรมโตวาทีนิสิตขึ้น
 เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพในการพูดในที่ชุมชนใหแกนิสิตคณะสหเวชศาสตร และใหนิสิตไดมีโอกาสแสดง
ความสามารถดานการใชภาษาไทยที่ถูกตอง อีกท้ัง ยังเปนการฝกใชปฏิภาณไหวพริบในการโตตอบ และการใช
เหตุผลดวย 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนิสิตเพ่ิมทักษะการใชภาษาไทยใหถูกตอง 
2. เพ่ือใหนิสิตพัฒนาการคิด การวเิคราะห และการใชเหตุผล 
3. เพ่ือใหนิสิตไดพัฒนาบุคลิกภาพการพูดในที่ชุมชน 
4. เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพของนิสิตใหกลาแสดงออก ฝกการพูด   

การใชปฏภิาณไหวพริบในการโตตอบ  
 
ลักษณะการปฏิบัติงาน 

1. ประชุมแบงงานในการเตรียมกิจกรรม 
2. ชวงปฏิบัติกิจกรรม 
3. วัดผลความรู 
4. สรุปกิจกรรม 
5. ประเมินผลกิจกรรม 

 
 



งบประมาณการดําเนินงาน 
 จากเงินจากงบประมาณรายไดคณะสหเวชศาสตร แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัด
การศึกษา  กองทุนกิจการนิสิต สํานักงานเลขานุการคณะ  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  ดานคุณภาพบัณฑิต  โครงการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและบุคลิกภาพนิสิต(กิจกรรมโตวาทีนิสิต)  รวมเปนเงินทั้งส้ิน 8,000  บาท (แปดพัน
บาทถวน)  ประมาณการคาใชจายในการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

1. คาเงินรางวัล    5,800 บาท 
2. คาอาหารและเครื่องดื่ม   2,200 บาท 

     รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000   บาท   (แปดพันบาทถวน) 
  หมายเหต ุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นิสิตมีทักษะการใชภาษาไทยเพิ่มขึ้น 
2. นิสิตมีการพัฒนาการคิด การวิเคราะห และการใชเหตุผล 
3. นิสิตไดพัฒนาบุคลิกภาพการพูดในที่ชุมชน 
4. นิสิตไดฝกการใชปฏภิาณไหวพริบ ในการโตตอบ  

 
ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 
       1.  นิสิตเขารวมกิจกรรมมากกวารอยละ 80 ของจาํนวนที่กําหนดไว 
       2.  ผูเขารวมกิจกรรมตอบแบบประเมนิผลการจัดกิจกรรม มีความพึงพอใจอยูในเกณฑ ดี 
ตัวช้ีวัดผลลัพธ (Outcome) 
       1.  นิสิตมีบุคลิกภาพเหมาะสม มีภาวะผูนํา และมีมนุษยสัมพันธที่ดี 
 
 
สรุปและประเมินผล หลังจากเสร็จส้ินกิจกรรมแลวภายใน 30 วัน 
 

  



 
 

บทที่ ๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

บทที่ ๓ 
 
 

  
 
 

 
 



แบบสรุปผลการดําเนินการตามกิจกรรม 
ปงบประมาณ ๒๕๕๒ 

๑. ช่ือกิจกรรม   โตวาทีนิสิต 
๒. รหัสโครงการ    สห ๑๐๒ (๑) 
๓. ลักษณะกิจกรรม   แขงขันโตวาที และประกวดสุนทรพจน 
๔. ตอบสนองพันธกิจของคณะสหเวชศาสตรดาน 
     ผลิตบัณฑิต     ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 งานวิจัยและงานสรางสรรค   บริหารวิชาการ 
 บริการวิชาการ 

๕. กลุมเปาหมาย 
 ประเภทผูเขารวมโครงการ  นิสิตคณะสหเวชศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร พิษณุโลก 
 จํานวนผูเขารวมตามเปา (คน)  นิสิตคณะสหเวชศาสตร  ๒๐๐ คน 
 จํานวนจริงที่เขารวม (คน)  ๓๒๒ คน    
๖. ขอบเขตการประเมิน 
 ขอบเขตดานพ้ืนที่   ณ คณะสหเวชศาสตร มหาวทิยาลัยนเรศวร 
 ขอบเขตระยะเวลา   ๒๘ – ๓๐ มกราคม ๒๕๕๒ 
 กลุมตัวอยางที่ประเมิน / จํานวน (คน) ๑๘๔ 
 เคร่ืองมือที่ใชในการประเมนิ  แบบสอบถาม 

ผลประเมินจากแบบสอบถาม ทานคิดวาควรจะจัดโครงการแบบนี้ในครั้งตอไป ซ่ึงเทากับ 
๔.๓๖๐  ในสวนของผูเขารวมกิจกรรม และ ๔.๘๘๙ ในสวน
ของผูเขารวมการแขงขัน 

๗. งบประมาณ 
 งบประมาณทีไ่ดรับอนุมัติ  ๘,๐๐๐   บาท 
 เบิกจายจริง    ๘,๐๐๐ บาท 
 
๘. ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 ๘.๑ ตัวชี้วัดวตัถุประสงค (Output) 
  ๑. มีนิสิตคณะสหเวชศาสตร เขารวมไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของกลุมเปาหมาย 
    บรรลุ    ไมบรรลุ 

๑. ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม อยูในระดับดี 
  บรรลุ    ไมบรรลุ 

 ๘.๒ ตัวช้ีวัดเปาหมายผลผลิต (Outcome) 
  ๑. นิสิตมีบุคลิกภาพเหมาะสม มีภาวะผูนํา และมีมนุษยสัมพันธที่ดี 
    บรรลุ    ไมบรรลุ 



-๒- 
๙. AAR  : After Action Review 
 ๑. ส่ิงที่ไดเกิดความคาดหมายของกิจกรรมเมื่อดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
  -  มีนิสิตเขารวมกิจกรรมตามที่ตั้งเปาหมายไว และกิจกรรมไดรับความสนใจพอสมควร 

๒. ส่ิงท่ีไดนอยกวาความคาดหมายของกิจกรรมเมื่อดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
 - 
๓. ส่ิงที่ไดเรียนรูจากการดําเนินกิจกรรม 
 - 
๔. หากจะดาํเนินการกิจกรรมเชนน้ีอีกมีแนวทางพัฒนาอยางไร 

  -  จัดสรรงบประมาณที่ไดรับใหเพียงพอกับฝายตาง ๆ เน่ืองจากปน้ีงบประมาณที่ไดรับ 
      นําไปจัดสรรใหเปนเงินรางวัลเสียสวนใหญ  (ซ่ึงมีรางวัลที่หลากหลายกวาปกอนๆ) 
                                จึงทําใหไมเพียงพอกับการดําเนินงานฝายตางๆ 
                         
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

บทที่ ๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินกิจกรรมโตวาทีนิสิต และการกลาวสุนทรพจน 
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๑ 

ช่ือกิจกรรม   กิจกรรมโตวาทีนิสิต และการกลาวสุนทรพจน 
  ในระหวางวันที่  ๒๘ – ๓๐ มกราคม ๒๕๕๒ 

ณ  หองประชุม ๑  คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  
                             

จากการออกแบบสอบถามเปนจํานวน ๒๐๐ ฉบับ ไดมีการตอบแบบสอบถามเพื่อประเมินผล  
และสงกลับจํานวน ๑๙๔ ฉบับ คิดเปน ๙๒% 

 
แบบประเมินสําหรับผูเขารวมรับฟงการแขงขันโตวาทีและกลาวสุนทรพจน 

 ใหขีดเครื่องหมาย / ตรงตามความเปนจริงมากที่สุด 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 
เพศ ชาย  ๔๑  คน หญิง  ๑๓๔  คน 
นิสิตช้ันปท่ี  ๑  ภาควิชา  ภาควิชาเทคนิคการแพทย     ๔๓   คน 
     ภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก   ๓๖   คน 
     ภาควิชารังสีเทคนิค     ๔๘  คน 
     ภาควิชากายภาพบําบัด     ๔๘  คน 
ตอนที่  ๒  เก่ียวกับโครงการ 

หัวขอประเมิน X SD ผลการประเมิน 
๑. กิจกรรมนี้ทําใหทานไดรับความรูเก่ียวกับทักษะการพูดในเชิง
วิชาการ 
๒.กิจกรรมน้ีทําใหทานไดเกิดพัฒนา เกี่ยวกับใชความคิด  การ
วิเคราะห และการใชเหตุผล ไปพรอมๆ กับผูเขาแขงขัน 
๓. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 
๔. ความเหมาะสมของสถานที่ในการจัดกิจกรรม 
๕. ความเหมาะสมของรูปแบบในการจัดกิจกรรม 
๖. ความเหมาะสมของอาหารและน้ําดื่ม 
๗. ประโยชนท่ีไดรับจากการเขารวมโครงการ 
๘. ทานคิดวาควรจะจัดโครงการแบบนี้ในคร้ังตอไป 

๔.๑๘๘ 
๔.๒๑๗ 

 
๓.๙๘๓ 
๓.๙๕๔ 
๔.๐๔๐ 
๓.๕๙๔ 
๔.๒๓๔ 
๔.๓๖๐ 

๐.๕๔๐ 
๐.๕๖๖ 

 
๐.๖๖๕ 
๐.๘๐๘ 
๐.๖๕๕ 
๐.๘๒๔ 
๐.๖๐๔ 
๐.๖๐๘ 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มาก 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
 
 
จากการประเมินผลแบบประเมินผลหลังกิจกรรม อยูในระดับ มากที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  

ขอ ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด คือขอ ๘ ทานคิดวาควรจะจัดโครงการแบบนี้ในคร้ังตอไป ซ่ึงเทากับ ๔.๓๖๐ และขอที่มี
คาเฉลี่ยนอยที่สุดคอืขอ ๖ ความเหมาะสมของอาหารและน้ําดื่ม ซ่ึงเทากับ  ๓.๕๙๔ 



แบบประเมินสําหรับผูเขารวมกิจกรรมการแขงขันโตวาทีและกลาวสุนทรพจน 
: ใหขีดเครื่องหมาย / ตรงตามความเปนจริงมากที่สุด 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 
เพศ ชาย  ๒  คน หญิง ๗ คน 
นิสิตช้ันปท่ี  ๑  ภาควิชา  ภาควิชาเทคนิคการแพทย    ๓  คน 
     ภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก  ๓  คน 
     ภาควิชารังสีเทคนิค    ๓  คน 
     ภาควิชากายภาพบําบัด    ๐  คน 
ตอนที่  ๒  เก่ียวกับโครงการ 

หัวขอประเมิน X SD ผลการประเมนิ 
๑. กิจกรรมนี้ทําใหผูเขารวมฯ ไดเพ่ิมทักษะการใชภาษาไทยใหถูกตองมากขึ้น 
๒.กิจกรรมน้ีทําใหผูเขารวมฯ เกิดการพัฒนาการคิด  การวเิคราะห และการใช
เหตุผล  
๓. กิจกรรมนี้ทําใหผูเขารวมฯ ไดพัฒนาบุคลิกภาพการพูดในที่ชุมชน 
๔. กิจกรรมน้ีทําใหผูเขารวมฯ กลาแสดงออก ฝกการพูด ปฏิภาณไหวพริบใน
การพูด 
๕. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 
๖. ความเหมาะสมของสถานที่ในการจัดกิจกรรม 
๗. ความเหมาะสมของรูปแบบในการจัดกิจกรรม 
๘. ความเหมาะสมของอาหารและน้ําดื่ม 
๙. ประโยชนท่ีไดรับจากการเขารวมโครงการ 
๑๐. ทานคิดวาควรจะจัดโครงการแบบนี้ในครั้งตอไป 

๔.๒๒๒ 
๔.๖๖๗ 

 
๔.๔๔๔ 
๔.๖๖๗ 

 
๔.๐๐๐ 
๔.๒๒๒ 
๔.๑๑๑ 
๔.๐๐๐ 
๔.๗๗๘ 
๔.๘๘๙ 

๐.๘๓๓ 
๐.๕๐๐ 

 
๐.๗๒๖ 
๐.๕๐๐ 

 
๐.๗๐๗ 
๐.๖๖๖ 
๐.๓๓๓ 
๐.๘๖๖ 
๐.๔๔๑ 
๐.๓๓๓ 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
 

จากการประเมินผลแบบประเมินผลหลังกิจกรรม อยูในระดับ มากที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 
ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือขอ ๑๐ ทานคิดวาควรจะจัดโครงการแบบนี้ในคร้ังตอไป ซ่ึงเทากับ ๔.๘๘๙ และขอที่มีคาเฉล่ีย
นอยที่สุดคือขอ ๕ ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม และขอ ๘ ความเหมาะสมของอาหารและน้ําดื่ม 
ซ่ึงเทากับ  ๔.๐๐๐ 

หมายเหต ุเกณฑการวัด กําหนดคาน้ําหนักของคะแนน ดังน้ี 
คาเฉลี่ย ๐ – ๐.๘๓ หมายถึง           ไมมีความคิดเห็น 
คาเฉลี่ย ๐.๘๔ – ๑.๖๗ หมายถึง            นอยที่สุด 
คาเฉลี่ย ๑.๖๘- ๒.๕๑ หมายถึง            นอย 
คาเฉลี่ย ๒.๕๒ - ๓.๓๕ หมายถึง            ปานกลาง 
คาเฉลี่ย ๓.๓๖ - ๔.๑๐ หมายถึง             มาก 
คาเฉลี่ย ๔.๑๑ – ๕.๐๐ หมายถึง            มากที่สุด 



 
สรุปงบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรม 

 
ลําดับที่ รายการ รายรับ รายจาย 

 
คงเหลือ หมายเหตุ 

๑ ยอดเงินในโครงการ ๘,๐๐๐ - ๘,๐๐๐  
๒ คาเงินรางวัล - ๕,๘๐๐ ๒,๒๐๐  
๓ สวัสดิการ - ๒,๒๐๐ -  

คงเหลือ -  
*หมายเหตุ : งบประมาณในครั้งน้ีไดรับงบสมทบจากสโมสรนิสิต คณะสหเวชศาสตร อีก ๑,๑๐๐ บาทจึงมีงบใน
การจัดในครั้งน้ีเปน ๙,๑๐๐ บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประกวดและการแขงขัน 
กิจกรรมโตวาทีนิสิต และการกลาวสุทรพจน 

 
ประกวดหัวขอการกลาวสุนทรพจน 
หัวขอที่ชนะการประกวด      :  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 
นางสาวอนงค   ตันมาลี  นิสิตภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ชั้นปท่ี 1 คณะสหเวชศาสตร 
 

ประกวดญตัตโิตวาทีนิสิต  
หัวขอที่ชนะการประกวด 

1. มาตรการชวยโลกรอนชวยโลกหรือกระแสนิยม 
นางสาวณัฐฐาวีรนุช  ธรรมรักษกุล   นิสิตภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ชั้นปที่ 1 คณะสหเวชศาสตร 

2. หองเชียรราวฉานหรือสานสัมพันธ 
นายพีรวัฒน     แกวกาหลง  นิสิตภาควิชาเทคนิคการแพทย  ช้ันปที่ 1 คณะสหเวชศาสตร 

3. ประสบการณสําคัญกวาการศึกษา 
นางสาวพิรุณรัตน     นาจรูญ  นิสิตภาควิชารังสีเทคนิค ชั้นปท่ี 1 คณะสหเวชศาสตร 
 

การแขงขันโตวาทีนิสิต 
ชนะเลิศ   ทีมภาควิชาเทคนคิการแพทย 

1. นางสาวธนาภรณ   แกวเสลา 
2. นายธีรศักด์ิ      ใจพู 
3. นางสาวหทัยรัตน     บุญชื่น   

 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ ทีมภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก 
1.  นางสาวณัฐฐาวีรนุช     ธรรมรักษกุล 
2.  นางสาวอนงค        ตันมาลี 
3.  นางสาวกมลชนก      ทูลธรรม 

รองชนะเลิศอันดับ ๒    
ทีม ภาควิชารังสีเทคนิค 

1.   นายธีระชัย      สอนอวน 
2. นางสาวพิรุณรัตน    นาจรูญ 
3.   นางสาวอรพิณ     แสนสมัคร 
 

ทีมภาควิชากายภาพบําบัด 
       1. นางสาวปนัดดา       ดีอุดม 
       2. นางสาวสุริยาพร     สถิตยัง 
        3.นางสาวขนิษฐา       อุดทา 



 
การแขงขันการกลาวสุนทรพจน 
ชนะเลิศ     นางสาวสิวินีย      อันยาง    ภาควิชาเทคนิคการแพทย 
รองชนะเลิศ   นางสาวจารุวรรณ       เรืองคํา   ภาควิชากายภาพบําบัด 
รองชนะเลิศ  นางสาวเมทินี     แสวงกิจ    ภาควิชา รังสีเทคนิค 
รองชนะเลิศ  นางสาวกมลชนก   ทูลธรรม   ภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก 
 
หมายเหตุรางวัลของการแขงขันการกลาวสุนทรพจนจัดใหมีรางวัลรองชนะเลิศเทากัน ๓ รางวัลเน่ืองจากมีความ
จํากัดในเรื่องของงบประมาณดานเงินรางวัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพการจัดกิจกรรม ฯ  
 

 
จุดลงทะเบียน 

 

 
ผูเขารวมแขงขันโตวาที ทีมภาควิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก 

 
 



 

 
ผูเขารวมแขงขันโตวาที ทีมกายภาพบําบัด 

 
 

 
ภาพบรรยากาศการแขงขันในรอบชิงชนะเลิศ 



 
ภาพบรรยากาศภายในหองประชุม ๑ ระหวางการดาํเนินกิจกรรม 

 
การแขงขันการกลาวสุนทรพจน 

 



 
การมอบรางวลั 

 
 
 

 
การมอบรางวลั 

 
 



 
ทีมที่ไดรับรางวัลชนะเลิศการแขงขันโตวาที 

 
 

 
ผูเขารวมแขงขันการกลาวสุนทรพจน 


