
 

สถาบนั GSD  49/3 ม.9 ต.บางกระสอ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000 

โทรศัพท ์ 08-9131-7189, 08-4427-3225  โทรสาร  0-2976-0723, 0-2814-9090 

Email: gsd@safetygsd.com ,globalsafetydynamics@gmail.com 

URL: http://www.safetygsd.com 

 

Page  1/4 

 

OUR INVITATION TO YOU 

  การสรา้งกระบวนการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ในทีมงานด้วยศาสตร ์Enneagram  (นพลกัษณ์)  

 

 
GSD 

 

    

 

                           �  รุ่นที� 1   วนัศกุรที์� 22 มกราคม 2553 
                           �  รุ่นที� 2   วนัองัคารที� 9 กมุภาพนัธ ์2553 

 ณ  สถาบนัฝึกอบรมเนคเทค ถ.ศรอียุธยา กรงุเทพฯ 
 
 

หลกัการเหตุผล 
                   การทํางานร่วมกนัเป็นทมีในองค์กรสําคญัที*สุดคอืการเขา้ใจสมาชกิในทีมโดยมคีวามรู้สึกรว่มของการ
เป็นหนึ�งเดียว ซึ*งจะตอ้งมาจากการรบัรู ้ยอมรบั และเคารพซึ*งกนัและกนั  โดย  Enneagram (นพลกัษณ์) เป็นเครื*องมือ
หนึ*งที*จะสง่เสรมิให้เกดิการเรยีนรูต้วัตนเพื*อทาํความเขา้ใจซึ*งกนัและกนัอย่างแทจ้รงิถงึรากแห่งที*มาว่าทําไมแต่ละคนจงึ
มโีลกทศัน์แตกตา่งกนั และการมองโลกที*แตกต่างกนันีB ย่อมทําให้เกดิวธิีการทํางานหลากหลายสไตล ์และหากไม่เขา้ใจ
กนัอาจนํามาซึ*งความขดัแยง้และไม่สามารถทาํงานเป็นทมีร่วมกนัได ้ 
                         การเรียนรูแ้ละเข้าใจตัวตนของกนัและกนัผา่นนพลกัษณ์จะทาํให้เกิดการยอมรบัความแตกต่าง
โดยดุษฎีอย่างมีเมตตาต่อกนัและนํามาซึ�งความสนัติหรอืสามคัคีในองคก์รอย่างแท้จริง  ทั 6งนี6 ในการเรียนรู้กนั
และกันนั6น จะต้องเริ*มต้นจากการเรียนรู้  “ตนเอง”  โดยมีความกล้าในการยอมรับจุดแข็ง และจุดอ่อนของ
ตนเอง  เนื* องจากแต่ละคนที*มลีักษณ์เดยีวกนัหรอืต่างกนัย่อมมีการเรยีนรู้สะสมประสบการณ์และกลไกการปรับตวั
แตกตา่งกนัในรายละเอยีด ตา่งใชก้ลไกตอบสนองต่อโลกภาพนอกตามความคุ้นเคยของตน  โดยหากสํารวจและค้นพบ
ตวัเองจะเหน็วา่มศีนูยท์ี*เรามกัใชเ้ป็นประจําเพยีงศนูยห์ลกัศูนย์เดยีวในระหว่าง 3 ศูนย์ ไดแ้ก่ ศนูยใ์จ ศูนย์สมอง และ
ศนูย์ท้อง จงึควรเปิดใจที*จะศกึษาเรยีนรูพ้ฒันาตนเองให้เกดิความสมดลุของอกีสองศนูยท์ี*เราไม่ค่อยคุน้เคย   
                   จุดเริ*มตน้ของการเรยีนรูต้วัเองมาจากความเชื*อที*ว่า “เราเปลี�ยนแปลงตนเองได้”   การเปลี*ยนแปลง เช่น
ว่านีBเป็นการเปลี*ยนแปลงที*เรยีกว่า “Self Transformation”  ซึ*งเป็นการเปลี*ยนรูปแบบจากดกัแด้ไปเป็นผเีสืBอ  คําถาม
ต่อไปคอืวา่   “เราจะเปลี�ยนแปลงได้อย่างไร”   คําตอบที*เป็นแก่นแทจ้รงิคอืว่า   “เรารูต้ัว  เราจงึเปลี�ยนแปลงได้”  
คาํว่า “รู้ตวั” ในบรบิทของการศกึษา Enneagram (นพลกัษณ์) มสีองนัยยะหลกั ไดแ้ก่  
             1. รู้ลกัษณ์ ว่าตนเองมบีุคลกิภายในคอือะไรที*เป็นแรงขบัเคลื*อนให้มวีธิคีดิ วธิรีูส้กึและการแสดงออกเช่นนั Bน 
             2. รู้ตวั โดยมสีตริะลกึรูส้ภาวธรรมตามจรงิ ตามคาํกลา่วของหลวงพ่อปราโมทย์ที*วา่ 
                 “มสีตริูก้าย รูใ้จที �กาํลงัปรากฏตามความเป็นจรงิดว้ยจติตั �งม ั �นและใจที �เป็นกลาง” 
                 การรูต้วัและการเปลี*ยนแปลงตนเองในระดบัการพฒันาที*สงูขึBนเป็นสิ*งที*เกิดภายใน ผลที*วดัไดค้อืความสุข
สงบภายใน  และส่งผลต่อความเขา้ใจในบุคคลอื*นที*มลีกัษณ์เดยีวกนัหรอืต่างลกัษณ์กนั ทําให้เกดิความเมตตาและสนัติ
สุขในการอยูร่่วมกนั  ที*กล่าวมานั Bนคอืภาพรวมของคุณค่าในการเรยีนรู้ Enneagram มาปรบัใช้แก่ตนเองและสงัคมเป็น
การทั *วไป สําหรบัการนํา Enneagram มาปรบัใช้ในระดบัองค์กร  คุณประโยชน์ที*เหน็ไดช้ดัเจนคอืการทํางานรว่มกัน
เป็นทีมดงักล่าวมาแลว้    ดงันั Bน  “การรูเ้รา รูเ้ขา เขา้ถงึ จงึพฒันา”  ในบรบิทของ Enneagram จะช่วยส่งเสรมิให้ผูศ้กึษา
รูว้่าตนเองเป็นลกัษณ์อะไร  อะไรที*เรายดึตดิและใช้เป็นหลกัในการดําเนินชวีติระหว่างศูนย์ใจ ศนูยส์มอง และศูนย์ท้อง  
เพื*อที*จะไดท้ําความเขา้ใจลกัษณ์ในศนูยข์องตนเอง  และมองเหน็ศนูยแ์ละลกัษณ์ของคนอื*นที*แตกต่างจากเรา และเกดิ
การเรยีนรูซ้ึ*งกนัและกนัในการนํามาพฒันาตวัเองและทมีงาน  ซึ*งแน่นอนว่าเป็นการพฒันาแบบยั �งยืน เนื*องจากเป็น
การเข้าใจถึงรากแห่งปัญหาว่าทําไมคนเราจึงแตกต่างกันและการเรียนรู้ในความแตกต่างอย่างยอมรบักัน
จะต้องเริ�มที�การมองเหน็ว่าคนเรามีลกัษณ์อะไรบ้าง และแตกต่างกนัอย่างไรเพื�อการทาํงานที�เป็นสุขร่วมกนั 
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การสรา้งกระบวนการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ในทีมงานด้วยศาสตร ์Enneagram (นพลกัษณ์) 

 

 
GSD 

 

 

วตัถปุระสงค์  
      1.  เพื*อทําความเขา้ใจบุคลกิภาพภายในของทมีงานและยอมรบัความแตกต่างซึ*งกนัและกนั 
      2.  เพื*อเรยีนรูว้ธิกีารส ื*อสารตามสไตล์ของแต่ละลกัษณ์และปรบัตวัเขา้หากนัเพื*อการทาํงานเป็นทมีอย่างสรา้งสรรค์ 
      3.  เพื*อคน้พบและดงึศกัยภาพของแต่ละคนในทมีงานออกมาสนับสนุนสง่เสรมิการทํางานภายในองคก์รใหม้ ี
          ประสทิธภิาพและประสทิธผิล  
วิธีการ 

1. เรยีนรู้ทาํความเขา้ใจลกัษณ์ของตนและคนอื*น 
2. กระบวนการแลกเปลี*ยนเรยีนรูเ้พื*อทําความเขา้ใจวธิีการสื*อสารตามสไตล์ลกัษณ์ 
3. การเล่าเรื*องและการฟงัอย่างใคร่ครวญเพื*อทาํความเขา้ใจทมีงาน 

กลุ่มเป้าหมาย 
                 หลักสูตรนีB เหมาะสมกบัผู้บริหารทุกระดับที*ต้องบริหารงานหร ือทํางานเกี*ยวข้องกับบุคคลที*ม ีความ
หลากหลายรปูแบบแตกต่างกนั  รวมทั Bงเหมาะสมกบับุคลากรที*ต้องทํางานเกี*ยวกบัการสร้างทีมหรอืทํางานร่วมกนัเป็น
ทมีในโครงการ  ในรปูของคณะกรรมการหรอืคณะทํางานต่าง ๆ หรอืการทาํงานที*ตอ้งสรา้งและประสานความสมัพนัธ์กบั
บุคคลต่าง ๆ   ซึ*งการที*รูจ้กัตวัตนและคนอื*น รวมถงึการเรยีนรูก้ระบวนการสื*อสารแบบแลกเปลี*ยนเรยีนรู้กนัจะทําให้เกดิ
การยอมรบัความแตกตา่งและนําไปสูก่ารบูรณาการความแตกต่างนั Bนไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์
ประโยชน์ที�คาดวา่จะได้รบั 

1. การคน้พบศกัยภาพของตนเองและดงึมาใชใ้ห้เป็นประโยชน์ตอ่องคก์ร 
2. การยอมรบัความแตกตา่งของผูอ้ื*นเพื*อเก ืBอกลูในการทาํงานร่วมกนัอย่างมคีวามสุขและประสบผลสาํเรจ็ 
3. การเรยีนรูว้ธิกีารสรา้งกระบวนการแลกเปลี*ยนเรยีนรูเ้พื*อนําไปใชใ้นการทํางานเป็นทมีอย่างสรา้งสรรค์ 

 
 

สถานที�อบรม      :  สถาบนัฝึกอบรมเนคเทค (NECTEC Academy)   
                          ชั Bน 22 อาคารมหานครยบิซั *ม เลขที* 539/2 ถ.ศรอียุธยา เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400  
                          โทรศพัท ์0-2642-5001 ต่อ  121-122   โทรสาร 0-2642-5014 
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การสรา้งกระบวนการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ในทีมงานด้วยศาสตร ์Enneagram (นพลกัษณ์) 
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ระยะเวลาอบรม  :  1 วนั/รุน่   2 รุน่           รุน่ที� 1   วนัศุกรที์� 22 มกราคม 2553       
                                                                  รุ่นที� 2   วนัอังคารที� 9 กมุภาพนัธ์ 2553  
    

    

 

อตัราค่าอบรม 
 

อตัราค่าอบรม 1 ท่าน อตัราช่วงแรก (Early bird) 
(ชาํระค่าอบรมก่อน 5 ม.ค. 53) 

อตัราปกติ (Normal) 
(ฃาํระค่าอบรมหลงั 5 ม.ค. 53) 

ค่าลงทะเบียน 2,200.00 3,000.00 
-3% ภาษหีกั ณ ที*จ่าย**      66.00      90.00 
+7% ภาษมีูลคา่เพิ*ม    154.00    210.00 

สุทธิ  2,288.00  3,120.00 
 

� อตัราพเิศษสาํหรบัผู้เขา้อบรมเป็นกลุ่ม รบัส่วนลด 10% ของค่าลงทะเบยีนสาํหรบัหน่วยงานที*สง่ผูเ้ขา้อบรม
ตั Bงแต่ 3 ท่านขึBนไป หรอืท่านผูส้นใจที*สมคัรอบรมพรอ้มกนัตั Bงแต่ 3 ท่านข ึBนไป 

 

      **  สําหรบันิตบุิคคลที*ออกหนังสอืรบัรองการหกัภาษี ณ ที*จ่าย ใหเ้ท่านั Bน  
 
วิธีการลงทะเบียน 

1. แฟกซ์แบบแจง้ยนืยนัการสมคัรอบรม มาที*โทรสารหมายเลข 0-2976-0723 และโทรศพัท์ยนืยนัที*     
      หมายเลข 08-9131-7189  หรอื  08-4427-3225  คุณศริลิกัษณ์ 
2. สแกนแบบแจง้ยนืยนัการสมคัรอบรมแลว้แนบไฟลส่์ง E-mail มาที* gsd@safetygsd.com หรอื  
      globalsafetydynamics@gmail.com  

 
วิธีการชาํระค่าอบรม 

      1. โอนเงนิเขา้บัญชอีอมทรพัย์ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) สาขา สวนพล ูเลขที*บัญช ี200-0-90368-8  
          และโทรศพัท์ยนืยนัหรอืสแกนใบ Pay-in แนบไฟลส์่งเมลม์าที* gsd@safetygsd.com 
 

      2. เชค็สั *งจ่าย บรษิทั โกลบอล เซฟต ีไดนามกิส ์จาํกดั ส่งทางไปรษณียม์าที�  ฝ่ายการเงินและบญัชี เลขที�  
          119/10 ม.1 ม.มณีรินทร ์(นันทนา ซ.12) ถ.สาย 345 ต.บางคูวดั อ.เมือง จ.ปทุมธานี 12000   
          ส่งมาพรอ้มกบัหนังสอืรบัรองการหกัภาษ ีณ ที*จ่าย 
 

      3. หนังสอืรบัรองการหกัภาษ ีณ ที*จ่าย 3% เลขประจาํตวัผู้เสยีภาษอีากร 3 0328 7495 3 ออกในนาม                               
          บรษิัท โกลบอล เซฟต ีไดนามกิส ์จาํกดั เลขที* 49/3 ม.9 ต.บางกระสอ อ.เมอืง จ.นนทบุร ี11000 
 
 

 
 

หมายเลขประจาํตัวผู้เสียภาษี  :  3 0328 7495 3 
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การสร้างกระบวนการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ในทมีงานด้วยศาสตร์ Enneagram (นพลักษณ์)  

สมคัรเขา้อบรมในรุ่น       �  รุ่นที� 1    วนัศกุรที์� 22 มกราคม 2553 
                             �  รุ่นที� 2    วนัองัคารที� 9 กมุภาพนัธ ์2553 
A. ที�อยู่หน่วยงาน เพื�อออกใบกาํกบัภาษี  (ภาษาไทย)  (ที�อยู่หน่วยงานต้องถกูต้องตรงกบัใบ ภพ. 20) 

 

 

B. รายละเอียดของผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรม (ภาษาไทย)  
1.  ชื*อ-สกลุ _____________________________________________________________________________________ 
    Name-Surname (ภาษาองักฤษตวัพมิพใ์หญ่) _________________________________________________________ 
    ตําแหน่ง ______________________________________ แผนก/ฝ่าย _____________________________________ 
    โทรศพัท์ (ท ี*ทํางาน) / มอืถอื ______________________________________________________________________ 
    อเีมล์   
 

2.  ชื*อ-สกลุ _____________________________________________________________________________________ 
    Name-Surname (ภาษาองักฤษตวัพมิพใ์หญ่) _________________________________________________________ 
    ตําแหน่ง ______________________________________ แผนก/ฝ่าย _____________________________________ 
    โทรศพัท์ (ท ี*ทํางาน) / มอืถอื ______________________________________________________________________ 
    อเีมล์   
 

3.  ชื*อ-สกลุ _____________________________________________________________________________________ 
    Name-Surname (ภาษาองักฤษตวัพมิพใ์หญ่) _________________________________________________________ 
    ตําแหน่ง ______________________________________ แผนก/ฝ่าย _____________________________________ 
    โทรศพัท์ (ท ี*ทํางาน) / มอืถอื ______________________________________________________________________ 
    อเีมล์   
 
 

C. ผูป้ระสานงานหรอืผูติ้ดต่อ/ดาํเนินการเรื�องการแจ้งลงทะเบียนให้แก่ผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมในข้อ B  (หากมี)  
     ชื*อ-สกลุ _____________________________________________________________________________________ 
    ตําแหน่ง ______________________________________ แผนก/ฝ่าย _____________________________________ 
    โทรศพัท์ (ท ี*ทํางาน) / มอืถอื ______________________________________________________________________ 
    อเีมล์   
 

 

ชื*อหน่วยงาน: ________________________________________________________________________________ 
 

ที*อยู่: ______________________________________________________________________________________ 
 

___________________________ รหสัไปรษณีย:์ _____________ โทรศพัท์: ______________________________ 
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          โอนเงนิเขา้บัญชอีอมทรพัย ์ 
          “บรษิ ัท โกลบอล เซฟต ีไดนามกิส ์จาํกดั”  
           เลขที*  200-0-90368-8     
           ธนาคารกรุงเทพ  สาขาสวนพล ู

 

       ไดจ้ดัสง่เชค็เลขที*......................................................................... 
         ธนาคาร...................................สาขา........................................... 
         ลงวนัที*................................... (กรณุาขดีคร่อมเชค็สั *งจ่ายในนาม 
         บรษิัท โกลบอล เซฟต ีไดนามกิส ์จาํกดั) 

 
 

 

 

กรณีสั �งจ่ายเชค็และส่งใบหกัภาษี ณ ที�จ่าย  
กรณุาส่งมาที�      ฝ่ายการเงินและบญัชี  
บริษทั โกลบอล เซฟตี ไดนามิกส ์จาํกดั 
119/10 ม.1 ม.มณรีนิทร ์(นันทนา ซ.12) ถ.
สาย 345 
ต.บางคูวดั อ.เมอืง จ.ปทุมธานี 12000 

บริษทั โกลบอล เซฟตี ไดนามิกส ์จาํกดั 
49/3 ม.9  ต.บางกระสอ  อ.เมอืง จ.นนทบรุ ี 11000 

โทรศพัท์  08-9131-7189, 08-4427-3225  โทรสาร  0-2976-
0723, 0-2814-9090 

Email: gsd@safetygsd.com, 
globalsafetydynamics@gmail.com  

URL: http://www.lsafetygsd.com 
 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี  3-0328-7495-3 


