การประชุมเครือข่ายวิจัยชุมชน ครั้งที่ 1
เรื่อง "แนวทางการดำเนินการการพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรน้ำของ อบต.นำร่อง"

โครงการ “การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อความมั่นคงของจังหวัดนครศรีธรรมราช”
วันพุธที่  11 พฤศจิกายน 2552 ตั้งแต่เวลา 09.00-16.00น.
ณ ห้องประชุมพลังเมืองนคร องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ผู้เข้าร่วมประชุม
	แกนนำจากพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางจาก

	1) 
	คุณคณพัฒน์ ทองคำ
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางจาก

	2) 
	คุณลิ้นจี่ ภาชนะกาญจน์
	

	3) 
	คุณยุพาวดี เอียดแก้ว
	

	4) 
	คุณสุภาพ ทองพร้อม
	

	5) 
	คุณจุฑามาศ ปานสีไหม
	

	6) 
	คุณสวาท จันทสุรางค์
	

	7) 
	คุณภูสิต จิตสมพงค์
	

	8) 
	คุณสายัณฑ์ วรรณทอง
	

	9) 
	คุณแพร้ว รัตนกระจ่าง
	

	10) 
	คุณสกล วัฒนสมัย
	

	11) 
	คุณประสาน ศรีรัตน์
	

	12) 
	คุณอัมพานันท์ มงคลกฤษ์
	

	13) 
	คุณสุรศักดิ์ จันทร์รอด
	

	14) 
	คุณสัญชัย สมมุ่ง
	

	15) 
	คุณสุวรรณ จอมส่อง
	

	16) 
	คุณจวนส่งเสริม
	

	17) 
	คุณธีรุยทธ์ ชูจร
	

	18) 
	คุณพงษ์เพชร เพ็ช รัตน์
	

	19) 
	คุณณรงค์ สมกาญจน์ดา
	

	20) 
	คุณประยูร ไฝทอง
	

	21) 
	คุณสุมล อักษรพาที
	

	22) 
	คุณฉลาด จินพล
	

	แกนนำจากพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าซัก

	23) 
	คุณมนต์ชัย ศิริโรจน์
	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าซัก

	24) 
	คุณกิติศักดิ์ คงเกิด
	

	25) 
	คุณสุชาติ อักษรนำ
	

	26) 
	คุณกำพล เสริมสมบูรณ์
	

	27) 
	คุณแสวง โค้ย
	

	28) 
	คุณชัยยศ สตามัน
	

	29) 
	คุณเชาวลิต หลีกันชะ
	

	30) 
	คุณสุรินทร์ สตามัน
	

	31) 
	คุณบุญเลิศ พานทอง
	

	32) 
	คุณสรายุทธ วงศ์เจริญ
	

	33) 
	คุณสมคิด อิตกี
	

	34) 
	คุณปราโมทย์ แสนเสนา
	

	35) 
	คุณนภนา อากาศโชติ
	

	36) 
	คุณสุชาติ โจมนุพงค์
	

	37) 
	คุณนิกร ภูมิกรานต์
	

	38) 
	คุณโชติ นวลศรีทอง
	

	39) 
	คุณสมเกียรติ พรหมทอง
	

	40) 
	คุณสมปราชญ์ บุญรอดชู
	

	41) 
	คุณนิเวศ สิงดิพงค์
	

	แกนนำจากพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี

	42) 
	คุณสมยศ นาครัตน์
	รองนากยกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี

	43) 
	คุณอภิญญา สอนจิตร
	

	44) 
	คุณขวัญตา เชี่ยวชาญ
	

	45) 
	คุณประวัติ ยอดผกา
	

	46) 
	คุณวรรณา ปาณะศรี
	

	47) 
	คุณยุพิน เยาวนิตย์
	

	48) 
	คุณเสริมชัย เก้าซ้วน
	

	49) 
	คุณจิโรจน์ บุญล่อง
	

	50) 
	คุณเขมชาติ ตระบันพฤกษ์
	

	51) 
	คุณกฤษณะ คุณกิ่ง
	

	52) 
	คุณเชิดพันธ์ สว่างวงศ์
	

	53) 
	คุณชั้น  ลำยอง
	

	54) 
	คุณทรงธรรม กรรมโชติ
	

	55) 
	คุณเสริมวิทยฺ ยอดไสว
	

	56) 
	คุณวิภา ธารพระจันทร์
	

	57) 
	คุณอุดม โอแสงใส
	

	58) 
	คุณชาญยุทธ์ ชุมพันธ์
	

	บุคคลทั่วไป

	59) 
	คุณศิริรัตน์ เทือกสุบรรณ
	ผู้สื่อข่าวหนังสือพิมพ์เสียงราษฎร์

	60) 
	คุณยุทธนะ เตชะศิริ
	CSTV

	61) 
	ว่าที ร.ต.เฉลิมพล บุญฉายา ร.น.
	

	มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

	62) 
	ดร.ปกรณ์ ดิษฐกิจ
	หัวหน้าโครงการการพัฒนาระบบการจัดการน้ำเพื่อความมั่นคงของจังหวัดนครศรีธรรมราช

	63) 
	พล.ต.ดร.นพรัตน์ เศรษฐกุล
	

	64) 
	อาจารย์สุธีระ ทองขาว
	

	65) 
	อาจารย์วริษฐ์ วิปุลานุสาสน์
	

	66) 
	อาจารย์วิทยา  อาวุธเพชร
	

	67) 
	พี่อ๊อด
	

	68) 
	คุณภีม ภคเมธาวี
	

	69) 
	คุณหทัย เหมทานนท์
	


ภาคเช้า 

ดร.ปกรณ์ ดิษฐกิจ ชี้แจงโครงการและแผนการดำเนินงานโครงการ
ที่มาของโครงการ
·   ได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ฝ่ายสวัสดิภาพสาธาณะ ฝ่าย 3
· เป็นงานวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่ โดยต่อยอดจากการพัฒนาข้อเสนอโครงการฯในกิจกรรมที่เราได้ร่วมกันก่อนหน้านี้
· มีพื้นที่ อบต.ท่าดี ท่าซัก และบางจาก เป็นพื้นที่นำร่อง
· รวมทั้งหน่วยงานราชการในระดับจังหวัด
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

วัตถุประสงค์หลัก คือ แผนการจัดการน้ำชุมชนของพื้นที่นำร่อง 3 พื้นที่ ท่าดี ท่าซัก และบางจาก

วัตถุประสงค์ย่อย คือ  ได้ฐานข้อมูลบัญชีน้ำชุมชน เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการวางแผนจัดการน้ำชุมชน ได้ระบบสนุบสนุนการตัดสินใจ (GIS&MIS)สำหรับการจัดทำแผนน้ำชุมชน
ผลงานของพื้นที่ อบต.นำร่อง
·  ขยายเครือข่ายพื้นที่ ต่อยอด
·  จัดทำโครงการเพื่อขอการสนับสนุนจากแหล่งทุนต่าง ๆ 
· จัดทำข้อมูลเพื่อการวางแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำของตำบลให้มีความยั่งยืน
วิธีการดำเนินงานโครงการ
1) การเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งน้ำต้นทุน ปริมาณความต้องการน้ำ สภาพปัญหาในพื้นที่ องค์ความรู้ด้านการจัดการน้ำ โดยจะมีกิจกรรมอบรมการเก็บข้อมูลบัญชีน้ำ
2) บันทึกข้อมูลการใช้น้ำและแหล่งน้ำในระบบ DSS ส่วนนี้ก็จะมีการจัดกิจกรรมอบรมระบบดังกล่าว
3) ทำการวิเคราะห์และเรียนรู้ข้อมูลบัญชีน้ำ 
4) การจัดทำแผนการจัดการน้ำชุมน มีกิจรรมอบรมการจัดทำแผนน้ำชุมชน ปัจจัยที่เราควรนำมาพิจารณาในการทำแผนการจัดการน้ำชุมชน เช่น ด้านวิศวกรรม ก่อสร้างได้หรือเปล่า สร้างแล้วคุ้มทุนหรือเปล่า ด้านสิ่งแวดล้อม มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือไม่ ด้านเศรษฐกิจสังคม เศรษฐศาสตร์ ด้านการมีส่วนร่วม การสร้างการบริหารงานชุมชนยอมรับมากน้อยแค่ไหน เป็นต้น แผนการจัดการน้ำ ก่อน ระหว่างและหลังภัยมา ต้องทำอย่างไร
ระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ
 
ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่ 10 กันยายน 2552 – 9 กันยายน 2553        
อ.สุธีระ ทองขาว กับการใช้ประโยชน์จากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนการจัดการน้ำในชุมชน
นิยามของ ระบบสารสนเทศ คือ การนำเอาข้อมูลจากหลาย ๆ แหล่งที่มานำมาสร้างเนื้อหาและสาระ เพื่อให้ง่ายต่อการรับรู้และเข้าใจแก่ผู้ใช้โดยอาศัยสื่อกลางที่เหมาะสมกับผู้ใช้ง่ายต่อการเชื่อมโยงและเข้าถึงพร้อมทั้งสามารถนำเอาสาระดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โดยฐานข้อมูลอาจจะอยู่ในรูปแบบเอกสาร ภาพ เสียง แล้วนำมาแปลงเป็นฐานข้อมูลลงคอมพิวเตอร์
GIS ข้อมูลเชิงพื้นที่ ทำให้เราเห็นภาพรวมทั้งหมดของพื้นที่
MIS ข้อมูลเชิงสถิติ ข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการ เช่น ข้อมูลประชากร 
ทั้ง ข้อมูล GIS และ MIS ล้วนแล้วเป็ยข้อมูลที่นำไปสู่การจัดทำแผน
หัวใจของระบบสารสนเทศยุคปัจจุบัน     ข้อมูลต้องทันสมัย ในช่วงเวลาที่เหมาะสม และทันต่อการใช้งาน ข้อมูลจากผู้ที่เกี่ยวข้องสู่ผู้ใช้งานโดยอาศัยการเชื่อมโยงด้วยระบบเครือข่ายและอินเตอร์เน็ต
(รายละเอียดดูได้ในชุดเอกสารการใช้ประโยชน์จากระบบสารสนเทศในการวางแผนการจัดการน้ำในชุมชน)
อ.วริษฐ์ เรื่อง การจัดทำแผนการจัดการน้ำ และกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน

แผนการจัดการน้ำระดับจังหวัด/แผนการจัดการน้ำระดับ อบต. มีเค้าโครงของแผนดังนี้
1) สภาพทั่วไปของจังหวัด / อบต.กล่าวถึงทางด้านกายภาพ การปกครอง ประชากร โครงสร้างพื้นฐาน
2) สถานการณ์และแนวโน้มด้านทรัพยากรน้ำ
3) การวิเคราะห์บริบทการเปลี่ยนแปลงด้านบวกและด้านลบ การสิเคราะห์สภาวะแวดล้อม ประเมินถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค และกำหนดตำแหน่งการพัฒนา
4) ยุทธศาสตร์การจัดการน้ำ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
5) แนวคิด แผนงานโครงการที่มีลำดับความสำคัญ
กระบวนการวางแผนการจัดการน้ำ เน้นถึงกระบวนการมีส่วนร่วมของทีม คณะ ร่วมกำหนดวิสัยทัศน์ วิเคราะห์สถานการณ์ กำหนดประเด็นการพัฒนา การปฏิบัติ จนกระทั่งขั้นตอนการประเมินผล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน 
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนการจัดการน้ำ โดยให้ประชาชนมีการรับรู้ข่าวสารผ่านบอร์ดข้อมูล สิ่งพิมพ์ การนำเสนอ นิทรรศการ สื่อสาธารณะต่าง ๆ  
การให้แสดงความเห็น การประชุมรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่ กระบวนการ การร่วมตัดสินใจ การทำงานร่วมกัน โดยใช้กิจกรรมการประชุม  การสำรวจข้อมูลคนในชุมชน การระดมสมอง
เทคนิคการวิจัยชุมชน

สังเกตุ สัมภาษณ์ สนทนากลุ่ม การใช้อข้อมูลเอกสาร และการลงชุมชน
ประเด็นกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ชุมชนควรมีการประเมินผลการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
1) การเตรียมตัวก่อนเข้าร่วมกิจกรรม เตรียมความพร้อมก่อนเข้าร่วมด้วยการให้ระบุความคาดหวังและวิธีการปฏิบัติตัวเพ่อบรรลุความคาดหวังนั้น  ๆ 
2) เรื่องเล่าความสำเร็จ คือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ทำงาน ร่วมกันค้นหา “ปัจจัยแห่งความสำเร็จ” จินตนาการ “ภาพฝัน” และ “สร้างแรงบันดาลใจ” ในการทำงาน เป้นข้อมูลพื้นฐานสำหรับนำมาใช้ในกระบวนการวางแผนการดำเนินงานร่วมกัน
3) แผนที่ผลลัพธ์ หรือ Outcome Mapping การเชื่อมโยงร้อยรัดการพัฒนา “เครือข่าย” ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมในการวางแผนการดำเนินงานตั้งแต่ขั้นตอนของการกำหนดวิสัยทัศน์กระทั่งประเมินผลการพัฒนาร่วมกัน ได้แผนกลยุทธ์ที่จะใช้เป็นกรอบทิศทางการดำเนินงานร่วมกัน
4) การทบทวนหลังกิจกรรม เป็นการทบทวนสิ่งที่ได้จากการเรียนรู้ ปฏิบัติ และสิ่งที่จะนำกลับไปทำต่อ
ภาคบ่าย เป็นเวทีของพื้นที่เพื่อวางแผนการดำเนินงานและนำเสนอ

แผนปฏิบัติการจัดการน้ำของพื้นที่ อบต.นำร่อง
	พื้นที่ อบต.นำร่อง
	กิจกรรม
	ระยะเวลา

	ท่าซัก

	1) ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการน้ำแก่ชุมชนและชี้แจงแนวทางการจัดเก็บข้อมูลแก่คณะทำงานระดับหมู่บ้าน
	พ.ย. - ธ.ค.52
1 เดือน

	
	2) จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการน้ำตามแบบสำรวจรายบุคคล ครัวเรือน ชุมชน ตำบล โดยฝ่ายจัดเก็บข้อมูล
	ธ.ค.52 -  ก.พ.53
3 เดือน

	
	3)  บันทึกข้อมูลที่เก็บได้ โดยฝ่ายเทคนิค
4)  ประชุมคณะทำงานระดับตำบลเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง
	มี.ค. - เม.ย.53
2 เดือน

	
	5)  สรุปผลการจัดเก็บข้อมูลและทำการวิเคราะห์
6)  ร่วมหาสาเหตุของปัญหาการจัดการน้ำที่เกิดขึ้นระดับตำบลและหาแนวทางแก้ไขโดยกระบวนการเวทีประชาคม
	พ.ค. – มิ.ย.53
2 เดือน

	
	7)  ดำเนินการกิจกรรมโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
8)  ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินการ เช่น คน งบประมาณ การบริหารจัดการ
	มิ.ย. – ส.ค.53
3 เดือน

	
	9)  ประเมิน สรุปผลที่ได้รับจากการทำวิจัยเพื่อปรับใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป
10)  นำเสนองานวิจัยเป็นรูปเล่ม
หมายเหตุ : แผนงานสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามเหมาะสมและสถานการณ์
	ก.ย.53
1 เดือน

	ท่าดี
	1)  ประชุมทำความเข้าใจคณะทำงาน
2)  สำรวจข้อมูลพื้นที่
3)  จัดทำแผนที่ระบุจุดแหล่งน้ำตำบลท่าดี
	พ.ย.- ธ.ค.52
2 เดือน

	
	4)  จัดเก็บข้อมูลน้ำ ครัวเรือน
5)  ประชุมเพื่อนำข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บมาวิเคราะห์
	ม.ค. – ก.พ. 53
2 เดือน

	
	6)  จัดเวทีนำเสนอข้อมูลเบื้องต้นสู่สาธารณะ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้รับฟังปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่าง ๆ
	มี.ค. – เม.ย. 53
2 เดือน

	
	7)  จัดทำข้อมูลที่ได้รับจากเวทีมาสรุปรวบรวมเป็นข้อมูลของตำบลท่าดี
	พ.ค. – มิ.ย.53
2 เดือน

	
	8)  วิเคราะห์ข้อมูล ประมวลผล
	ก.ค. – ส.ค.53
2 เดือน

	
	9)  ประชุมสรุปรายงานผลการดำเนินงาน
	ก.ย. – พ.ย.53
3 เดือน

	บางจาก
	1)  จัดประชุมชี้แจงหมู่บ้านและองค์กรที่เกี่ยวข้อง
2)  จัดตั้งศูนย์ประสานงาน
	25 พ.ย.52
1 วัน

	
	3)  รวบรวมข้อมูลสถานการณ์ ณ  ปัจจุบันของตำบล
	12 พ.ย. – 15 ธ.ค.52
1 เดือน 

	
	4)  จัดเก็บข้อมูลเพิ่มเติมจากเดิม
5)  ทำแผนที่ทำมือและเปรียบเทียบกับภาพถ่ายทางอากาศ
	16 ธ.ค.52–16 ก.พ.53 2 เดือน

	
	6)  จัดทำฐานข้อมูล+ภูมิสารสนเทศ
	3 ม.ค. – 16 ก.พ.53

	
	7)  เผยแพร่ข้อมุลและจัดเวทีเรียนรู้
	28 ก.พ.53

	
	8)  จัดทำแผนการจัดการน้ำระดับหมู่บ้าน ตำบล
	28 ก.พ.- 28 มี.ค.53
1 เดือน

	
	9)  ดำเนินกิจกรรมตามแผน
	1 มี.ค.53 – 30 มี.ค.54
12 เดือน

	
	10)  สรุปและประเมินผล
หมายเหตุ : ประชุมคณะทำงานทุกวันที่ 11 ของเดือน ณ อบต.บางจาก
	


การบ้านของ อบต. นำร่อง 3 พื้นที่ คือ การทำแผนกิจกรรมการดำเนินงานอย่างละเอียดเป็นแผน 3 เดือนตั้งแต่ พฤศจิกายน 2552 ถึง  31 มกราคม 2553 
กิจกรรมการพบปะของคณะทำงานจะพบกัน 3 เดือน/ 1 ครั้งเพื่อติดตามรายงานความก้าวหน้าของพื้นที่ อบต.นำร่อง ดดยส่งตัวแทนคณะทำงานพื้นที่ละ 5 คน 
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