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โครงการพัฒนาเครือขายบริการปฐมภูมิโดยชุมชนภาคใต 
 
หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของรัฐบาลที่มุงเนนใหหนวยบริการปฐมภมูิพัฒนาคุณภาพใหมีผลลัพธเปนที่พึง
ประสงคของประชาชน  ศูนยเครือขายเรียนรูภาคใตจงึไดดําเนินการ ตั้งแตป 2549 ทําใหการพัฒนา
คุณภาพในพืน้ที่คัดสรร 5 จังหวัด 8 เครือขาย ดําเนินการไปอยางตอเนื่อง  จากประสบการณการทํา
เครือขายเรียนรูภาคใตที่ผานมา        ไดเห็นความเขมแขง็ของชุมชนมากมายและหลายหลากที่เขาตาและ
ใชเปนตนแบบใหหนวยบริการปฐมภูมิไดเรียนรู  ไดรับรูถึงศักยภาพของเจาหนาที่จากสหวชิาชีพที่
พรอมรับการพัฒนาอยางใสใจ  และฉลาดที่จะใชประโยชน  เชื่อม เลือกจากทุนเดิม และประยกุตใช
อยางชาญฉลาดเพื่อเครือขายตนเอง ไดเหน็ชองทางในการตอยอดจึงเปนความทาทายเพื่อการพัฒนาจาก
ฐานเดิมของชมุชน โดยบุคลากรมีสวนรวมคิดรวมพัฒนา  เพื่อแลกเปลี่ยนและหาแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพของการบริการปฐมภูมิรวมกนั  แมจะมีปญหาดานโครงสราง ภาระงานประจํา สภาพพื้นที่ทาง
ภูมิศาสตร วิกฤติไฟใต  และเจาหนาที่สาธารณสุขยังเชื่อมตอกับชุมชนไดนอย  

สถาบันวิจัยและพัฒนาสุขภาพชุมชน (สพช.) ภาคใต  เล็งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาการ
บริการสุขภาพในระดับปฐมภูมิ จึงไดจัดทําโครงการนี้ขึ้น โดยมี  เปาหมาย เพื่อใหเกิดการยึดโยง  
สนับสนุน การพึ่งตนเอง ชวยเหลือกัน พึ่งกันเอง เนนความเรียบงาย คลองตัว  ใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
บนพื้นฐานของประโยชนรวมกันอยางไมเปนทางการ โดยใชทรัพยากรการพัฒนาบริการปฐมภูมิผาน
กลไกวิชาชีพ และชุมชน 
 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อพัฒนาเครอืขายการพึ่งตนเองในการบริการสุขภาพปฐมภูมิและศึกษาปจจยัที่มีผลตอ
การพัฒนาเครอืขาย 

2. ดําเนินกิจกรรมการเรียนรูดานการบริการสุขภาพปฐมภูมใินภาคใตและพื้นที่ที่คัดสรร 
3. พัฒนาระบบขอมูลและขาวสารดานสุขภาพภาคใต 
4. สนับสนุนการเรียนรูทางดานการบริการสุขภาพปฐมภูมแิกพื้นทีต่างๆ 

 
กลุมเปาหมาย 

กลุม  เครือขายเจาหนาที่ เครือขายภาคประชาชน แกนนาํชุมชน องคกรภาคเอกชน องคการ
บริหารสวนทองถ่ิน ที่ดําเนนิกิจกรรมทางดานการบริการสุขภาพปฐมภูมิ ในภาคใต   

 
 



เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  2 

 

ระยะเวลาดําเนินการ 
ระยะแรก  6  เดือน  (มิถุนายน  –  ธันวาคม 2551) 
ระยะตอไป  ตัง้แตมกราคม 2552 เปนตนไป 

 
วิธีดําเนินการ 

1. จัดตั้งคณะทํางานจากแกนนํา  
2. จัดตั้งศูนยประสานงาน ณ สหกรณบริการสุขภาพหาดใหญจํากัด  จัดโครงสรางศูนย   

พัฒนาระบบการบริหารจัดการศูนยฯ และการประเมินผล 
3. วิเคราะหสถานการณการดําเนินเครือขาย ศึกษาจุดออน-จุดแข็ง  ลําดับขั้น  และความ 

ซับซอน  
4. สํารวจเครือขายตางในชุมชน  คนหา Node  เครือขายชุมชนเขมแข็งตางๆ  นํามาจัด 

กลุมคุณภาพ  และคัดเลือกเปนระดับของ Node  เครือขาย  และครือขายตนแบบ  กําหนดพื้นที่คัดสรร 
กําหนดประเด็นการพัฒนา  Node เครือขาย  ซ่ึงขึ้นกับบริบทและรากฐานทรัพยากรเดิมของพื้นที่ 

5. จัดประชุม สัมมนา และเวทีแลกเปลี่ยนเรยีนรู 
                   - ประชุมเชิงปฏิบัติการ  การเชือ่ม Node  เครือขาย  และแลกเปลี่ยนเรยีนรู  
                   -  พัฒนาศักยภาพพี่เล้ียง และผูเกี่ยวของในการพัฒนาเครอืขาย  รวมกนัวางแผนการพัฒนา
และบริหารเครือขาย  กําหนดวิธียดึโยงความสัมพันธ โดยเนนความเปนอิสระของแตละเครือขายและใช
ทุนทางสังคม 
                  -   ประชุมสัญจรเพื่อเยี่ยม เรียนรู เชื่อมเครือขาย 
                  -   จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูระดับภาค  1 คร้ัง/ป 
                  -   จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูระดับประเทศ  1 คร้ัง/ป 

6. การบริหารความสัมพันธ  
                  -  กําหนดบทบาทหนาที่แตละเครือขาย แตละระดับ  วิธีทํางาน  การใชเครือขาย 
โดยชุมชน ทองถ่ิน โดยเครือขายสาธารณสุข  โดยเครือขายเอกชน  ใชฐานคิดการเปนเครือขายที่เขาถึง
งาย  แนวราบ อิสระ เนนการมีสวนรวม  พึ่งตนเองได  
                  -  กําหนดวิธีติดตอส่ือสารที่หลายหลาก และปรับจนเหมาะสม  คือ  
                     ผาน Program,  net, Planet, e-mail, blog 

       จัดทําสารบอกเลาเกาสิบ ทุก 1 เดือน 
7. พัฒนาระบบการชวยเหลือ  สนับสนุนเครือขาย ผานประเด็นตางๆ เชน โรค 

เร้ือรัง  อนามัยแมและเด็ก คนพิการ เปนตน ที่รวมกนักําหนด โดยใช เครือขายที่มี best practice เปน
แกนนํา เปนตนแบบ  
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8. พัฒนาระบบสนับสนุนจากพีเ่ล้ียงจังหวัด พีเ่ล้ียงภาคผานการประชุม  พบปะ 
เยี่ยมเยยีนอยางตอเนื่อง 

9. ควบคุม กํากับ ติดตาม สนับสนุน ประสาน  สรุปผลงาน  จัดทําชุดประสบการณการ 
พัฒนาเครือขาย สงใหกับผูรวมเครือขายและ  สํานักงานวิจัยและพฒันาระบบสุขภาพชุมชน (สพช.) 
 
สถานที่ 
 สหกรณบริการสุขภาพหาดใหญ  จํากัด กลุมงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลหาดใหญ  อําเภอ
หาดใหญ  จังหวัดสงขลา 
 
งบประมาณ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน                                                      
             -  คาจดัประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูระดับพืน้ที่               20,000 x 4   คร้ัง          80,000    บาท                                   
             -  คาจดัประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูระดับภาค   1 คร้ัง                                       150,000    บาท                
             -  คาจดัประชุมคณะทํางาน    5,000 x 6   คร้ัง                                                  30,000    บาท 
             -  คาติดตาม  สนับสนุน นิเทศของพี่เล้ียงจังหวัด และภาค 20,000  x 2 คร้ัง    40,000    บาท 
                                                               รวม                                                              300,000    บาท    
  
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดระบบขอมลูเครือขายที่มีประสิทธิภาพ 
2. เกิดแนวปฏิบตัิในการเชื่อมเครือขายเรียนรู 
3. บุคลากรสาธารณสุขมีทกัษะในการพัฒนาเครือขายเรียนรู และใชประโยชนจากเครือขายที่

เขมแข็ง 
 
ผลลัพธ 

1. มีระบบพี่เล้ียงของแตละจังหวัดที่จดัการใหยึดโยงเหนยีวแนนเกิดความคลองตัวในการใช
ประโยชนจากเครือขาย 

2. Outcome Mapping 
3. มีระบบการสื่อสารดานสุขภาพปฐมภูมิในภาคใตที่มีคณุภาพ 
4. มีชุดประสบการณการเชื่อมเครือขาย 
5. หนังสือ “รวมเรื่องเลาเครือขายเรียนรูภาคใต”  
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ผูรับผดิชอบโครงการ  คณะทํางานเครือขายเรียนรูภาคใต 
  
 
 
ผูเสนอโครงการ 
 
 
 
ผูอนุมัติโครงการ 
 


