
โครงการ / กิจกรรม แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2551 
(ตุลาคม 2550 – กันยายน 2551) 

คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.  ประเภทโครงการ ดานบริการวิชาการ 
2. รหัสโครงการ สห 306 
3.  ชื่อโครงการ ศูนยหองปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ 
4.  หนวยงาน / ชื่อ ผูรับผิดชอบ ผูชวยคณบดีฝายสหเวชศาสตรชุมชน / ภาควิชาเทคนิคการแพทย 

ภาควิชากายภาพบําบัด และภาควิชารังสีเทคนิค /  
คุณรวิศสกุล รุงเรือง (6220) 

5. หลักการและเหตุผล  
             งานทางดานสหเวชศาสตรลวนเปนวิชาชีพที่ตองอาศัยทักษะการฝกปฏิบัติที่สําคัญอยางยิ่ง 

เพราะฉะนั้นสถานฝกปฏิบัติงานจึงเปนสวนประกอบที่จําเปนอยางยิ่ง ศูนยหองปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ
จัดตั้งขึ้นเพ่ือเปนสถานที่ฝกปฏิบัติการของนิสิตในคณะ เปนการเพิ่มประสบการณความรูและความชํานาญ
ทางวิชาชีพ และสงเสริมการผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ โดยคณะฯ เนนไปในทิศทางของการเสริมสราง
สุขภาพ การปองกัน และการฟนฟูสภาพ ตามสภาวการณในปจจุบันที่เปล่ียนทิศทางไปในเชิงรุก คือ การ
สงเสริมสุขภาพ และการปองกันโรค เพ่ือกอใหเกิดการลดคาใชจาย ตลอดจนเปนการปรับเปล่ียนคานิยม 
และพฤติกรรมดานสุขภาพที่ถูกตองแกประชาชนอีกดวย การจัดตั้งหองปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพนั้น เปน
การสนับสนุนใหคณะฯ มีแหลงขอมูล แหลงส่ิงสงตรวจ และอ่ืนๆ สนับสนุนตอการจัดการเรียนการสอน 
และยังชวยสงเสริมใหอาจารยในคณะไดมีโอกาสทํางานวิจัยไดมากยิ่งขึ้นดวย นอกจากนั้นยังเปนการเพิ่ม
ทักษะและประสบการณแกอาจารยที่ลงปฏิบัติงานในสวนที่ตนรับผิดชอบ และท่ีสําคัญอีกประการหนึ่งก็คือ 
เปนแนวทางหารายไดมาเสริมงบประมาณปกติจากที่เคยไดรับอีกทางหนึ่งดวย การที่คณะมีรายไดเสริมนี้
จะสงผลใหคณะนํางบประมาณนี้มาพัฒนาคณะใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และเพ่ือใหคณะ
สามารถพึ่งพาตนเองไดตอไป 

6. วัตถุประสงค  
 6.1 เพ่ือเปนแหลงสําหรับฝกปฏิบัติงานวิชาชีพของนิสิต ซึ่งจะชวยเพ่ิมพูนทักษะและประสบการณความ

ชํานาญทางวิชาชีพใหแกนิสิต 
 6.2 เพ่ือใหบริการแกสังคมทางดานสหเวชศาสตร โดยสนับสนุนใหมีการใชเครื่องมือและครุภัณฑที่คณะมี

อยูไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 
 6.3 เพ่ือสนองนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร ในการหารายไดมาชวยเสริมการพัฒนาคณะในดานตางๆ 

ใหมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น 
7. ลักษณะกิจกรรม 
    แบบ KM            แบบอื่นๆ ระบุ  :  งานบริการชุมชน                                                
8. งบประมาณ คาใชจายทั้งส้ิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 

จากเงินงบประมาณแผนดิน หมวดวัสดุ 
 

 

 



9. สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวรขอท่ี 
  พันธกิจที่ 1    สรางบัณฑิตที่มีความรู  ทักษะ คุณธรรมและจริยธรรมที่ไดมาตรฐาน และสอดคลองกับ

ความตองการของสังคมและประเทศ 
  พันธกิจที่ 2   มุงการวิจัยและพัฒนา โดยเนนการพัฒนางานวิจัยพ้ืนฐานไปสูการวิจัยประยุกตที่มี 
  พันธกิจที่ 3  สงเสริมการบริการวิชาการแกสังคม เพ่ือสงเสริมศักยภาพของประชาชนในภูมิภาค   

ภาคเหนือตอนลาง 
  พันธกิจที่ 4  สงเสริมและสนับสนุนการสรางงานดานศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อประโยชนในการพัฒนา

ทองถ่ิน ภูมิภาค และประเทศ 
10. แผนการปฏิบัติงาน  

ลําดับ กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2551 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ             

2. ประสานงานกับภาควิชาที่ใหบริการ
ของคณะ 
สหเวชศาสตร 

          

 

 

3. ใหบริการในศูนยหองปฏิบัติการ
สงเสริม 
สุขภาพ 

          

 

 

4. สรุปประเมินผลโครงการ และ
เผยแพร 

          
 

 

11. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ  
 11.1 ใหบริการทางสุขภาพที่เปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 11.2 เปนแหลงฝกปฏิบัติงานวิชาชีพของนิสิต ซึ่งจะชวยเพ่ิมพูนทักษะและประสบการณความชํานาญทาง

วิชาชีพใหแกนิสิต 
 11.3 เครื่องมือและครุภัณฑที่คณะมีอยูไดใชงานอยางเต็มประสิทธิภาพ 
 11.4 มีรายไดมาชวยเสริมการพัฒนาคณะในดานตางๆ ใหมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น 
12. ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 12.1  ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 
  12.1.1 รอยละระดับความพึงพอใจของผูมารับบริการเฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ 80% 
  12.1.2 มีผูมารับบริการในสวนของกายภาพบําบัด อยางนอย 1,500 รายตอป 
  12.1.3 มีผูมารับบริการในสวนของหองออกกําลังกาย และซาวนา อยางนอย 1,500 รายตอป 
  12.1.4 มีผูมารับบริการในสวนของเทคนิคการแพทย อยางนอย 1,200 รายตอป 
 12.2  ตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcome) 
  คณาจารยสามารถนําความรูและประสบการณจากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใชในการ

พัฒนาการเรียน การสอน และการวิจัย 
 


