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ของขวัญจากกอนดิน

คาดหวังอะไร ตองการเรียนรูอะไรบายนี้
คิด เขยีน สง

ตัวทานไดเรยีนรูอะไร กวางกับเสือ
คดิ เขียน ยังไมตองสง



กวางกับสิงหโต ไดคิด คิด อะไรได ขอคิดจากกลุม เรื่องละ กลุมละขอ
1. กวางและเสือ

1. การทํางานโดยการวางแผน
2. สัตวที่ออนแอตกเปนเหยื่อสัตวที่เขมแข็ง
3. เปาหมายการไลลา
4. การทํางานเปนทมี เลยประสบความสําเร็จ

2. กวางและสิงหโต
1. การทํางานที่ขาดสติทําใหไมประสบความสําเร็จ
2. เมื่อมีภัยมาถึงตองรูจักทางหนีทีไล
3. ทําอะไรดูรอบรอบขาง สิ่งแวดลอม
4. ยีราฟ วสิัยทัศน กวางเตีย้ขาดvision ตายตอนจบ

ขอคิดจากวทิยากร เขากลุมๆละ ๕ ทาน ถอดบทเรียน 
จาก Clip VDO 2 เรื่อง

• เชานี้ที่อาฟรกิา กวางกบัเสื้อ
– ทํางานเต็มที หรือ ทํางานเต็มที่
– ทุกชีวิตตองตอสู/เรียนรู
– เรียนรูที่จะมีชีวิตรอด จากโรคทางกาย/จิต/สงัคม....
– Team Learning

• เสือกบัสิงหโต
– ทําอะไร ชีวิต ตองมีเปาหมาย ตัวตน วิชาชีพ ความ
อยูรอด

– สติมาปญญาเกิด
– สติเตลิดปญญาหนี



ปรับไปใช เพื่อการตอยอด

• KUSA ใหม
• K Knowledge ความรู
• U Understanding ความ
เขาใจ

• S Skill ทักษะ
• A Attitude ทัศนคติ

Axe Man
คนตัดไม

Story Telling

 คนตัดไม2007,1

• มคีนตัดไม ใชชวีติประจาํวนั 
–ตื่น กินขาว ตัดไม กินขาว ตัดไม 
กินขาว นอน

–อาทิตยแรก ตัดได วันละ 20 ตน 
เจานายชมเชย เกิดแรงจูงใจให
อยากทํางานมากขึน้

 คนตดัไม2007,2

–อาทิตยที่สอง กินขาวเร็วขึน้ ตัด
ไดวันละ ... ตน( กรุณาเขยีนลง
ในกระดาษ)

–อาทิตยที่สาม ตื่นเร็วขึน้ กินขาว
เร็วขึน้ ตัดไดวันละ……ตน 
(กรุณาเขยีนลงในกระดาษ)



 คนตดัไม2007,3

• อาทติยถดัมาใชกลยทุธเดมิ โดยการ
เพิม่เวลาทาํงานใหมากขึน้ แต
..........................อาทติยแรก

•เจานายเห็นผดิสังเกต 
จึงเรียกมาสอบถามวา
....(กรุณาเขยีนลงในกระดาษ)

 คนตดัไม2007,4

•สอบถามวาอูงานหรือ
เปลา 

•คนตัดไมรายงานวาไมได
อูแตกลับเพิม่เวลาทาํงาน
มากขึน้

 คนตดัไม2007,5 Getting to Know Me วาดรูป



Why I am here ?
ภาพที่ ๒ ทําไมฉนัจึงมา
ทํางานที่ PCU 
โรงพยาบาลศรีนครินทร

ถอดบทเรียน

ภาพที่ ๓ ประสบการณดีดี
ที่ฉนัมี ที่นาเรียนรูจากฉนั 
คือ ? อะไร คือ ปจจัย 
แหงความสําเร็จ

เสนทางนี้จะไปไหน ขางหนามอีะไร

Action
Learning
เห็นอะไร
เขียน



เขากลุม สรปุวาเห็นอะไร 
ไดเรยีนรูอะไร
สะทอนอะไร 

หัวใจสรางสรรค

 มองแตแงดีเถิด 1

เขามีสวน เลวบาง ชางหัวเขา
จงเลือกเอา สิง่ทีด่ี เขามีอยู
เปนประโยชน โลกบาง ยังนาดู
เรื่องทีช่ั่ว อยาไปรู ของเขาเลย

มองแตแงดีเถิด 2

จะหาคน ที่ดี เพียงสวนเดียว
อยาไปเทีย่ว เสาะเลย สหายเอย
เหมือนเทีย่วหา หนวดเตา ตายเปลาเอย
ฝกใหเคย มองแตดี มีคณุจริง 



ชาง
•ชางตวัโตทีสุ่ด
•สวยงาม เปนชาง
•อวัยวะครบ

–งา งวง หู ขา หาง

ชาง

ชาง๑ 
•หามพูด
•ฉีกแลวสง

ชาง
ชาง ๓

• เหมือนรอบแรก
• จับเวลา
• ฉกีใหเหมือนแบบ



เคลด็วิชา
การพฒันา

คือ
เพือ่น ชวย เพือ่น

ขอคดิในการทํางานแบบบรูณาการ เพือ่พฒันาตน ฅน ทมี องคกร สังคม ประเทศ 

สรางวัฒนธรรม
ทีมเรา +องคกร

สังคม
ประเทศชาติ เรยีนรูจากอดีต

เพือ่เตรียมอนาคต

เปาหมาย
ชีวิต……….ชาติ

หาตัวตน
รูจัก ฅน-คน
สรางทมี กตกิา
ไววางใจทมี
สื่อสารในทมี
ประสานทมี
พัฒนาทีม

ทีมงาน และ ทีมวิทยากร

• ไดเรียนรูอะไรวันนี้
•จะนําไปทําอะไรตอ
•ขอเสนอแนะ อาจารย จติเจรญิ เพื่อ
พัฒนา ตัวเจาของ


