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บันทึกกอนเริ่มทําการวิจัย 
 
 วันเวลาท่ีผูเรียนไดตัดสินใจลงพ้ืนท่ีทําการสํารวจชุมชนที่ผูเรียนไดตัดสินใจเลือกเปนชุมชนเปาหมาย
ในคร้ังนี้ ก็คือ หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมือง จังหวดัชลบุรี และเหตุผลท่ีผูเรียนเลือก
ลงพื้นท่ี ณ หมูบานดังกลาวก็ดวยความสนใจเก่ียวกับสภาพความเปนอยูท่ีอยูก้ํากึ่งระหวางความเปนชุมชนและ
การกลายเปนเมือง ซ่ึงยังไมเปนเมืองแบบเต็มตัว เม่ือเทียบกับเมืองพัทยาหรือเมืองบางแสนท่ีกลายเปนเมืองหลัก
สําคัญ และเปนแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญของจังหวดัชลบุรี  

ดังนั้น สภาพความเปนอยูภายในชุมชนนาจะมีส่ิงท่ีจําเปนตองศึกษาถึงวิถีชีวิตท่ีถูกเปล่ียนแปลงไป โดย
ผูเรียนจะสังเกตจากสภาพของท่ีอยูอาศัย อันไดแก บานเรือน การดํารงชีพภายในสังคม และสภาพเศรษฐกจิ
ภายในชุมชน และรวมไปถึงโครงสรางการปกครองสวนทองถ่ินโดยมุงเนนไปในเร่ืองการสนองตอบตอ
นโยบายการพฒันาและการปกครองจากสวนกลาง นอกเหนือไปจากประเดน็การกลายเปนเมืองแลว การที่
ชุมชนรวมตัวกันอยูเปนหมูบานนั้น ยอมตองมีสถานท่ีทางศาสนาไวปฏิบัติกิจทางศาสนาตาง ๆ ซ่ึง ณ หมูบานอู
ตะเภานี้เปนหมูบานเพียงหมูบานเดียวท่ีมีวดัต้ังอยูภายในหมูบาน ซ่ึงวดัอูตะเภานี้เปนวัดท่ีสมาชิกจาก ๖ หมูบาน 
คือ หมูบานตีนเขา หมูท่ี ๒ หมูบานกนทุง หมูท่ี ๓ หมูบานสมอกาฝาก หมูท่ี ๔ หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ และ
หมูบานหนองไมแดง หมูท่ี ๗ แตสําหรับหมูบานศรีพโลทัย หมูท่ี ๑ นั้น มีวัดศรีพโลทัยเปนวดัประจําหมูบาน
แยกไปตางหาก และจากประวัติของตําบลหนองไมแดงน้ันมีความเกาแกและถูกอางถึงในหนังสือคําใหการของ
ชาวกรุงเกาอีกดวย ซ่ึงจะไดแสดงไวในหัวขอเกี่ยวกับประวัติตอไป 

เม่ือผูทําวิจัยเดนิทางมาถึงหมูบานดังกลาวในตอนเยน็ เวลาประมาณ ๑๘.๓๐ น. ของวนัท่ี ๒๑ สิงหาคม 
๒๕๔๗ ดวยบริการของรถทัวรท่ีออกจากสถานีขนสงเอกมัย และลงจากรถบริเวณหนามหาวิทยาลัยศรีปทุม 
วิทยาเขตบริการชลบุรี โดยท่ีผูทําการวิจัยไมทราบวาหมูบานแตละหมูนั้นมีท่ีต้ังอยูท่ีใดบาง จึงไดนั่งพักทานขาว
มันไกหนารานสะดวกซ้ือ แลวคอยสอบถามถึงวัดศรีพโลทัยกอนเปนอันดับแรก และถามถึงวัดอูตะเภาภายหลัง 
เม่ือไดคําตอบวาวดัศรีพโลทัยนั้นอยูติดกับถนนสายใหญคือ กรุงเทพฯ – ชลบุรี ผูวิจัยจึงตัดสินใจเลือกไปท่ีวัดอู
ตะเภาในทันทีเพราะเหตุผลแรกจากการสอบถามก็ไดความวา วันอูตะเภาอยูลึกเขาจากถนนสายหลักประมาณ 
๑.๕ กิโลเมตร และเปนวนัประจําหมูบานอูตะเภา จึงไดวาจางรถมอเตอรไซครับจางใหเปนสารถีในการนําทาง
ไปยังวดัดังกลาว เม่ือเดินทางไปถึงท่ีวัด ส่ิงท่ีผูวิจัยถึงกบัตะลึง เพราะท่ีวัดแหงนี้มีการตั้งศพบําเพ็ญบุญอยู ๒ 
งาน หลังจากนั้นไดเดินเขาไปภายในบริเวณกุฏิพระ เพื่อจะติดกราบนมัสการทานเจาอาวาส เพื่อจะขออนุญาต
คางคืนท่ีวันสักหนึ่งคืน แตทานเจาอาวาสทานจําวดัเสียแลว จึงไดแตยืนคิดวาจะทําอยางไรดี ผูวิจยัก็ยนืรี ๆ รอ ๆ 
เก ๆ กัง ๆ อยูพักใหญ ในท่ีสุดก็มีชาวบานสองทานยืนคุยกับพระลูกวัดอยู จึงไดเดินเขาไปถามและแจงความ
ประสงคท่ีจะขอคางท่ีวัด แตพระทานไดพาไปหาทานรองเจาอาวาส ซ่ึงก็จําวัดไปแลว (สังเกตจากอาการท่ีทาน
เดินออกจากหองกุฏิ) เม่ือแจงความประสงคแลวทานเจาอาวาสทานก็เขาใจ แตทานใหผูวิจัยโทรศัพทไปหา
ผูใหญบานเพือ่แจงใหทราบเผ่ือวาทางทานผูใหญบานทานจะใหการรับรองท่ีบานแทนวัด ผลสุดทายทานกใ็ห
คางท่ีวัด เพราะวาผูนําหมูบานไมไดอยูในหมูบานเพราะทานไปธุระตางอําเภอ เม่ือเปนเชนนี้ผูวิจัยกเ็ลยคิดวา เอา
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ละเปนไงเปนกันวนันี ้จะนอนท่ีศาลาสวดศพละ เพราะทานรองเจาอาวาสทานใหไปนอนท่ีนั้น ดวยเหตุผลตรง
นี้ก็นาจะดวยการท่ีผูวิจัยเปนคนแปลกหนาในชุมชนและมาถึงคํ่ามืด ทานยอมมีความระแวดระวังเปนธรรมดา 
ระหวางท่ียืนสนทนากับทานรองเจาอาวาสนั้น พี่ผูชายทานหนึ่ง ตอมาทราบช่ือวา พีสุ่บิน ก็ยนืฟงอยูดวยและได
เขามาถามวามาจากไหน มาทําอะไร และถามถึงส่ิงท่ีผูวิจยัจําเปนตองแสดงวาเปนนกัศึกษามาลงพืน้ท่ีทําการวจิัย
จริงหรือไม ดวยคําถามท่ีถามวา “แลวมานี่มี กา (ตรา) อะไรหรือเปลา ?” ผูวิจยัจึงแสดงบัตรประจําตัวนิสิตใหพี่
สุบินดู พี่สุบินก็รับไปด ู พีเ่ขาจองดูอยูนาน ในท่ีสุดก็เอามือลวงไปท่ีกระเปาเส้ือท่ีหนาอก แลวหยิบแสดงส่ิงท่ี
คลายเปนท่ีเกบ็เอกสารเล็ก ๆ ทําดวยกํามะหยี่สีน้ําตาล และมีสติกเกอรติดอยูท่ีดานนอกของส่ิงนัน้ แลวยื่นให
ผูวิจัยดูวา นี่เขาก็มีตรานี้เหมือนกัน ซ่ึงตราดังกลาวเปนตราพระเกีย้วนัน่เอง เม่ือเหน็วามีตราเหมือนกันแลว เม่ือ
คุยกันสักพักพีสุ่บินก็ถามวาจะอาบน้ําอาบทาหรือเปลา และไดชักชวนใหไปอาบน้าํท่ีบานของตน ซ่ึงเปนส่ิงท่ีดี
มากท่ีสุดในภาวการณคับขันเชนนัน้ ผูวจิัยก็ตอบตกลงและข้ึนไปนัง่บนกระบะหลังรถยนตของพี่สุบิน โดยพี่
สุบินใหเหตุผลวานั่งหนาไมไดเพราะมีลูกนองอยู นั่นกคื็อ เพื่อนพี่สุบิน ๑ คน และสุนัขอีก ๒ ตัว ดวยกนั เม่ือ
เดินทางไปถึงบานพี่สุบินกน็ั่งพูดคุยกันสักพัก ข้ึนไปบนเรือนก็พบช้ันไมประมาณ ๓ ช้ันท่ีใชเปนโตะหมูบูชา
พระ และประดิษฐานพระพุทธรูปหาตักประมาณ  ๘ นิว้ และมีพระบรมรูปของรัชกาลท่ี ๕ รวมอยูดวย ขณะท่ี
ผูวิจัยยืนเดตัวตรงอยูกลางเรือน พี่สุบินก็บอกใหผูวิจัยทําการสักการะดวย ผูวิจยัจึงไดยกมือข้ึนไหว ท้ัง ๆ ท่ียังยนื
อยู พี่สุบินกบ็อกวาใหนั่งกราบ และใหเหตุผลวา ไหวพระใหนั่งกราบ และยนืทําความเคารพพระเจาแผนดนิ 
จากการสังเกตของผูวิจัยตอพีสุ่บินนี้ ลักษณะทาทางของพ่ีสุบินเปนคนที่ใหเคารพตอสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริยเปนอยางมาก จากนัน้ผูวจิัยก็อาบน้ําและกินกวยเต๋ียวดวยกัน เม่ือเสร็จการทานอาหารคํ่าท่ีอยู
ทามกลางบรรยากาศท่ีเย็นสบายลมพัดโชยมาตรงบริเวณหลังบานท่ีพีสุ่บินทําเปนโรงครัวโดยการทําเปนเพิงส่ี
เสาและมุงหลังคาไวกนัแดดและฝน ซ่ึงผูวิจัยมองเห็นส่ิงหนึ่งคือ ความเปนอยูท่ีไมไดทันสมัยอะไรมากมายก็
สามารถทําใหผูวิจัยนึกนยิมและชอบเปนอยางยิ่ง  

สําหรับการพูดคุยกับพี่สุบินแลว ก็ทําใหทราบวาพี่สุบินคนท่ีอาศัยอยูคนเดยีว และเปนคนท่ีรักสุนัข 
เพราะท่ีบานท่ีสุบินมีสุนัขถึง ๓ ตัว และอานเขียนหนังสือไมออก มีอาชีพรับจางแบบเปนลูกมือจากนายจางท่ี
เหมางานประเภทดายหญาท่ีข้ึนรกเร้ือภาย โดยงานท่ีพี่สุบินทํานี้ ไมใชเปนงานประจาํ แตเปนงานท่ีมีเปนงาน ๆ 
ไป คาจางกสุ็ดแทแตวานายจางเหมางานมาเทาไร ก็จะจางตอใหพี่สุบินรับคาจางแบบเหมาจายทีเดียวจนเสร็จ
งาน ประมาณ ๕๐๐ – ๑,๐๐๐ บาทบาง เม่ือคุยกันไปสักพักเร่ิมมีความคุนเคยและกลาท่ีจะพดูถึงเร่ืองราวสวนตัว
ของตนเองใหผูวิจัยฟง กทํ็าใหทราบวาในอดีตเม่ือประมาณ ๑๐ กวาปท่ีผานมา พี่สุบินเคยไปทํางานถึง
ตางประเทศ เชน กานา เยอรมัน ฝร่ังเศส โดยเดนิทางไปพรอมกับวิศวกรเครื่องยนตของบริษัทหนึ่ง พี่สุบินก็เลา
ใหฟงวา “เราเปนคนไมรูหนงัสือ จึงไมมีโอกาสทางงาน และจะใหเขียน รีปอรท (Report) ก็เขียนไมได ไดแตพูด
บอกกับฝร่ังวา สปอย (Spoil) คอนเน็คช่ัน (Connection) และ โปรกเกน (Broken) และไดใหทัศนะวาพดูแคนี้
ฝร่ังเขาก็เขาใจแลว ซ่ึงตรงนี้เปนตัวอยางท่ีดีสําหรับคนท่ีไมกลาพูดคุยกับชาวตางชาติ แตกลัวพดูผิด ๆ ถูก ๆ อีก
ประการหน่ึงพี่สุบินบอกวาตนเองเปนโรคอัลไซเมอร ตองกินยาประจํา ถาหากเกิดอาการข้ึนแลว จะมีอาการ
ชนิดท่ีไมรูวนัรูคืน อยูแตบนเรือนเลยทีเดยีว เม่ือผูวิจยัถามตอไปวาแลวตอนนีย่ังตองทานยาอยูหรือไม พี่สุบินก็
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ตอบวาไมไดทานแลว เพราะ “เรามี จุฬาภรณฯ ทานคุมเราอยู เราก็ดข้ึีน และเพราะทานคุมเรา เราก็เลยไมตอง
กินยา” ณ จุดนี้ผูวิจยัก็ไมไดซักความอะไรตอเนื่องเพราะเห็นวาเร่ิมเขาสูเร่ืองราวของความเช่ือท่ีเหนือธรรมชาติ
แลว แตส่ิงหนึง่ท่ีพี่สุบินบอกวา “เราเอง ก็เคยด้ิน ๆ เตน ๆ มาเยอะแลว หากตอนนีไ้ปทําอะไรอยางนั้นอีก เดีย๋ว
ทางการทางพระเจาแผนดินทานสงญาณมาสอบดู ก็จะเจอวาเราทําอะไรไมดี เราเลยตองทําตัวดี กลัวทานสอบ
เจอ” นี้ก็เปนอีกกระบวนการหน่ึงทางความเช่ือท่ีเกิดจากสภาวะจิตตอปจเจกบุคคล (Individual) เพื่อกําหนด
บรรทัดฐานสวนตัว (Private norm) ข้ึนมาเพื่อเปนแนวทางปฏิบัติตนไมใหเปนท่ีเบียดเบียนผูอ่ืน  

กลับมาถึงเร่ืองสถานท่ีจะตองคางคืนในคืนนี้ ในท่ีสุดแลผูวิจัยกไ็มไดนอนคางบนศาลาสวดศพ เพราะ
ติดตอกับเพื่อนท่ีอยูหมูบานใกล ๆ ได จึงไดเดินทางมานอนท่ีบานเพือ่นแทนการนอนท่ีศาลาวัด และเร่ิมกําหนด
หัวขอสําหรับการวิจยัและประเด็นตาง ๆ ในวนัรุงข้ึน (๒๒ สิงหาคม ๒๕๔๗) และดวยความอนเุคราะหและ
โอกาสประจวบเหมาะนี้ ทําใหผูวจิัยไดพบชาวบานท่ีไมไดเปนสมาชิกของหมูบานท่ีผูวิจยัจะลงทําการสํารวจ 
และถึงแมจะเปนคนท่ีอานเขียนไมได แตมีน้ําจิตน้ําใจท่ีดีงามและเอ้ือเฟออยางมาก จึงขอขอบพระคุณและขอ
อนุญาตบันทึกไวในผลงานการวิจัยฉบับนีด้วย 

ในการออกสนามวิจยัหมูบานในคร้ังนี้ ผูวิจัยจะใชหลักในการวิจยัอันประกอบไปดวย การสังเกตแบบ
ท่ัวไป (General Observation) การหาขอมูลจากหนวยงานที่เกี่ยวของ อันไดแก องคการบริหารสวนตําบลหนอง
ไมแดง การสัมภาษณแบบตาง ๆ เชน การสัมภาษณอยางไมเปนทางการ (Informal Interview) การสัมภาษณ
อยางเปนทางการ (Formal Interview) การหาขอมูลจากผูใหขาวคนสําคัญ (Key Informant) และการนําตนเองเขา
ไปหาแหลงขอมูลตาง ๆ ซ่ึงถือไดวาผูทําการวิจัยเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญท่ีสุดในการทําวิจัยในคร้ังนี ้
 
โครงรางการวิจัย 

 

ในการศึกษากระบวนวิชา การสัมมนาทฤษฎีการวจิัยทางมานุษยวิทยา ผูเรียนเองไดรับมอบหมายในการ
เลือกชุมชนเพือ่ทําการวิจยัและสํารวจ โดยในลําดับข้ันของการคัดเลือกชุมชนนี้ ผูเรียนไดเลือกจากหมูบานจาก
ท้ังหมด ๗ หมูบาน ในตําบลหนองไมแดง โดยเนนไปท่ีหมูบานท่ีมีสถานท่ีท่ีเปนศูนยรวมของชุมชน เชน วัด 
โรงเรียน ซ่ึงผลก็คือ หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ นี้ เปนหมูบานท่ีมีวัด มีโรงเรียน มีสถานีอนามัย ดงันั้นผูเรียนจึงได
เลือกหมูบานดงักลาวเปนชุมชนสําหรับการวิจัย 
 
 
วัตถุประสงค 

แมถึงจะอยูในเขตอําเภอเมืองของจังหวดัชลบุรี แตก็ยังคงมีความเปนชนบท มีวิถีชีวติท่ียึดติดอยูกบัภาค
เกษตรกรรม คือ การทํานา ในเร่ิมแรก อีกท้ังยังมีอาชีพการแปรรูปจากผลิตผลจากธรรมชาติ ก็คือ การทําน้ําตาล
โตนดกอน แตประเด็นในการลงพ้ืนท่ีเพื่อทําการวิจยัในคร้ังนี้ นอกจากวิธีการเก็บขอมูลท่ีจําเปนตองไดครบทุก
ดาน (Holistic) ไมวาจะเปน 



 4 

๑. ความเปนมาของหมูบาน 
๒. ความเช่ือศาสนา คติ ความเชื่อ 
๓. สภาพทางภูมิศาสตร 
๔. วิถีการดํารงชีพ อาชีพ 
๕. โครงสรางการปกครอง 
๖. กลุมสังคมท่ีถูกจัดต้ังข้ึนในระดับหมูบาน 
๗. โครงสรางดานเครือญาติ 

 
ปญหาการวิจัย 

๑.  ปญหาการเปล่ียนผานชุมชนเขาสูกระบวนการกลายเปนเมือง เนื่องดวยหมูบานอูตะเภานี้ มีพืน้ท่ี
เช่ือมติดกับนคิมอุตสาหกรรมอมตะนคร ซ่ึงเปนหนึ่งในตลาดแรงงานของภาคตะวนัออก และการ
เร่ิมมีนิคมฯ นี้ ไดมีผลกระทบตอการดํารงชีพในวิถีชีวิตแบบเดิม และไดสงผลใหเกดิการขายท่ีดนิ
ท่ีชาวบานไดครอบครองอยู และนายทุนซ้ือท่ีดินเพื่อนําไปเปนอาณาเขตของนิคมฯ  

๒. ปญหาของแรงงานยายถ่ิน และประชากรแฝง ท่ีไดหล่ังไหลเขาสูหมูบาน ซ่ึงกอใหเกิดปญหา
ทางดานการใหการศึกษาข้ันพื้นฐานในระดับประถมของโรงเรียนประจําหมูบาน  

 
ขอบเขตงานวิจัย 
 งานวิจยัในคร้ังนี้จะทําการวจิัยไมเพียงเฉพาะการศึกษาแบบสังเกตโดยผูทําการวิจัยเอง แตจะทําการวิจัย
โดยการสรรหาขอมูลจากผูนําชุมชน สมาชิกในหมูบาน และจากเอกสารทางราชการผานสํานักงานองคการ
บริหารสวนตําบล (อบต. หนองไมแดง) และเลือกศึกษาเฉพาะแตในสังคมหมูบานอูตะเภาเทานัน้ 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 จากงานวิจยัช้ินนี้ ผูวิจยัเช่ือวา ดวยการศึกษาถึงกระบวนการเปล่ียนผานของสภาพสังคมชนบทไปสูการ
เปนสวนหน่ึงของสังคมเมือง ยอมเปนขอมูลท่ีดีตอการวางแผนสําหรับชุมชนเพื่อใหเกิดผลกระทบท่ีจะเกดิข้ึน
นอยท่ีสุด ท้ังในดานการปกครองจากภาครัฐ และหนวยงานระดับทองถ่ิน และสามารถที่จะรูและเขาใจถึงความ
นึกคิดของชาวบานผูเปนเจาของชุมชนตอคนท่ีไดแอบแฝงเขามาอยูในชุมชน โดยท่ีไมสามารถจะบอกปฏิเสธได 
แตยังตองรับภาระการใหการศึกษาข้ันพืน้ฐานตอบรรดาลูก ๆ ของผูใชแรงงานนอกพืน้ท่ี การที่สังคมแบบพึ่งพา
อาศัยเครือญาติตองลดทอนลงไป เพราะการเขาสูกระบวนการเปนแรงงานในนิคมฯ และการท่ีจําเปนตองดิ้นรน
เพื่อหารายไดใหพอเพยีงตอการดํารงชีพท่ีอยูในสภาวะกํ้ากึ่งระหวางแบบเดิม และแบบใหมท่ีตองซ้ือหามาดวย
เงินตรา 
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แนวคิดทฤษฎท่ีีเก่ียวของ 
แนวทฤษฎีท่ีผูเรียนไดนําเอาใชในการวิเคราะหในคร้ังนี้กคื็อ 

๑. ทฤษฎีการกลายเปนเมืองของชนบท  
๒. แนวคิดเร่ืองการยายถ่ินฐานของแรงงาน 
๓. แนวคิดเร่ืองการมีอคติตอสมาชิกนอกพืน้ท่ีของประชากรดั้งเดิม 
๔. แนวคิดเร่ืองผลกระทบจากระบบอุตสาหกรรม ท่ีสงผลตอท้ังตัวบุคคลและสภาพแวดลอม 

 
นิยามคําศัพทท่ีใชในการปฏบัิติการ 

๑. การสังเกต สํารวจแบบท่ัวไป คือการท่ีผูวจิัยไดทําการเดินสํารวจสภาพตาง ๆ ภายในหมูบาน และการ
สังเกตถึงลักษณะภูมิศาสตรท่ัวไป  

๒. การสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-dept Interview) คือ การสัมภาษณหาขอมูลจาก ผูใหขอมูลเฉพาะดานท่ี
ตองการศึกษาและทราบถึงรายละเอียด เชน การสัมภาษณจากผูอาวุโสถึงวิถีชีวิตแบบเดิม การสัมภาษณ
ในดานปญหาของหมูบานจากผูนําหมูบาน เปนตน 

๓. การสัมภาษณท่ัวไปจากผูใหขอมูล (Informants) และจาก Key Informant ซ่ึงการสัมภาษณท่ัวไปนีก้็เพื่อ
หาขอมูลท่ัวไปจากกลุมบุคคลท่ีหลากหลาย ซ่ึงจะทําใหมีความเขาใจตอความเปนชุมชนไดดยีิ่งข้ึน 

 
การหาขอมูลจากเอกสารจากหนวยการปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงมักจะเปนขอมูลเชิงสถิติท่ีเกี่ยวกับจํานวน

ประชากร อาชีพ และรายได เพื่อนํามาประเมินและวิเคราะหถึงความสัมพันธกันในดานตาง ๆ ท่ีมีอยูในปญหา
การวิจยัในคร้ังนี้ 

 
ประวัติตาํบลหนองไมแดง 

 

ตําบลหนองไมแดง ลักษณะทางภูมิศาสตรเปนพื้นท่ีราบสูง และท่ีราบเชิงเขา และลาดเอียงสูชายทะเล 
และติดกับทะเล และมีปาชายเลน ซ่ึงพื้นท่ีดังกลาวนี้ อยูท่ีหมูบานศรีพโลทัย หมูท่ี ๑ และหมูบานตีนเขา หมูท่ี ๒ 
สําหรับท่ีมาของการเรียกช่ือ “หนองไมแดง” นั้น เพราะช่ือ “หนองไมแดง” เปนช่ือของตําบล ซ่ึงมีประวัติของ
ตําบลที่เปนท่ีรับรูกันท่ัวไปภายในทองถ่ินวา เดิมทีมีหนองน้ําใหญอยูหนองหนึ่ง หางออกไปทางทิศตะวนัออก
ของวัดอูตะเภาประมาณ ๑,๕๐๐ เมตร หนองน้ําแหงนีก้วางประมาณ ๒ เสน ยาว ๓ เสน ลึก ๓ เมตร และบริเวณ
โดยรอบของหนองน้ํามีไมแดงข้ึนอยูท่ัวไป และในหนองน้ําก็มีตอของไมแดงปรากฏอยูท่ัวไป ดงันั้น ตําบลนี้จงึ
ไดช่ือวา ตําบลหนองไมแดง และหลักฐานอีกประการหนึ่งท่ีสนับสนุนถึงท่ีมาของช่ือตําบล คือ มีการกลาวอาง
ถึงในหนังสือคําใหการของชาวกรุงเกา1 ความวา “ชลบุรีใสกลวย (กวย) ไมแดง ซ่ึงมีมากมายในทองท่ีตําบล

                                                           
1
 อนันต อมรตรัย, คาํใหการชาวกรุงเกา, สํานักพิมพจดหมายเหตุ. กรุงเทพฯ : ๒๕๔๔ 
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หนองไมแดงอยูทางตะวันออกของตัวเมืองบางปลาสรอย2” สําหรับไมแดงนี้เปนไมยนืตน เนื้อแข็ง ใชในการ
สรางบานและปลูกสรางอ่ืน ๆ จากหนังสือคําใหการชาวกรุงเกา ไมแดง จาก บานสําเภา เปนหนึ่งในสวยท่ี
จะตองจดัสงเขาไปถวายแดกษัตริย และกษัตริยจะนําไปเปนสินคาสงออกไปขายยังตางประเทศ 

 

 
รูปท่ี ๑ แผนท่ีหมูบานตาง ๆ ท่ีจัดทําโดยสถานีอนามัยตําบลหนองไมแดง และคําอธิบายสัญลักษณ 

 
ท่ีตั้งและอาณาเขตติดตอ 
 ตําบลหนองไมแดงมีอาณาเขตติดตอ อยูระหวางตําบลอ่ืน ๆ ๔ ตําบล คือ  

ทิศเหนือ  ติดตอกับ  ตําบลคลองตําหรุ ตําบล 
ทิศใต   ติดตอกับ  ตําบลนาปา และตําบลบานสวน 
ทิศตะวนัออก  ติดตอกับ  ตําบลดอนหัวฬอ 
ทิศตะวนัตก  ติดตอกับ  ตําบลบางทราย และทะเล 

ตําบลหนองไมแดง ประกอบไปดวยหมูบาน ๗ หมูบาน ตามขอมูลของกรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทย ท่ีแสดงไวใน http://www.thaitambol.com ในปจจบัุน (พ.ศ. ๒๕๔๗) รายช่ือของหมูบาน
ตางๆ ในตําบลหนองไมแดงมีดังนี ้

๑. หมูบานศรีพโลทัย หมูท่ี ๑ นายสุธีรมะใบ  ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 
๒. หมูบานตีนเขา หมูท่ี ๒ นายสายันต  บรรพต  ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 
๓. หมูบานหวยสาลิกา หมูท่ี ๓ นายมานิตย  ภาวสุทธ์ิ ดํารงตําแหนงกํานันตําบล 
๔. หมูบานกนทุง หมูท่ี ๔ นายวัลลภ ปรีดีขนิษฐ ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 
๕. หมูบานสมอกาฝาก หมูท่ี ๕ นายมานพ  สากร ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 
๖. หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ นายประสิทธ ทันสมัย ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 
๗. หมูบานหนองไมแดง หมูท่ี ๗ นายสนั่น ถนอมสิทธ์ิ ดํารงตําแหนงผูใหญบาน 

                                                           
2
 ปจจุบันอยูภายใตเขตการปกครองของเทศบาลเมืองชลบุร ี
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ตําบลหนองไมแดงมีองคการบริหารสวนตําบล (อบต.) เพื่อทําการการบริหารงานดานการพัฒนาและ
การปกครองทองถ่ินใหเปนไปตามนโยบายสวนกลางของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย สําหรับหมูบาน
ท่ีผูวิจัยเลือกลงพื้นท่ีสํารวจในคร้ังนี้ตามท่ีไดเกร่ินถึงเหตุผลท่ีไดนําเสนอไปแลวนั้น ก็คือ หมูบานอูตะเภา หมูท่ี 
๖ เทานั้น ซ่ึงผูวิจัยจะแยกรายละเอียดของหมูบานออกไปหัวขอ ๆ  

 
ประวัติหมูบานอูตะเภา 

หมูบานอูตะเภา เปนหมูบานหมูท่ี ๖ อยูในพื้นท่ีตําบลหนองไมแดง อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี ซ่ึง
มีการรวมตัวของสมาชิกในชุมชนกลายเปนหมูบานพรอมกับวัดประจําหมูบาน คือ วัดอูตะเภา สําหรับประวัติ
ความเปนมาของหมูบานนั้น ผูวิจยัไดทําการสอบถามจากคนในหมูบานหลาย ๆ ทาน แตก็ไมมีใครสามารถเลา
ถึงท่ีมาของหมูบานได แตผูวิจัยไดรับฟงคําบอกเลาเกี่ยวกับประวัติของวัดซ่ึงจะนํามาเปนขอมูลในการอางถึงการ
ต้ังรกรากของชุมชนท่ีนาจะมีการตั้งรกรากอยูกอนมีการสรางวัดอูตะเภาข้ึน  

 

 
รูปท่ี ๒ ศาลาการเปรียญหลังใหญ ๑ ในจํานวน ๒ หลังและหอระฆัง ภายในบริเวณวัดอูตะเภา 

 
ประวัติวัดอูตะเภา 

 
วัดอูตะเภา วัดอูตะเภา เปนวัดประจําหมูบาน กอต้ังเม่ือป พ.ศ. ๒๔๐๕ และไดรับพระราชทาน

วิสุงคามสีมาในป พ.ศ. ๒๔๑๒3 เปนวดัสังกัดคณะสงฆมหานิกาย รวมระยะเวลาในการเร่ิมกอต้ังจนถึงปจจุบัน 
๑๔๒ ป และระยะเวลานับต้ังแตไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาจวบจนปจจุบัน ๑๓๕ ป มีประวติัเปนนิทานท่ี
เลาสืบตอกันภายในชุมชนอูตะเภา มีใจความวา แตเดิมในอดีตมีบุคคลหน่ึงช่ือวา ตาอยูแพ ซ่ึงช่ือเดิมท่ีแทจริงไม

                                                           
3
 กองพุทธศาสนสถาน, “หนังสือประวัตวิัดทัว่ราชอาณาจักร เลม ๒๐”, กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ. โรงพมิพการศาสนา, กทม. หนา ๒๓๖ 
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มีใครรู แตกใ็ชช่ือ      ตาอยูแพ เปนช่ือท่ีเรียกขานกนัในภายหลังสืบมา ตาอยูแพเปนคนท่ีเกดิท่ีบานโขด4 ตําบล
มะขามหยง ตอมาแกยายมาทําหากินอยูในพื้นท่ีหนองไมแดง ทํามาหากินจนกระท่ังมีท่ีดินอยูมากพอสมควร 
และก็ไดสรางครอบครัวจนมีลูกหลาน ตอมาตาอยูแพก็ใหลูกหลานเหลานั้นเปนผูดูแลทรัพยสินท่ีดินเหลานั้น
แทน เม่ือไดโอนใหลูกหลานดูแลและเปนท่ีไววางใจแลว ตาอยูแพกล็งเรือไปทําการคาขายข้ึนลองอยูแถวจังหวดั
ฉะเชิงเทรา หรือท่ีเรียกกันในสมัยนีว้า แปดร้ิว พอถึงฤดกูาลที่ชาวแปดร้ิวลงมือทําสวน       ตาอยูแพก็ขนมูลเปด 
(ปุยคอก) ลงเรือออกไปเรขายใหกับคนทําสวนท่ีแปดร้ิว การคาขายกด็ําเนินไปไดโดยดีมีกําไรมากพอควร และ
เม่ือขายปุยคอกหมด กน็ําเรือมาจอดอยูบริเวณเรือนแพริมคลอง ในขณะน้ันไดเกิดอุบัติเหตุไฟไหมเรือนแพ 
ระหวางท่ีตาอยูแพจอดเรืออยูนั้น ชาวเรือนแพเกิดอาการตกใจตะลึงในเหตุการณไฟไหมและกลัววาขาวของจะ
ถูกไฟไหมเสียหมด จึงพากนัขนขาวของตาง ๆ ท้ังเงินทองท่ีตนมีอยูในเรือนแพ มาลงใสไวในเรือของตาอยูแพ 
ซ่ึงจอดอยูในคลอง จนปรากฏวาเรือของตาอยูแพเต็มไปดวยขาวของเงินทองสารพัด และตาอยูแพเองก็ตกอยูใน
อาการตกตลึง ไมรูวาเกดิอะไรข้ึน และไดแตสงสัยวาทําไมชาวเรือนแพถึงไดพากนัขนของมาใสเรือของตน เม่ือ
เพลิงสงบลงแลว ตาอยูแพกร็อคอยวาจะมีใครกลับมาเอาส่ิงของตาง ๆ ท่ีพากันขอหนีไฟมาไวบนเรือนั้นหรือไม 
แตจนแลวจนรอดรออยูนาน ก็ไมเหน็มีใครกลับมาเอาขาวของคืนเลย ระหวางท่ีรออยูนั้น ตาอยูแพก็ไมไดแตะ
ตองขาวของเหลานั้นเลย จนกระท่ังจําเปนตองออกเรือเพื่อเดินทางกลับบาน จนกระทั่งมาถึงบานของตนแลว ตา
อยูแพ ก็มานั่งพิจารณาวาขาวของเหลานั้นไมใชของตนและคิดจะนําไปทําอะไรเพื่อเกดิประโยชนด ี เพื่อท่ีจะได
ไมเปนการหยกัยอกสมบัติผูอ่ืนท่ีมิใชของตน จึงไดตัดสินใจขายขาวของตาง ๆ เม่ือไดเงินแลวก็นําเงินท่ีไดมา
จากการขายนัน้มาสรางวัดข้ึนวัดหนึ่ง เพื่ออุทิศสวนบุญกุศลใหกับเจาของท้ังหลาย  และไดวาจางจัดหานายชาง
มาปลูกสรางวัดทันที ซ่ึงผืนดินท่ีจะใชเปนพื้นท่ีสรางวัดนี้ สวนหนึ่งก็เปนท่ีดินของตาอยูแพและท่ีดินของผูอ่ืนท่ี
เห็นชอบดวยบริจาครวม จนไดพืน้ท่ีกวางประมาณ ๒๐ กวาไร อนึง่สถานท่ีวานี ้ แตเดิมมีอยูของเรือสําเภาลํา
หนึ่ง ซ่ึงจอดอับปางอยูในเขตจะสรางวัด ซ่ึงก็สันนิษฐานวาพืน้ท่ี ท่ีเรือจอดอับปางอยูนั้นในอดีตคงจะเปนทะเล 
เรือสําเภาจึงสามารถแลนเขามาจอดได และส่ิงท่ีพอจะเปนพยาน เพื่อสืบหาความเปนไปไดของอูเรือสําเภาท่ีวานี้ 
ก็คือ เตาหุงขาวท่ีมีอยูในบริเวณอูเรือเม่ือในอดีต แตในปจจุบันไมเหลือรองรอยใด ๆ  เม่ือสรางวัดเสร็จเรียบรอย
ดีแลว วดัดังกลาวก็ไดรับการขนานนามวา วัดอูตะเภา เพราะดวยมีเรือสําเภามาเกยอยูนั่นเอง และเปนวัดประจาํ
ชุมชนในพ้ืนท่ีหนองไมแดง 

                                                           
4
บานโขด ปจจุบันมีฐานะเปนตําบลบานโขด และไดอยูภายเขตการปกครองของเทศบาลเมืองชลบุรี พรอมกบัตําบลมะขามหยงและตําบลบางปลาสรอย  
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รูปท่ี ๓ พระอุโบสถท่ีอยูระหวางการกอสราง          รูปท่ี ๔ พระอุโบสถ หอกลอง หอระฆัง และศาลาการเปรียญ 
 
ลักษณะทางกายภาพและส่ิงแวดลอม 

หมูบานอูตะเภา หมู ๖ เปนหมูบานท่ีอยูลึกเขาจากทางหลังสายหลักหมายเลข ๓๖ (กรุงเทพฯ-ชลบุรี) 
เปนระยะทาง ๑.๗๕๐ กิโลเมตร ถนนท่ีเปนเสนทางเขาสูหมูบาน คือ ถนนวิบูลยธรรมรักษ สภาพโดยท่ัวไปของ
หมูบานเปนท่ีราบโลง มีตนตาลโตนดข้ึนอยูในพืน้ท่ีโลง และริมคลองน้ําสายเล็ก ๆ เปนชวง ๆ พื้นท่ีของหมูบาน
มีท้ังหมด ๓๗๕ ไรเปนดนิรวนปนทราย การตั้งบานเรือนอยูท้ังสองขางทางถนนในชุมชน แตบางครอบครัวท่ี
เปนครอบครัวขยายท่ีมีการสรางบานเพิ่มข้ึนในพืน้ท่ีเดิมของผูเปนพอแม เนื่องดวยจากการสังเกตพบวาผืนท่ีดนิ
ท่ีชาวบานครอบครองสวนใหญมีความกวางขวางเปนอยางมาก เลยเอ้ือตอการสรางบานขยายข้ึนในพืน้ท่ีเดิม  
จํานวนบานเรือนในหมูบานมีท้ังหมด ๒๐๔ หลังคาเรือน5 ความหนาแนนของบานเรือนจะอยูในละแวกท่ีติดกับ
ดานหนาของวดัอูตะเภาแลวคอย ๆ ขยายความถ่ีออกไปตามถนนสาธารณะสายตาง ๆ ของหมูบาน ลักษณะ
โดยท่ัวไปเปนพื้นท่ีใชประกอบอาชีพการเกษตรเปนหลัก และมีพื้นท่ีท่ีเปนท่ีนาสําหรับปลูกขาวอยูสองแหง คือ 
บริเวณหลังโรงเรียนหนาสถานีอนามัย และบริเวณปาทายหมูบานทางทิศตะวนัออกเฉียงเหนือ แตมีพื้นท่ีไมมาก
นัก ผืนดินท่ีอยูทางดานเหนอืของวัดและโรงเรียนเปนพืน้ท่ีโลงราบเอียงเปนหนองน้าํกรอย ในอดตีใชเปนท่ีหา
ปลา ปู กุง เพื่อยังชีพของคนในชุมชน 

 
รูปท่ี ๕ สภาพแวดลอมของหมูบานบริเวณทางเขาหนาวัดอูตะเภา มีทุงนาและทิวตนตาลโตนดข้ึนอยู 

                                                           
5
 จากขอมูลการสาํรวจจํานวนประชากรข้ันพื้นฐาน ป ๒๕๔๗ โดยองคกรบริหารสวนตําบลหนองไมแดง วันท่ีเริ่มเกบ็ขอมูล ๑๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๔๗  

คัดลอกขอมูลเสร็จวนัท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๔๗, นางตะวัน ศิลปประกอบ เปนผูคัดลอกขอมูล 
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การคมนาคมเขาในหมูบานมีความสะดวกเปนอยางดี เนื่องจากถนนเปนถนนลาดยาง และระบบ
สาธารณูปโภค ดานไฟฟา ประปา และเครือขายโทรศัพทสาธารณะมีอยูพรอมสรรพ อันเนื่องจากการขยายตัว
ของหมูบานและการเกิดข้ึนของนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครในประมาณปพ.ศ. ๒๕๓๑ และสนามกอลฟท่ีกําลัง
ดําเนินการสราง  ภายในหมูบานมี วัด โรงเรียนโรงงานผลิตกระเบ้ืองมุงหลังคาโบสถ และโรงงาน
เคร่ืองปนดินเผา ๓ โรงงาน รานคาชุมชน ๗ ราน สถานีอนามัย รานหมู-กระทะอยูบริเวณส่ีแยกทางเขาวัด 
หอพักสําหรับแรงงานนอกพืน้ท่ีท่ีทํางานในนิคมอุตสาหกรรม ซ่ึงจะไดบอกถึงตําแหนงของสถานท่ีเหลานี้ใน
แผนท่ีท่ีผูทําการวิจัยไดเดนิเทาสํารวจและทําข้ึนโดยเฉพาะ และรวมไปถึงการใหบริการเครือขายสัญญาณภาพ
และเสียงทางโทรทัศนทองถ่ิน หรือท่ีเรียกวา “เคเบ้ิล ที ว”ี ท่ีมีอัตราแรกเขาเปนสมาชิก ๙๐๐ บาท และคาบริการ
สัญญาณรายเดือน ๆ ละ ๓๐๐ บาท 

หากเดนิไปตามถนนไปทางทิศตะวนัออกของหมูบาน ซ่ึงเปนเสนทางท่ีมุงตรงไปตําบลดอนหัวฬอ ก็จะ
สามารถมองเห็นบริเวณท่ีเปนนิคมอุตสาหกรรมฯได นั่นแสดงใหเห็นวาชุมชนแหงนี้อยูใกลกบัแหลงงานท่ีเปน
โรงงานอุตสาหกรรม และหากเดินไปตามถนนเล็กท่ีผานไปทางดานหลังของวัดอูตะเภาก็จะทะลุออกไปเจอกับ
สนามกอลฟท่ีกําลังเดินการกอสรางถมดินและปรับเนินดนิใหเหมาะสมสําหรับทําสนามกอลฟ  

 
รูปท่ี ๖ บริเวณท่ีกําลังดําเนินการปรับหนาดินเพื่อทําสนามกอลฟ และมีนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครอยูเบ้ืองหลัง 

 

จากรายละเอียดสภาพท่ัวไปของหมูบานอูตะเภาแหงนี้ พอสรุปไดวาเปนหมูบานท่ีแตเดิมเปนหมูบานท่ี
ยึดอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก แตเม่ือมีการเกิดข้ึนของนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร สภาพชุมชนจึงมีการ
เปล่ียนแปลงไป เนื่องดวยมีการขายท่ีดินภายในหมูบานท่ีอยูบริเวณหลังวัดอูตะเภาและบริเวณทายหมูบานทาง
ทิศตะวนัออกใหแกนายทุนและโครงการสรางสนามกอลฟ แรงงานในชุมชนท่ีทําเกษตรกรรมก็ไดยายเขาไป
เปนแรงงาน กินคาจางเปนเงินเดอืน สภาพการดํารงชีพก็เปล่ียนไป มีแรงงานจากนอกพ้ืนท่ีเขามาเปนประชากร
แฝงภายในหมูบาน และอยูอาศัยโดยการเชาหอพักท่ีถูกสรางข้ึนภายในหมูบานนัน่เอง 
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ลักษณะของบานเรือนและการอยูอาศัย 
การสรางบานเรือนอยูบานเรือนในหมูบานหนองไมแดงในปจจุบันไดเปล่ียนแปลงรูปแบบการสรางไป

มาก จากเดิมท่ีสรางบานในลักษณะเปนบานไม ยกพื้นสูงลงเสา และหลังคามุงดวยกระเบ้ืองท่ีทําจากปูนผสมกับ
ทรายหยาบ รูปทรงส่ีเหล่ียมขนมเปยกปูน มีตะขอไวเกีย่วกับระแนงไมของหลังคาบาน ตรงดานบนของ
กระเบ้ืองมีขอบนูนข้ึนมาสองขางเพื่อกันน้าํซึมไหลยอนเขาไปใตแผนกระเบ้ือง และการมุงหลังคาจะทําใน
รูปแบบการทับซอนกัน ขนาดแผนของกระเบ้ือง ประมาณ ๘ x ๘ นิ้ว เรียกวา “กระเบื้องลันโด" และ กระเบ้ือง
อีกประเภทหนึ่งท่ียังพอมใีหเห็นในบางครัวเรือน คือ กระเบื้องวิบูลยศรี เปนกระเบ้ืองโบราณเชนกันแตมีข้ึน
หลังจากกระเบ้ืองลันโด ลักษณะของกระเบ้ืองวิบูลยศรี มีลักษณะเปนส่ีเหล่ียมผืนผา มีลอน และมีตะขอไว
สําหรับเกี่ยวกบัระแนงไมหลังคาบาน รูปลักษณะมีความคลายกับกระเบ้ืองซีแพค ท่ีเปนกระเบ้ืองสมัยนิยม ใน
ปจจุบันนีย้ังมีหลงเหลืออยูบางเพียงไมกี่หลังคาเรือน รูปแบบบานในปจจุบัน ก็ไดสรางบานท่ีเปล่ียนไปจากบาน
ท่ีสรางดวยไม ก็เปนการสรางในลักษณะของบานปูนช้ันเดียวติดพื้น มุงกระเบ้ืองซีแพค หรือมุงดวยกระเบ้ือง
ลอนแผนใหญท่ัวไป แตโดยท่ัวไปแลวลักษณะบานเรือนของหมูบานอูตะเภานี้ มีลักษณะท่ีติดกับพื้น และมีบาง
จุดของหมูบานมีการกอสรางหอพัก ๒ – ๓ ช้ัน และหองแถว ข้ึนจํานวนมาก ปะปนกันไปเปนชวง ๆ   

แนววิถีการสรางบานสวนมากจะปลูกบานอยูริมถนนท้ังสองดานของถนน และมีบางบางครอบครัวท่ีมี
พื้นท่ีท่ีอยูลึกเขาไปจากถนนใหญ และมีพื้นท่ีกวางขวาง ก็จะแบงท่ีดินใหกับบุตรหลานสรางบานข้ึนในพื้นท่ี
เดียวกัน และอยูรวมกนัในพืน้ท่ีเปน ครอบครัวขยาย ตามลักษณะของครอบครัวไทยท่ัวไป 

 
 
 

       
รูปท่ี ๗-๘ ลักษณะของบานเรือนแบบดั้งเดมิท่ีสรางจากไมและยกพ้ืน หลังคามุงกระเบ้ืองวิบูลยศรี 
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ขอมูลดานประชากร 

หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ นีมี้จํานวนประชาการท่ีไดจากการสํารวจขอมูลจํานวนราษฎรข้ันพื้นฐาน หรือ
ท่ีเรียกวา การสํารวจ จปฐ. ขององคการบริหารสวนตําบลหนองไมแดง ท้ังส้ิน ๗๙๔ คน แยกเปนประชากรชาย 
๔๐๙ คน ประชากรหญิง ๓๘๕ คน โดยแยกเปนกลุมชวงอายุ ดังตอไปนี้ 

 
อายุ / ป  เพศชาย  เพศหญิง รวม  คิดเปน % 
๐ – ๕   ๑๗  ๑๗  ๓๔  ๔.๒๘ 
๕ – ๙   ๔๑  ๒๔  ๖๕  ๘.๑๗  
๑๐ – ๑๔  ๓๘  ๒๔  ๖๒  ๗.๘๑ 
๑๕ – ๑๙  ๒๔  ๒๑  ๔๕  ๕.๖๗ 
๒๐ – ๒๔  ๒๗  ๓๖  ๖๓  ๗.๙๓ 
๒๕ – ๒๙  ๕๒  ๔๙  ๑๐๑  ๑๒.๗๒ 
๓๐ – ๓๔ ๔๒  ๔๒  ๘๔  ๑๐.๕๘ 
๓๕ – ๓๙ ๔๖  ๓๕  ๘๑  ๑๐.๒๐ 
๔๐ – ๔๔ ๒๙  ๒๙  ๕๘  ๗.๓๐ 
๔๕ – ๔๙ ๑๗  ๓๔  ๕๑  ๖.๔๒ 
๕๐ – ๕๔ ๒๖  ๑๗  ๔๓  ๕.๔๒ 
๕๕ – ๕๙ ๑๗  ๑๗  ๓๔  ๔.๒๘ 
๖๐ ข้ึนไป ๓๓  ๔๐  ๗๓  ๙.๑๙ 
รวม / เพศ ๔๐๙  ๓๘๕  ๗๙๔   ๑๐๐%                                                       

 
จากขอมูลจะพบถึงอัตราเฉล่ียของประชากรเพศชายและเพศหญิงมีอัตราท่ีใกลเคียงกนั แตประชากรที่

เปนเด็กอายุชวง ๐ – ๔ ปมีจํานวนท่ีนอยท่ีสุด คือมีเพียง ๓๔ คน คิดเปนอัตรารอยละ ของจํานวนประชากร
ท้ังหมด ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงอัตราการเพ่ิมของประชากรท่ีไดรับการควบคุมไว และจํานวนประชากรท่ีมีอัตรามาก
ท่ีสุดไดแก ชวงอายุ ๒๕ – ๒๙ ป ซ่ึงมีถึง ๑๐๑ คน คิดเปนอัตรารอยละ ๑๒.๗๒ ของประชากรท้ังหมด 

 



 13 

 
รูปท่ี ๙ สภาพการกอสรางหองพักใหเชาท่ีมีการสรางเพิ่มข้ึนหลายจุดของหมูบาน และท่ีพักของคนงานกอสราง 

 
โครงสรางการปกครอง 

 หมูบานอูตะเภา มีโครงสรางทางดานการปกครองในระดับหมูบานเชนเดียวกับหมูบานอ่ืน ๆ กลาวคือ 
มีผูใหญบานเปนผูนําชุมชน และมีคณะกรรมการท่ีเสนอช่ือและคัดเลือก จากการสอบถามทราบวาหมูบานอู
ตะเภามีผูหมูบานมาแลว ๕ ทาน ๖ สมัย ดงันี้ 
 รายนามผูใหญบานในอดีตถึงคนปจจุบัน 

๑. นายนิตย  จนัทรผกา   
๒. นายคง  แคลวคลาด   
๓. นายสมหวัง  สวางวงศ   
๔. นายสมควร  อังคนาวิน ๒๕๓๗ – ๒๕๔๒  ลาออกลงรับสมัครเปนกํานนั 

และขณะนี้ดํารงตําแหนงเปนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล 

๕. นายประสิทธ์ิ ทันสมัย  ๒๕๔๒ – ๒๕๔๗ ดํารงตําแหนงสมัยท่ี ๑ ระยะเวลา ๕ ป 
๖. นายประสิทธ์ิ ทันสมัย ๒๕๔๗ (ปจจบัุน) ดํารงตําแหนงสมัยท่ี ๒ 
 
ผูชวยผูใหญบาน อีก ๒ ทาน คือ 
๑. นายพรศักดิ์  สายดี  ผูชวยผูใหญบาน   
๒. นายสมคิด  สายดี  ผูชวยผูใหญบาน 
ในปจจุบันทางภาครัฐไดปรับอัตราเงินเดือนใหแกผูใหญบานจากเดิม ๒,๕๐๐ บาท เปน ๓,๐๐๐ บาท  

และผูชวยผูใหญบานรับอัตราเงินเดือนท่ี ๑,๘๐๐ บาท  
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คณะกรรมการหมูบาน 
นอกจากมีผูนาํหมูบานเปนผูใหญบานท่ีมาจากการเลือกต้ังแลว หมูบานอูตะเภายังมีคณะกรรมการ

หมูบาน ซ่ึงจะรวมกันรับหนาท่ีตาง ๆ รวมกัน โดยไมแบงแยกหนาท่ีอยางชัดเจน จํานวน ๗ ทาน ดังตอไปนี ้
รายนามคณะกรรมการหมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ 
๑. นางสมจิตร    ทันสมัย  กรรมการรวม 
๒. นายวีระ   รุงเรือง  กรรมการรวม  
๓. นางจํานงค    สายดี  กรรมการรวม 
๔. นายชาติชาย  ฉัตรทาน กรรมการรวม 
๕. นายสัมพันธ   ศรีพินิจ  กรรมการรวม 
๖. นางปราศรัย   คงธงชัย  กรรมการรวม 
๗. นายชาญณรงค   วงศประทาน กรรมการรวม 

กองทุนหมูบาน 
กองทุนหมูบานนี้ คือ กองทุนหมูบานท่ีไดรับการจัดสรรจากภาครัฐตามนโยบาย หมูบานเงินลาน 

ฉะนั้นจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีคณะบุคคลเขารวมบริหารกองทุน โดยท่ีหมูบานอูตะเภาจะแยกคณะกรรมการ
เปน ๒ กลุม คือ คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ และคณะกรรมการดําเนนิงาน ซ่ึงก็ไดมีการระบุช่ือของบุคคลตาง ๆ 
ตามลําดับกลุม ดังนี ้

รายนามคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๑. นายบุญชัย  ทันสมัย ผูอํานวยการศูนยการกีฬาและการทองเท่ียวตําบลหนองไมแดง 
๒. นายสถาพร ศรีวิพัฒน อาจารยประจําโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา 
๓. นายวิทิต  ศรีผอง  หัวหนาศูนยอนามัย บานนาหัวลอ 
๔. นางดุจดาว  ทันสมัย เจาหนาท่ีสรรพากรจังหวัด 
๕. นางลัดดา พรแดง  อาจารยประจําโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา 
๖. นายธีระพงษ เวียงสมุทร คณะกรรมการการเลือกต้ังจังหวัดชลบุรี 
๗. นายสมคิด  อินพุม  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา 
๘. จ.ส.อ. อุทัย ศรีพินิจ สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล (ลาออกจากราชการทหาร) 
 รายนามคณะกรรมการดําเนินการกองทุนหมูบาน 
๑. นายสมควร  อังคนาวิน  ประธาน นายกองคการบริหารสวนตําบล 
๒. นายประสิทธ์ิ  ทันสมัย  รองประธาน ผูใหญบาน 
๓. นายพรศักดิ์  สายดี   รองประธาน ผูชวยผูใหญบาน 
๔. น.ส. นงลักษณ  ปูนทอง  เลขานุการ 
๕. จ.ส.อ. อุทัย  ศรีพินิจ  ผูชวยเลขานุการ       
๖. นางสมจิตร  ทันสมัย  เหรัญญิก   
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๗. น.ส. ขนิษฐา  ชิดเช้ือ  ผูชวยเหรัญญิก 
๘. นายประณต  ศรีตรัย  ประชาสัมพันธ 
๙. นายสมเจต  ถาวรยิ่ง  ผูชวยประชาสัมพันธ 
๑๐. นายชาญณรงค  วงศประภาพร ผูตรวจสอบภายใน 
๑๑. น.ส. ทัศนีย  แยมเอม  ผูตรวจสอบบัญชี 
๑๒. นายวีระ  รุงเรือง   ผูตรวจสอบบัญชี 
๑๓. นายชาติชาย  ฉัตรทาน  ผูติดตามและประเมินผล 
๑๔. น.ส. อนงค  ศรีพินิจ  ผูติดตามและประเมินผล 
๑๕. นางจํานงค  สายด ี   ผูติดตามและประเมินผล 

 
จากรายนามของคณะกรรมการผูทรงคุณวฒิุขางบนแลว กลุมบุคคลเหลานี้ เปนกลุมบุคคลท่ีมีอาชีพการ

งานท่ีม่ันคง อาชีพท่ีทรงเกยีรติ มีความรูความสามารถ สําหรับบางทานก็มีความสัมพันธทางดานเครือญาติกับ
ผูนําหมูบาน และส่ิงสําคัญ คือ ตองเปนบุคคลท่ีอาศัยอยูในหมูบานอูตะเภา หมู ๖ แหงนี้ จึงไดรับเลือกใหเปน
ผูทรงคุณวุฒิไวคอยใหคําปรึกษาในดานตาง ๆ แกคณะกรรมการบริหารกองทุน 
 
กลุมพัฒนาสตรี หมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ 
  กลุมพัฒนาสตรีนี้ จัดต้ังข้ึนเชนเดียวกับหมูบานอ่ืน ๆ ในประเทศไทย เพื่อสงเสริมบทบาทของสตรี
ภายในชุมชนใหมีสวนรวมในการทํากิจกรรมสาธารณะประโยชนดานตาง ๆ การรวมเปนแรงสนับสนุนงาน
ภาครัฐในระดบัอําเภอและจงัหวัด และเพือ่เปนสวนรวมในการพัฒนาสินคาตาง ๆ ภายในชุมชน มีกลุมบุคคลท่ี
เขารวมเปนคณะกรรมการ ดังนี ้

รายนามคณะกรรมการพัฒนาสตรี 
๑. นางสมจิตร ทันสมัย  ประธานกลุม 
๒. นางน้ําทิพย  วรวาส  รองประธาน 
๓. น.ส. ทัศนีย  แยงเอม  เลขานุการ 
๔. น.ส. รัตนา  อินทรโชติ กรรมการ 
๕. นางจํานงค  สายด ี  กรรมการ 
๖. นางสุนทร  พิพัฒนผล  กรรมการ 
๗. น.ส. ขนิษฐา  ชิดเช้ือ  ปฏิคม 
๘. น.ส. จันทรแรม  จันทรผกา เหรัญญิก 
๙. นางสมทรง  นาคถาวร ประชาสัมพันธ 
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ศูนยสงเคราะหประจําหมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ 
ศูนยสงเคราะหประจําหมูบานนี้ มีการจัดต้ังข้ึนเพื่อเปนหนวยบรรเทาทุกขของสมาชิกในหมูบาน ซ่ึงจะ

ไดรับเงินกองทุนจากทางอําเภอเปนจํานวน ๒๐,๐๐๐ บาท แลวใหสิทธ์ิในการจัดสรรเงินเพื่อชวยเหลือในดาน
ตาง ๆ ไมวาจะเปนการกุศล การสาธารณะ ชวยคนยากจนท่ีขัดสนในยามลําบาก เงินชวยเหลืองานฌาปนกจิศพ 
หรือผูเสียชีวิตไมมีญาติ สําหรับการบริหารกองทุน ๆ ทุนนี้ จําเปนตองมีคณะกรรมการเขารวมพิจารณาเห็นชอบ
วาควรเปนจํานวนเทาใด และเหมาะสมหรือไม จากกลุมบุคคล ตอไปนี้  

รายนามคณะกรรมการศูนยสงเคราะหประจําหมูบาน 
๑. นายประสิทธ์ิ  ทันสมัย  ประธาน  ผูใหญบาน 
๒. นายชาญณรงค  วงศประภาพร รองประธาน 
๓. นายพรศักดิ์  สายดี   เหรัญญิก 
๔. นางสมจิตร  ทันสมัย   เลขานุการ 
๕. นางนงลักษณ  ปูนทอง  กรรมการ 
๖. นางจํานงค  สายด ี   กรรมการ 
๗. น.ส. ขนิษฐา  ชิดเช้ือ   กรรมการ 
 
ในการเลือกคณะกรรมการเพื่อเขามาชวยเหลือในการบริหารจัดการกิจการภายในหมูบานนี้ ก็มีเกณฑ

คัดเลือกบุคคลท่ีมีเวลาและพรอมท่ีจะเสียสละเวลาทํางานเพ่ือสวนรวม และมีความรูความสามารถ โดยการเสนอ
ช่ือตอสมาชิกในหมูบานผานการประชุม และทําประชาคมคัดเลือก ดวยการใหคะแนนจากการยกมือและนบั
คะแนนเปนเอกฉันท 
 
เงินสงเคราะหผูสูงอายุ และผูพิการ 

นอกจากนี้ยังมีชาวบานท่ีเปนสมาชิกของหมูบานท่ีไดรับเงินชวยเหลือผูสูงอายุ และผูพิการอีก โดยจะ
ไดรับเงินชวยเหลือเดือนละ ๕๐๐ บาท จากทางภาครัฐ จาํนวน ๕ ทาน คือ 
 ผูสูงอายุท่ีไดรับเงินชวยเหลือ ๔ ราย 

๑. นายใบ  ใบพายุ   อายุ ๗๔ ป 
๒. นางซุน  คุมทรัพย  อายุ ๗๕ ป 
๓. นายประสาน คงสกล  อายุ ๗๔ ป 
๔. นางแปว  จันทรผกา  อายุ ๗๑ ป 
ผูพิการท่ีไดรับเงินชวยเหลือ ๑ ราย 
๑. นายสุภาพ  นาคมวง  อายุ ๕๑ ป  

ซ่ึงประสบอุบัติเหตุทางรถจกัรยานยนต และไดเขารับการตัดขาเพื่อรักษาอาการจากอุบัติเหตุในคร้ัง
นั้น 
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โครงสรางทางศาสนา 
 

 กิจการเกี่ยวกบัทางดานการศาสนานี้ มีคณะกรรมการท่ีเปนฝายฆราวาสเขารวมบริหารดูแลทางดาน
กิจการดานวดั และดานเก่ียวกับสงฆ รายละเอียดดังนี ้เร่ิมจาก 
การปกครองพระสงฆโดยพระสงฆ 

วัดอูตะเภา ในปจจุบันมีพระสงฆจําพรรษาอยูท้ังหมด ๒๗ รูป ไมมีสามเณร เนื่องจากไดงดรับกุลบุตรเขารับ
การบรรพชาและอุปสมบทเขาจําพรรษาท่ีวัด เนื่องดวยวัดกําลังดําเนินการกอสรางพระอุโบสถหลังใหมใน
ปจจุบัน ทําใหไมมีสถานท่ีในการประกอบพิธีทางศาสนาดังกลาว 

วัดอูตะเภามีรายนามเจาอาวาสตั้งแตรูปแรกจนถึงรูปปจจุบัน ดังนี ้
๑. พระอาจารยทอง  สันนิษฐานวาเปนเจาอาวาสรูปแรกและมีสวนในการกอต้ังวัดอูตะเภา 
๒. พระครูวิบูลยธรรมรักษ พระภกิษุท่ีไดรับการเคารพบูชาอยางยิ่งจากชาวบานในทองถ่ิน/ ตําบล 

(หลวงปูชาย) 
๓. พระคูรมนูญธรรมรัตน   
๔. พระนิยม     
๕. พระครูประคุณสิทธิชัย เจาอาวาสรูปปจจุบัน ฉลองตําแหนงเจาคณะตําบลกิตติมศักดิ ์

พระสมุหบุญสง  รกฺขิตสีโล รองเจาอาวาส รูปปจจุบัน 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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ขอมูลดานการศึกษา 
ประวัติของโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา 

 

 
 
โรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา เปนโรงเรียนประจําหมูบาน มีประวัติการกอต้ังจากการใหขอมูลของ นาย

สมคิด อินพุม ทานผูอํานวยการโรงเรียนคนปจจุบัน ดังนี้  
โรงเรียน ต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๔๗๓ โดยมีพระชลังคณารักษ นายอําเภอเมืองชลบุรีเปน

ประธาน พรอมดวยนายทองสุข กาญจนนาค ศึกษาธิการอําเภอเมือง และพระอธิการชาย สุวรรณโชติ (พระครู
วิบูลยธรรมรักษ) เจาอาวาสวัดอูตะเภา พรอมดวยกาํนัน ผูใหญบาน ประชาชน และไดต้ังช่ือโรงเรียนวา 
“โรงเรียนประชาบาลตําบลหนองไมแดง (วดัอูตะเภา) โดยมีนายเฟยน ภาเวา เปนครูใหญคนแรก  

พ.ศ. ๒๔๘๔ พระครูวิบูลยธรรมรักษ นายชุณห ส่ือสุวรรณ ศึกษาธิการอําเภอ นายวฑิูรย ศรีผอง 
ครูใหญ รวมกนัผูปกครองจัดสรางอาคารเรียน ๒ ช้ัน ๔ หองเรียน ใตถุนสูง และไดเปล่ียนช่ือโรงเรียนใหม เปน 
โรงเรียนวัดอูตะเภา (ตะเภาแกววิทยาคาร) 

และในพ.ศ. ๒๕๔๓  โรงเรียนไดเขารวมโครงการ โรงเรียนอนุบาลส่ีมุมเมือง ของสํานักงานการ
ประถมศึกษาจงัหวัดชลบุรี และไดเปล่ียนช่ือโรงเรียนใหมอีกคร้ัง เปน โรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา (ตะเภาแกว
วิทยาคาร) 

โรงเรียนมีพื้นท่ีติดกับวดัอูตะเภา วดัประจําหมูบาน อยูทางทิศตะวันออก หลังศาลาวิบูลยธรรมรักษ 
โดยมีทางเขา ท่ีตองเดินเขาทางประตูวัด และเดนิผานลานวัดไปถึงจะเขาสูบริเวณโรงเรียน  
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วิสัยทัศนของโรงเรียน 

โรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานอยางมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการเรียนการ
สอน ปลูกฝงใหนกัเรียนรักการอาน การเขียน ใฝเรียน รูจักคนควา และมีความภาคภูมิใจในรากเหงาของ
บรรพบุรุษของตน รักทองถ่ิน มีความเปนคนไทย มีความคิดสรางสรรค เปนเลิศทางวิชาการ มีทักษะการทํางาน 
และทํางานรวมกับผูอ่ืนได รักอาชีพสุจริต และมีสุขภาพกายท่ีสมบูรณแข็งแรง สุขภาพจิตแจมใส เปนคนมี
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัยในตนเอง ขยนั ประหยดั ซ่ือสัตย อดทน เสียสละ มีความรับผิดชอบ 

โรงเรียนมีอาคารและหองเรียนท่ีไดมาตรฐาน สภาพแวดลอมสะอาด และอุปกรณ ส่ือเทคโนโลยี
ทันสมัย เพือ่ชวยการเรียนการสอน ท้ังโรงเรียนและชุมชนมีการประสานงาน และรวมมือระหวางกนัเพื่อ
สนับสนุน สรางสรรค สงเสริมและเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

โรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา นี้  เปนโรงเรียนท่ีมีผลงานทางดานวิชาการที่มีมาตรฐานการเรียนการสอนท่ี
อยูในระดับสัมฤทธ์ิผล และกําลังถูกเสนอเขารับการประเมินเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ตามบทบัญญัติ
สุขภาพแหงชาติ ๑๐ ประการ ท้ังในระดับภาคและระดับประเทศ โดยมีวตัถุประสงคเพื่อสงเสริมใหเยาวชนมี
สุขภาพท่ีแข็งแรงและปลอดภัย  
 
อาคารเรียน 

อาคารเรียนมีอยูท้ังหมดจํานวน ๔ อาคาร และกําลังดําเนนิการกอสรางเพิ่มอีก ๑ อาคาร รวมท้ังหมด ๕ 
อาคารเรียน ซ่ึงแตละอาคารท่ีสรางข้ึน โดยการบริจาคสนับสนุนของคนในชุมชน ซ่ึงมีการทําแผนจารึกไวท่ี
บริเวณดานหนาอาคารเรียนอยางชัดเจน โดยเร่ิมจาก 

อาคารเรียนหลังท่ี ๑ “อาคารเรียนนยิมรุงเรืองวิทยา ๑” กอสรางข้ึน ป พ.ศ. ๒๕๐๘  

อาคารเรียนหลังท่ี ๒ “อาคารเรียนนยิมรุงเรืองวิทยา ๒” กอสรางข้ึน ป พ.ศ. ๒๕๒๓ ท้ังอาคารเรียนสอง
หลังนี้ สรางข้ึนในสมัย นายวิฑูร ศรีผอง ดํารงตําแหนงเปน อาจารยใหญ ดวยงบสนับสนุนจากทางราชาการ
จํานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท และเงินสนับสนนุจากนายนิยม รุงเรือง สมาชิกในชุมชน อีก ๒๘๓,๖๐๖ บาท ซ่ึงท้ังสอง
อาคารนี้เปนอาคารท่ีกอสรางข้ึนมีลักษณะเช่ือมยาวติดกนั มีความยาวรวมกันประมาณ ๑๕ เมตร 

อาคารเรียนหลังท่ี ๓ เปนอาคารเรียนท่ีมีหองปฏิบัติการทางภาษา (Sound Lab) เปนอาคารสูง ๒ ช้ัน ยาว
ประมาณ ๒๕ เมตร  

อาคารเรียนหลังท่ี ๔ เปนอาคารท่ีสรางข้ึนตามแบบ ๒/๒๘ ของทางราชการ สรางข้ึนในป พ.ศ. ๒๕๔๕ 
เปนอาคารสูงสามช้ัน ยาวประมาณ ๒๐ เมตร ปลูกสรางข้ึนบนท่ีดินบริจาคของชาวบาน ดานหนาอาคารหันตรง
ไปยังศาลาการเปรียญและพระอุโบสถของวัดอูตะเภา และขณะนี้ (พ.ศ. ๒๕๔๗) ทางโรงเรียนกาํลังดําเนินการ
สรางอาคารเรียนหลังท่ี ๕ อีกหนึ่งหลัง เพื่อรองรับอัตราท่ีเพิ่มข้ึนของนักเรียนท่ีมีจํานวนเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว 
เนื่องจากอัตราแรงงานนอกพืน้ท่ีท่ีเขามาอาศัยอยูในหมูบานนั่นเอง ซ่ึงจํานวนประชากรแฝงนี้ นายประสิทธ์ิ 
ทันสมัย ใหขอมูลโดยคราว ๆ วา มีมากกวาจํานวนประชากรที่แทจริงของหมูบานประมาณหน่ึงเทาตัว 



 20 

อาคารแสง-หงส เตพละกุล เปนอาคารท่ีใชเปนหองสมุดและหองพยาบาลอยูหนาอาคาร ๓   ผูบริจาค
เงินสรางคือ นายมานพ-นางอุษนีย เตพละกุล เจาของบริษัท ฮ่ัว เชียง จัน่ จํากัด ในป พ.ศ. ๒๕๓๓ สมัยการดํารง
ตําแหนงอาจารยใหญของ นายทอง สายระยะพงษ  

นอกจากนี้ยังมีอาคารอเนกประสงคจํานวน ๑ หลัง ไวสําหรับเปนท่ีประชุมนักเรียน และเปนสถานที่ไว
เปนท่ีเลนปงปองของนักเรียน อยูดานหนาอาคาร ๑ -๒ ระหวางอาคาร ๔ และอาคาร ๕ ท่ีกําลังกอสราง สําหรับ
พื้นท่ีท่ีเปนสนามของโรงเรียนมีอยูอยางคับแคบ และหดหายไปจากเดิม ซ่ึงพื้นท่ีท่ีเปนสนามเดิมของโรงเรียน
นั้น ไดถูกนํามาเปนพื้นท่ีสรางอาคารเรียนหลังท่ี ๕ ในปจจุบัน 

นอกจากนี ้ การใชประโยชนจากโรงเรียนของหมูบาน โดยการใชเปนสถานท่ีประชุมสมาชิกของ
หมูบาน ซ่ึงแตกตางไปจากทางภาคเหนือท่ีมักจะใชวดัเปนสถานท่ีประชุมเร่ืองตาง ๆ ของหมูบาน จากการ
สอบถามถึงเหตุผลวาทําไมไมใชวัดเปนสถานท่ีจัดประชุม นายประสิทธ์ิ ทันสมัย ผูใหญบาน ใหคําตอบวา 
บรรยากาศการเรียกประชุมท่ีโรงเรียนนั้นดีกวาการประชุมภายในวัด อีกประการหนึ่งคือ กิจของชาวบานไมควร
ไปยุงเกีย่วภายในวดัมากนกั แตก็มีบางบางคร้ังท่ีอาศัยสถานท่ีของวัดเปนสถานท่ีจัดประชุม ซ่ึงมองเห็นถึงการ
แยกบทบาทในการรับใชสังคมของสถาบันศาสนาและสถาบันการศึกษาในประเดน็นี้ไดแยกออกจากกันอยาง
ชัดเจน  

 
รูปท่ี ๑๐-๑๑ อาคารเรียนท่ี ๑-๒ และอาคารเรียนใหมท่ีสรางข้ึนบนท่ีดินบริจาคเพื่อรองรับจํานวนนักเรียนท่ีเพิ่มข้ึน 

  
รูปท่ี ๑๒-๑๓ ประตูทางเขาท่ีตองเดินผานลานวัด และอาคารเรียนท่ีกําลังกอสรางเพ่ือรองรับจํานวนนักเรยีนท่ีเพิ่มข้ึน 
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ในการสัมภาษณหาขอมูลเกีย่วกับการศึกษาในโรงเรียน โดยมี นายสมคิด อินพุม ทานผูอํานวยการ
โรงเรียนคนปจจุบัน และเปนผูบริหารสถานศึกษาท่ีไดรับโลผูบริหารสถานศึกษาดีเดนในการพฒันาการเรียน
การสอนภาษาไทย ปพุทธศักราช ๒๕๔๗ จากสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน เปนผูใหขอมูลท้ัง
เอกสารประวติัโรงเรียนและขอมูลจํานวนนักเรียน กลาววา ทางโรงเรียนมีปญหาเร่ืองอัตราครูท่ีขาด และมี
สัดสวนท่ีไมเหมาะสมกับจาํนวนนักเรียนท่ีมีอยูในขณะนี้ และอีกประเด็นปญหาหนึ่ง ก็คือ ขาดครูผูสอนท่ีมี
ความชํานาญดานภาษาไทยโดยตรง เนื่องจากปจจุบันนโยบายทางดานการรับบุคลากรของทางราชการ ไปเนนท่ี
วุฒิการศึกษาของผูท่ีจะเขารับราชการครูเปนหลัก โดยไมไดใหความสําคัญพิจารณาจากความเปนเอกทางดาน
วิชาการในสาขาตาง ๆ ซ่ึงทําใหมีระบบการเรียนการสอนท่ีไมไดผลสัมฤทธ์ิเทาท่ีควรในกระบวนวชิาตาง ๆ ซ่ึง
นายสมคิด ไดใหขอคิดวา รัฐบาลควรจะมีนโยบายท่ีมีลักษณะจากลางสูบน (Down to Top) มากกวาท่ีจะเปน
นโยบายจากบนลงลาง (Top to Down) ซ่ึงจะทําใหรัฐไดขอมูลท่ีแมนยําในการนําไปประกอบนโยบายการพัฒนา
ทางดานการปฏิรูปการศึกษาดียิ่งข้ึน 

 
ขอมูลพื้นฐาน ครู นักเรียน ปการศึกษา ๒๕๔๗ 

ขอมูลจํานวนประชากรนักเรียน ยอนหลัง ๕ ป ( ตัง้แต ป พ.ศ. ๒๕๔๓ – ๒๕๔๗) 
 

จํานวนนักเรียน 

๒๕๔๓ ๒๕๔๔ ๒๕๔๕ ๒๕๔๖ ๒๕๔๗ 
ชั้น
เรียน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

อ. ๓ ๓๒ ๓๔ ๖๖ ๓๗ ๒๗ ๖๔ ๓๘ ๓๒ ๗๐ ๓๗ ๒๗ ๖๔ ๔๘ ๕๓ ๑๐๑ 

อ. ๑ ๕๕ ๔๙ ๑๐๔ ๕๗ ๕๒ ๑๐๙ ๖๑ ๕๙ ๑๒๐ ๕๗ ๕๒ ๑๐๙ ๕๕ ๕๑ ๑๐๖ 

อ. ๒ ๔๓ ๕๘ ๑๐๑ ๕๒ ๕๙ ๑๑๑ ๔๙ ๕๕ ๑๐๔ ๕๒ ๕๙ ๑๑๑ ๕๕ ๕๒ ๑๐๗ 

รวม ๑๓๐ ๑๔๑ ๒๗๑ ๑๔๖ ๑๓๘ ๒๘๔ ๑๔๘ ๑๔๖ ๒๙๔ ๑๔๖ ๑๓๘ ๒๘๔ ๑๕๘ ๑๕๖ ๓๑๔ 

ป. ๑ ๔๕ ๕๑ ๙๖ ๕๗ ๖๐ ๑๑๗ ๖๓ ๔๗ ๑๑๐ ๕๗ ๖๐ ๑๑๗ ๕๙ ๗๓ ๑๓๒ 

ป.๒ ๔๔ ๔๗ ๙๑ ๕๙ ๔๔ ๑๐๓ ๕๒ ๓๘ ๙๐ ๕๙ ๔๔ ๑๐๓ ๕๗ ๖๕ ๑๒๒ 

ป. ๓ ๓๑ ๔๗ ๗๘ ๕๗ ๓๘ ๙๕ ๕๐ ๕๘ ๑๐๘ ๕๗ ๓๘ ๙๕ ๖๖ ๕๓ ๑๑๙ 

ป.๔ ๔๒ ๓๔ ๗๖ ๔๙ ๕๖ ๑๐๕ ๔๖ ๓๙ ๘๕ ๔๙ ๕๖ ๑๐๕ ๖๐ ๔๓ ๑๐๓ 

ป.๕ ๔๑ ๔๖ ๘๗ ๔๗ ๓๙ ๘๖ ๓๔ ๓๔ ๖๘ ๔๗ ๓๙ ๘๖ ๕๑ ๖๕ ๑๑๖ 

ป. ๖ ๑๙ ๓๘ ๕๗ ๔๑ ๓๖ ๗๗ ๔๑ ๒๕ ๖๖ ๔๑ ๓๖ ๗๗ ๕๑ ๔๐ ๙๑ 

รวม ๔๘๕ ๒๖๓ ๔๘๕ ๓๑๐ ๒๗๓ ๕๘๓ ๒๘๖ ๒๔๑ ๕๒๗ ๓๑๐ ๒๗๓ ๕๘๓ ๓๔๔ ๓๓๙ ๖๘๓ 

รวม
ท้ังสิ้น 

๓๕๒ ๔๐๔ ๗๕๖ ๔๕๖ ๔๑๑ ๘๖๗ ๔๓๔ ๓๘๗ ๘๒๑ ๔๕๖ ๔๑๑ ๘๖๗ ๕๐๒ ๔๙๕ ๙๙๗ 

ท่ีมา : เอกสารขอมูลพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา ปการศึกษา ๒๕๔๗ อนุเคราะหโดย นายสมคิด อินพุม 
ผูอํานวยการโรงเรียน 
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จากขอมูลตัวเลขขางตนจะเห็นคอนขางชัดเจนวาจํานวนของนักเรียนมีการเพิ่มมากขึ้นในป พ.ศ. 
๒๕๔๗ อันเนื่องจากการไหลทะลักของประชากรแฝง ท่ีเขามาทํางานในพืน้ท่ีและทางผูบริหารโรงเรียนเองตอง
รับจํานวนนักเรียนท่ีเพิ่มข้ึนนี้ เขาศึกษาในโรงเรียนอยางหลีกเล่ียงไมได เพราะเหตุผลท่ีวาดวย จาํนวนบุตรของ
ผูใชแรงงานกจ็ําเปนและสามารถไดรับการศึกษาตามระเบียบวาดวยการศึกษาข้ันพื้นฐานของภาครัฐ 

และดวยจํานวนนักเรียนท่ีเปนบุตรของประชากรแฝงเหลานี้  ไดสงผลกระทบตอการจัดสัดสวนจาํนวน
นักเรียนและครูผูสอน ซ่ึงนายสมคิดใหขอมูลวา ครูเองก็ตองทําหนาท่ีมากข้ึน และการดูแลใหท่ัวถึงก็จะลดลงไป 
แตอยางไรเสีย ทางโรงเรียนก็ไดใหความสําคัญตอการใหการศึกษาและการดูแลอยางท่ัวถึงเทาท่ีจะทําได 
 
จํานวนบุคลากรของโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดอูตะเภา มีบุคลากรท่ีทําหนาท่ีในโรงเรียน ท้ังท่ีเปนขาราชการครู ครูอัตราจาง และนักการ
ภารโรง คนครัว 

๑. ขาราชการครู   ๒๙ คน 
๒. ครูอัตราจาง   ๔  คน 
๓. นักการภารโรง  ๑  คน 
๔. คนครัว   ๓  คน 
โดยครูอัตราจางนี้ เปนอัตราท่ีทางโรงเรียนไดรวมปรึกษาไปยังองคบริหารสวนตําบลเพื่อสรรหาครูเขา

ทําการสอนโดยใหเปนครูอัตราจาง โดยให องคการบริหารสวนตําบลหนองไมแดง เปนผูวาจางและจายคาจาง 
ณ ตรงจุดนี้ ก็ยิ่งสนับสนุนในปญหาดานบุคลากรท่ีไมพอเพียงตอจํานวนนักเรียนท่ีทางโรงเรียนไดรับไว อนึง่ 
เปนผลอันสืบเนื่องจากการทีไ่ดเปดการเรียนการสอนในระดับช้ันอนุบาลอีกดวย 

 
จํานวนประชากรทางดานการศึกษา 
 จากขอมูลการสํารวจขององคการบริหารสวนตําบลหนองไมแดง ไดแจงขอมูลเกี่ยวกบัจํานวนประชากร
ทางดานการศกึษาของหมูบานอูตะเภา ไวดังนี ้

ระดับการศึกษา   เพศชาย  เพศหญิง รวม / คน 
กอนประถม   ๒๑  ๒๑  ๔๒   
ประถมปท่ี ๑ – ๖  ๔๕  ๓๒  ๗๗ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ - ๓  ๑๘  ๑๐  ๒๘ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๔ – ๖  ๑๔  ๑๕  ๒๙   
อนุปริญญาตรี (ปวช. ปกศ.) ๕  ๕  ๑๐ 
ปริญญาตรี (ปวท. ปวส. ปกศ.สูง) ๘  ๗  ๑๕ 

รวม   ๑๑๑  ๙๐  ๒๐๑ 
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จํานวนประชากรทางดานการศึกษา เปนตัวเลขท่ีเปนของประชากรในหมูบาน โดยไมไดรวม ตัวเลข
จากจํานวนบุตรของประชากรแฝง ซ่ึงถาหากนําไปเปรียบเทียบกับจํานวนนักเรียนท้ังหมดที่โรงเรียนอนุบาลวัดอู
ตะเภาไดรับไวในปจจุบัน จะเหน็ไดวา มีสัดสวนท่ีตางกันเปนจาํนวนมาก โดยสวนใหญเปนจํานวนท่ีกาํลัง
ศึกษาอยูในระดับประถมศึกษาภาคบังคับ คือ ประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ มากท่ีสุด รองลงมาก็คือจํานวนประชากรที่
ศึกษาอยูระดับมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ เชนเดียวกนั นอกจากนั้นมีอัตราท่ีบางเบา อาจจะดวยเมื่อจบการศึกษา
มัธยมศึกษาปท่ี ๖ แลว ไดผันตนเองเขาสูตลาดแรงงานในนิคมอุตสาหกรรมท่ีอยูไมหางไกลนกัจากหมูบาน และ
สวนหนึ่งก็เขาศึกษาตอระดบัปริญญาตรีท่ีมหาวิทยาลัยรามคําแหงซ่ึงมีจํานวนอยูไมมากนัก 
 
วิถีชีวิตท่ีเปล่ียนแปลงไป 
 ในการศึกษาถึงวิถีชีวิตของคนในหมูบานนี ้ ผูวิจัยจะศึกษาจากคําบอกเลาโดยการสัมภาษณและจะเนน
การรายงานตามคําบอกเลาของผูใหสัมภาษณ ท่ีเปนบุคคลท่ีมีความตางดานอายุ ตามกลุมท่ีผูทําการวิจัยกําหนด
ไว ๒ กลุม คือ  

๑.) กลุมอายุตั้งแต ๒๖ – ๕๕ ป เพราะเปนกลุมท่ีอยูระหวางก้ํากึ่งระหวางสังคมหมูบานกอนนิคม และ
อยูระหวางนิคมในปจจุบัน และเปนชวงท่ีเปนวัยทํางาน 
นายโทมัส ทองสุก อายุ ๔๙ ป อาชีพขาราชการครู นายนพดล อายุ ๔๖ ป อาชีพขับรถจักรยานยนต
รับจาง และอีกหลายทานไดรวมพดูคุยถึงเร่ืองความเปล่ียนแปลงของยุคสมัยท้ังกอนมีนิคมฯและ
หลังมีนิคมฯ สรุปไดใจความวา ส่ิงท่ีกระทบมากท่ีสุดก็คือ คาใชจายท่ีมากข้ึน ถึงแมจะหาได
มากกวาการทําไรนา หรือการดํารงชีพแบบเดิม แตรายจายก็มากข้ึนไป เพราะในวิถีชีวติแบบเดิมนัน้ 
แมจะหาเงินไดนอย แตก็ไมคอยไดใชอะไร อาหารการกินกห็างายไมตองซ้ือหาใหมากมาย เปลือง
เงินทอง  และใหความเห็นวาการเติบโตของหมูบานเปนไปอยางรวดเร็ว มันทีท้ังขอดีและขอเสีย 
คือ ขอดี เกิดความสะดวกสบายในหลาย ๆ ดาน เชน ถนนหนทาง ไฟฟา กเ็ร่ิมเขาสูหมูบาน มัน
กอใหเกิดการพัฒนา แตขอเสียก็คือ เม่ือมีแหลงงานมาอยูใกลชุมชน กย็อมมีแรงงานหล่ังไหลเขามา
อาศัยอยูเพื่อทํางาน กอใหเกิดการมีจํานวนประชากรท่ีมากเกินขอบเขตการดูแล และสงผลกระทบ
ไปถึงความสงบของหมูบาน เชน เกิดปญหาคนมากหนาหลายตาท่ีเขาออกหมูบานอยูเสมอ โดยท่ี
ไมรูวาใครเปนใคร เกิดคดกีารโจรกรรม และปญหายาเสพติดก็ตามมา แมจะมีการแผวเบาไปบาง
ในชวงท่ีรัฐบาลเรงการปราบปราม แตในขณะน้ี ยาเสพติดเหมือนฝหนอง รอวันแตกอีกคร้ังหนึ่ง 
และกย็ังคงมีอยูในชุมชน อีกหนึ่งปญหา คือ การละท้ิงงานภาคเกษตรกรรม ไปเปนลูกจางใช
แรงงานแลกเงินเดือน ทําใหการยินยอมขายท่ีดินใหแกนายทุนเปนไปไดงายยิ่งข้ึน เพราะขาดคนทํา
อาชีพจากผืนนา  
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รูปท่ี ๑๔-๑๕ ทองนาท่ียังมีการปลูกขาวของชาวบานบางครอบครัว 

 
๒.) กลุมอายุตั้งแต ๕๖ ขึ้นไป เปนกลุมท่ีผูกพันอยูกับวิถีชีวิตเดิมของชุมชน และเปนกลุมท่ีมองเห็น

ความแตกตางของยุคกอนนคิม และยุคมีนิคม อีกท้ังเปนกลุมท่ีอยูในวัยเกษียณจากการทํางานไป
แลว 
ลุงประเทือง อายุประมาณ ๗0 ป เลาใหผูวิจยัฟงวา แตเดิมหมูบานก็มีอาชีพทํานา ปลูกขาว และเล้ียง
วัว ควาย ทําการเกษตรปลูกผักเล็ก ๆ นอย การหาอาหารดํารงชีพจากหาปู ปลา กุง หอย ไดท่ีบริเวณ
ปาชายเลนท่ีอยูบริเวณหลังวดั ซ่ึงในปจจบัุนเปนนิคมอุตสาหกรรมฯ ถนนหนทางก็เปนทางเกวยีน 
และดินลูกรัง ไฟฟายังไมไมใช ใชแตตะเกยีง ซ่ึงการท่ีจะมีตะเกียงใชนี้ตองข้ึนอยูกบัฐานะทางการ
เงินดวยในสมัยนั้น คือ หากบานไหนฐานะไมคอยดีนัก ก็จะใช ตะเกียงโปะ คือตะเกยีงท่ีมีลักษณะ
กลม ๆ และมีกานเหล็กยื่นออกมาตรงคอตะเกยีงไวคอยหมุนใหไสตะเกียงยาวหรือส้ันได  สําหรับ
บานไหนท่ีมีฐานะปานกลาง ก็จะใช ตะเกยีงลาน และ คนท่ีมีฐานะด ี ก็จะใช ตะเกยีงเจาพายุ แต
โดยมากแลว ตะเกยีงเจาพายุนี้ จะมีใชในวัดมากท่ีสุด แตเม่ือถามวาสําหรับยุคปจจุบันนี้ เม่ือเทียบ
กับ ๕๐ กวาปท่ีแลว มีความรูสึกอยางไร ผลก็คือ สมัยปจจุบันก็ด ี เดินทางสะดวก ถนนหนทาง
พรอม ยวดยานพาหนะสะดวก (เพราะลุงแกใชรถจกัรยานยนตเปนพาหนะเดินทาง) 
 

   
รูปที่ ๑๖-๑๗ บริเวณที่ดินสนามกอลฟ ซึ่งสามารถมองเห็นอาคารโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครไดจากหลังวัดอูตะเภา 
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อาชีพในชุมชนกอนนิคมอุตสาหกรรม 
 นอกจากลักษณะของบานเรือนท่ีเปล่ียนไปแลวนั้น สภาพวิถีชีวิตของสมาชิกในหมูบานก็เปล่ียนไปดวย 
เนื่องดวยการเกิดข้ึนของนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครนัน่เอง ซ่ึงในปจจุบันไดกลายเปนแหลงประกอบอาชีพ
หลักของแรงงานในพืน้ท่ีและตางพื้นท่ี ซ่ึงจากคําบอกเลาจาก คุณลุงประเทือง อายุประมาณ ๗๐ ป ชาวบานใน
หมูบาน ไดเลาถึงวิถีการดํารงชีพในอดีตและในปจจุบันวา แตเดิมชาวบานก็อาศัยอยูโดยมีระบบการผลิตแบบ
เกษตร คือ ทํานา ทําสวน ปลูกตาล และพืชสวนอ่ืน ๆ แตตอมาประมาณสิบหาปท่ีผานมา ผืนท่ีนาท่ีจะใชทํานา
ไดถูกขายใหกบันายทุนท่ีกวานซ้ือเพื่อสรางเปนนิคมอุตสาหกรรมและโรงงานตาง ๆ เปนเหตุใหชาวบานจําตอง
เปล่ียนอาชีพจากเกษตรกรมาเปนลูกจางของโรงงานในนิคมฯ แทน แตก็มีบางจุดท่ีเปนผืนนาอยู และมีการดํานา
ปลูกขาวอยูเชนเดิม ซ่ึงเหลือเพียง ๘ ครอบครัวเทานั้นท่ียังเกษตรอยู โดยแยกเปนเกษตรประเภทสวนตาลและ
ปลูกผักบุง จํานวน ๔ ครัวเรือน และทํานา ๔ ครัวเรือน พื้นท่ีสําหรับใชการทําเกษตรกรรมมีพื้นท่ีท้ังหมด ๒๕ 
ไร ลักษณะของดินเปนดินรวนปนทราย และจะเร่ิมทํานาปลูกขาวในเดือนสิงหาคมของทุกป เปนการปลูกขาว
นาป ซ่ึงเปนขาวจาวท้ังหมด มีผลิตขาวจาวตอไร ๓๐๐ กิโลกรัม ซ่ึงอาจจะเพยีงพอสําหรับการเกบ็ไวบริโภคของ
ครอบครัวเทานั้น 

ดังนั้นหากกลาวถึงอาชีพของชาวบานในปจจุบันนี ้ ชาวบานมีอาชีพลูกจางในนิคมอุตสาหกรรมเปน
สวนมาก และมีอาชีพรับจางรองลงมา นอกนัน้กป็ระกอบอาชีพคาขาย โดยการเปดรานขายของชําภายใน
หมูบาน ซ่ึงมีอยู ๗ ราน กระจายไปตามถนนภายในหมูบาน รานซอมยานยนต ๓ ราน และรานซอม
เคร่ืองใชไฟฟา ๑ ราน 

จากการเดินเทาเพื่อสํารวจไปตลอดแนวเสนถนนท่ีมีอยูทุกเสนของหมูบาน ผูวิจยัพบวามีจํานวนหอพัก 
และหองแถวท่ีถูกปลูกสรางข้ึนไวเพื่อรองรับแรงงานท่ีถือวาเปน “ประชากรแฝง” ในหมูบานสงผลใหอัตราการ
เพิ่มข้ึนของจํานวนประชากรในหมูบานเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว ดวยสาเหตุจากการหล่ังไหลของจํานวนประชากร
จากนอกพื้นท่ีท่ีอพยพเขามาทํางานในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ซ่ึงมาจากจังหวัดในภาคอีสานเปนสวนมาก 
สําหรับภาคอ่ืน ๆ ก็มีพอสมควร ดังนั้น เจาของท่ีดนิในหมูบานมีท่ีดินเหลือพอท่ีจะสรางเปนอาคารท่ีพักอาศัย
เพื่อใหกลุมแรงงานอพยพเหลานี้เชาอยูอาศัย 

นอกจากอาชีพท่ีเปนแรงงานในโรงงาน รับจาง และคาขาย แลว ยังมีอีกหนึ่งอาชีพท่ีเหลืออยูเพยีง ๓ 
รายท่ีประกอบอาชีพอยู นั่นก็คือ การทําน้ําตาลกอนจากตาลโตนด ผูผลิตน้ําตาลกอนรายแรกและเปนบุคคลท่ี
ผูวิจัยไดเสวนาดวย คือ นายชํานาญ สวัสด ีอายุ ๕๒ ป มีบานอยูทางดานตะวันตกติดกับวัด มีเพียงถนนท่ีแบงร้ัว
บานออกจากกาํแพงวดั ถนนเสนนี้เปนเสนท่ีตรงออกไปทางทายวดัซ่ึงจะเจอกับหนองตนกก และสนามกอลฟท่ี
กําลังปรับเนินดินอยู ไดใหรายละเอียดเกี่ยวกับการทําน้ําตาลกอน ไววา จะเร่ิมทําน้ําตาลกอนในชวงเดือน 
มกราคม ถึง เมษายน ของทุกป แตสําหรับเดือนอ่ืน ๆ ท่ีเหลือ ไมเหมาะจะทําการปาดจาวตาลเอาน้ําตาลสด 
เพราะเปนชวงท่ีมีฝนตก ซ่ึงน้ําตาลจะเสียและไมไดคุณภาพเพราะฝนที่ตกมานั้นเขาไปเจือปนในน้ําตาลสด อนึ่ง 
นายชํานาญ ไดใหขอมูลเพิ่มอีกวา ฝนท่ีตกในทุกวนันี้เปนน้ําฝนท่ีไมสามารถนํามาบริโภคได “ฝนมันเปนพิษ” 
เพราะนิคมอุตสาหกรรมท่ีอยูใกลเคียง ดังนั้น ชวงเดือนมกราคมถึงเดือนเมษายนนัน้ดีท่ีสุด เพราะเปนชวงท่ีตน
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ตาลจะคัดน้ําท่ีสุด โดยจะใหน้ําตามจากจาวตาลท่ีมีความเขมขนของน้ําตามมากท่ีสุด และนํ้าตาลในชวง
ดังกลาวจะมีความหอม หวานท่ีสุด ถือวาเปนน้ําตาลกอนท่ีทําจากตาลโตนดท่ีมีคุณภาพมากที่สุด และผูท่ี
ประกอบอาชีพในการผลิตน้ําตาลรายอ่ืน ๆ อีก ๒ รายไดแก นายประเทือง จิตศิลป และนายสมาน เสารหรดี 

 

                     
รูปท่ี ๑๘ พะองท่ีพาดตามความสูงของตนตาล              รูปท่ี ๑๙  เตาไฟท่ีใชสําหรับในการเค่ียวน้ําตาลโตนด 

        
รูปท่ี ๒๐ กระบอกรองรับน้ําตาลสดจากจาวตาล                    รูปท่ี ๒๑ ชองหัวเตาเปนหลุมสําหรับต้ังกระทะเค่ียวน้ําตาล 

 
อาชีพขับรถจักรยานยนตรับจาง 
 อาชีพขับรถจักรยานยนตรับจางในหมูบานอูตะเภา มีวินอยูท่ีศาลาหนาวัดอูตะเภา ซ่ึง ศาลาแหงนี้จะเปน
ท่ีชุมนุมของบรรดาคนท่ีอยูวยักลางคนข้ึนไป มานั่งพบปะพูดคุยกัน เนื่องดวยเปนจดุท่ีขาวสารจะถูกนํามาบอก
กลาวกันไดงาย และเปนจดุท่ีสามารถจะรูวาใครไปใครมาได เพราะอยูในจุดท่ีใกลส่ีแยกหนาวดั ซ่ึงเปนทาง
เช่ือมไปยังถนนสายยอยอ่ืน ๆ ของหมูบานได จํานวนของผูท่ีขับรถจักรยานยนตรับจางนี้ มีอยูท้ังหมด ๘ คน 
เปนคนในพ้ืนท่ีท้ังหมด ๗ คน และอีกหนึ่งคนเปนคนที่มาจากจังหวดัเพชรบูรณ และมามีครอบครัวกับคนใน
หมูบานอูตะเภา รายไดจากการขับรถจักรยานยนตก็อยูประมาณ ๒๐๐ – ๓๐๐ บาทตอวัน หากเปนชวงท่ีโรงเรียน
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เปดก็จะไดมากข้ึนเพราะวินอยูหนาวัดก็ถือวาอยูหนาโรงเรียนดวย เพราะนักเรียนไมไดมีแคนกัเรียนท่ีเปนลูก 
ของชาวบานในหมูบานเทานั้น แตยังมีจํานวนหนึ่งท่ีมาจากหมูบานใกลเคียงและท่ีไกลออกไป 
 

               
รูปท่ี ๒๒ - ๒๓  ศาลานัดพบของกลุมชาวบานและ “วินรถจักรยานยนต” หนาวัดอูตะเภา 
 
การใหเชาหอพัก 
 ดังท่ีไดกลาวไวในตอนตนวา ภายในหมูบานมีการปลูกสรางอาการสูง ๒ ช้ัน เพื่อทําเปนหอพกัใหเชา
สําหรับแรงงานนอกพ้ืนท่ี ซ่ึงจํานวนหอพักท่ีมีอยูในหมูบานนี้ มีกระจายอยูเปนจดุ ๆ ของหมูบาน อัตราคาเชา
หอพักอยูท่ี ๑,๒๐๐ บาท -  ๑,๘๐๐ บาท ตามสภาพหองเชาและอุปกรณเคร่ืองเรือน ผูเชาสวนมากเปนชาวอีสาน
และแรงงานท่ีมาจากจังหวดัอ่ืน ๆ ท่ีทํางานอยูในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร การมีหอพักใหกับแรงงานนี้ ถือ
วาเปนจดุเร่ิมตนของการเปล่ียนสภาพชุมชน จากความเปนชนบท กลายเปนเมือง ซ่ึงพัฒนาการการกลายเปน
เมืองนี้ไมไดเร่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว หากแตวาไดคอยๆ พัฒนาและเปล่ียนผานไปท่ีละนดิละนอย ซ่ึงหากนับจากปท่ี
มีนิคมอุตสาหกรรมต้ังข้ึนเม่ือประมาณ ๑๕ ป ท่ีผานมา จากการใหขอมูลจากนายประสิทธ์ิ ทันสมัย ทราบวา 
หมูบานไดเร่ิม ๆ เปล่ียนแปลงอยางเปนข้ันตอน แตมาในระยะประมาณ ๕ ป หลังนี้ หมูบานไดมีอัตราการ
เปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วมากยิ่งข้ึน จากคําพดูท่ีวา “หมูบานมันโต มันขยายเร็วเกินไป ทําใหเกดิการรองรับท่ีไมดี
พอ ปญหาตาง ๆ ก็เขามาสูหมูบาน ไมวาจะประชากรแฝง ปญหาการศึกษา ปญหาการลักขโมย” ซ่ึงเหตุการณ
เหลานี้เกดิข้ึนอยูเสมอในชุมชนท่ีกําลังกาวเขาสูการเปนเมือง 

        
รูปท่ี ๒๔-๒๕ หองแถวท่ีเชาอยูอาศัยโดยแรงงานนอกพ้ืนท่ี และอาคารพาณิชยติดกับอาคารหองเชาหนาวัดอูตะเภา 
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ศาสนา ความเชื่อ 
ชาวบานในหมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ นี้ เปนพุทธศาสนิกชนทุกหลังคาเรือน และมีการเขาวัดเพื่อ

ประกอบกิจทางศาสนาตามธรรมเนียมปฏิบัติท่ัวไปเชนเดียวกับชาวพุทธอ่ืน ๆ เชน การทําบุญในวนัพระ การ
ทําบุญตักบาตรในตอนเชา และในโอกาสวนัสําคัญทางศาสนาอ่ืน ๆ  

วันสารทจีน ชาวบานกวารอยละ ๘๐ ของครัวเรือนท้ังหมด จะทําพิธีไหว เชนเดียวกันกับคนไทยเช้ือ
สายจีนท่ัวไป ซ่ึงการไหวสารทจีนนี้ ในชวงของการลงพื้นท่ีคร้ังท่ี ๒ เปนวันอาทิตยท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๔๗ 
ชาวบานเร่ิมทําขนมเทียนเพ่ือเตรียมสําหรับวันไหว และเขาทําบุญท่ีวัด เพื่ออุทิศสวนบุญสวนกุศลใหกบั
บรรพบุรุษท่ีลวงลับไป และเพื่อความเปนสิริมงคลแกชีวิตและครอบครัว 

งานว่ิงวัวคน เปนงานท่ีจัดข้ึนเฉพาะในหมูบาน ซ่ึงจะจดัใหมีการแขงขันกันในวนังานประเพณีประจําป 
ในเดือนเมษายนของทุกป การวิ่งววัคนนี้ มีลักษณะเชนเดียวกันกับการวิ่งแขงท่ัวไป เพียงแตจะมีการจัดกลุมตาม
อายุของผูท่ีจะเขาแขงขัน ซ่ึงมีต้ังแตวยัเดก็ วัยผูใหญ และวัยสูงอาย ุ ลานสนามท่ีใชสําหรับวิ่งแขงกคื็อ ลานกวาง
ในบริเวณวัดหนา โดยจะนําเอาเชือกมาขึงเปนเสนชัย และจัดทําลูวิ่ง  รางวัลสําหรับผูชนะกไ็มไดมีราคาคางวดท่ี
มากมายอะไร หากเปนรุนเดก็ ก็จะใหเปนเงินสินน้ําใจเล็กนอย ๑๐ – ๒๐ บาท สําหรับรุนผูใหญและรุนผูสูงอายุ
แลวมักจะใหเปนวัตถุมงคลเปนรางวัลตอบแทน และในงานประเพณีประจําปนี ้ จะมีการทาํบุญปดทองรูป
เหมือนของ หลวงปูชาย ข้ึน สําหรับหลวงปูชายนีท้านเปนคนในพ้ืนท่ีและไดบวชเปนพระสงฆ และทานมี
บทบาทอยางมากในการพัฒนาวัด สรางถาวรวัตถุตาง ๆ เปนอันมาก และทานยังมีลูกศิษยท่ีเคารพนับถือทาน ใน
ดานคาถาอาคม อยูยงคงกระพัน ดงันั้น ดวยท่ีทานเปนพระนักพัฒนา และเปนท่ีเคารพสักการะของคนท่ัวไป 
ทานจึงไดรับการยกยองและเปนยึดเหน่ียวจติใจของคนในหมูบานสืบมา 

ในปจจุบัน ชาวบานไดรวมกันสรางรูปหลอเหมือนตัวทานไวกราบไหวบูชา และนําไปประดิษฐานท่ี
วิหารทางดานทิศตะวนัตกของพระอุโบสถ ซ่ึงวิหารที่ประดิษฐานรูปเหมือนหลวงปูนี้ ชาวบานไดสรางเปน
วิหารที่อยูบนเรือ และมีการทําเปนสระน้ําไวดานลาง และปลอยปลาไวในสระ ตัววหิารเองก็ไดรับการประดับ
ประดาไปดวยส่ิงท่ีวิจิตรตระการตา คือ โคมไฟแกวเจียระไน แขวนระยาอยูดวยรอบชายหลังคาวหิาร 

แหกลองยาวหลวงปูชาย  เปนส่ิงท่ีชาวบานทําเพื่อระลึกและบูชาตอหลวงปูรูปนี ้ และยดึถือเปนคํา
อธิษฐานโดยทั่วไปวา หากไดไปบนบานขออะไรไวตอหลวงปูแลว เกิดสัมฤทธ์ิผลก็จะถวายการแหกลองยาว
เปนส่ิงแกบน ท่ีมาของการแหงกลองยาวนี ้ก็ไดรับการฟนฟูและสนับสนุนสงเสริมโดยหลวงปูเอง ฉะนั้นจะเปน
เหมือนสัญลักษณท่ีมุงตรงท่ีตัวทานวา ทานนิยมในการแหกลองยาวนี ้ ชาวบานจึงนําเอามาเปนส่ิงท่ีจะทําเปน
การแกบน และการแหงกลองยาวนี้ก็มักจะนําเปนหวัขบวนเดนินําเขาสูวัดอูตะเภา หากมีการอุปสมบท บรรพชา 
หรือ งานบุญตาง ๆ ภายในหมูบานอีกดวย 



 29 

 
รูปท่ี ๒๖ วหิารหลวงปูชาย ท่ีสรางอยางงดงามและมีฐานพระวิหารเปนรูปเรือ “สําเภา” 

 

 
รูปท่ี ๒๗ รูปหลอเหมือนหลวงปูชาย อันเปนส่ิงศักดิ์สิทธ์ิและเคารพบูชาของบุคคลท่ัวไป 

 
ประเพณีว่ิงควาย  เปนท่ีทราบกันโดยท่ัวไปวา ประเพณีท่ีบงบอกถึงความเปนสังคมเกษตรกรรมของ

จังหวดัชลบุรี ก็คือ ประเพณวีิ่งควาย ท่ีจัดข้ึนบริเวณหนาศาลากลางจังหวัด เหตุท่ีเกดิการวิ่งควายนี้ ก็เนื่องดวยใน
อดีตควายเปนเคร่ืองมือและแรงงานสําคัญในการทํานาของชาวจังหวัดชลบุรี แตเม่ือในฤดูทํานานั้น บรรดาควาย 
หรือ กระบือ ไดเจ็บปวยดวยสาเหตุใดไมทราบ ชาวนาจําเปนตองพึ่งพาอาศัยแรงจากกระบือเหลานั้น กเ็ปนทุกข
ใจกลัววาจะทํานาไมทันกับฝน ฟา และนํ้าในฤดูทํานา จึงไดไปบนบานกลาวตอส่ิงศักดิ์สิทธ์ิประจําเมือง วาหาก
ควายหายเจ็บปวยแลวทํานาเสร็จทันฤดูกาล ก็จะพาความมาวิ่งแขงกันเพื่อแกบน ในท่ีสุดก็เปนไปตามคํา
อธิษฐานตอส่ิงศักดิ์ เลยเปนเหตุใหเกิดประเพณวีิ่งควายสืบมา จนกระท่ังกลายประเพณีสําคัญท่ีชวยสงเสริมการ
ทองเท่ียวใหกระตุนข้ึน และทํารายไดใหกับจังหวัดชลบุรี แตเคยเกดิเหตุไฟไหมข้ึนคร้ังใหญในตลาดตัวเมือง
ชลบุรี เนื่องจากในปนัน้ไมมีการจัดการวิ่งควาย ชาวบานเช่ือวาเปนอาถรรพเพราะจากคํากลาวอางของคนในยาน
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ตลาดวา เห็นองคดาํ หรือ ตนดํา ซ่ึงหมายถึง วิญญาณ หรือส่ิงท่ีอยูเหนอืธรรมชาติ สูงใหญเดนิเอาฝามือระไป
ตามหลังคาบานเรือนในยานตลาด และสุดทายก็เกิดเพลิงไหมข้ึน  

ในอดีตหมูบานอูตะเภาก็มีการสงควายเขาวิ่งแขงเชนกัน แตพอมาในปจจุบัน ทางหมูบานไมไดสงเขา
รวมแตอยางใด เพราะเหตุผลท่ีวา จํานวนประกรของควายในหมูบานไดลดลงจนเกือบหมด คงเหลืออยูแคเพยีง 
๒ ตัว ท่ีเจาของเล้ียงเอาไว โดยไมใชงานใด ๆ  

คนทรงเจา ในหมูบานมีคนท่ีเปนรางทรง ๑ คน โดยรางทรงคนนี้เปนคนท่ีมาจากจังหวัดจนัทรบุรี และ
ไดเขามาอาศัยอยูในหมูบานเปนเวลา ๒ ปมาแลว สําหรับความเช่ือเกี่ยวกับคนทรงเจานี้ จะไดรับความนับถือ
และเช่ือเฉพาะในกลุมผูเฒาผูแกเทานัน้ แตก็มีความเช่ือไปในทางปดเปาทุกข และสอบถามถึงความเปนไป
เทานั้น แตความเช่ือทางดานการรักษาเยียวยาโรคภยัแกผูเจ็บปวยนั้น ชาวสวนมากไมเช่ือในอิทธิฤทธ์ิปาฏิหาริย
แตอยางใด สําหรับกลุมคนรุนใหมท่ีเปนหนุมสาวแลวไมไดใหความสนใจหรือเช่ือถือตอเร่ืองเหลานี้เลย 

 
พาหนะในการเดินทาง 
 ชาวบานสวนใหญใชรถจักรยานยนต เปนพาหนะในการเดินทางไปทําธุระตาง ๆ และจํานวน
รถจักรยานยนตนี้มีจํานวนมาก แตไมใชวาจะไมมีรถยนต ซ่ึงบางครอบครัวท่ีมีฐานะดกี็จะมีรถยนตไวใช
เดินทาง และมีรถจักรยานยนตไวใชธุระภายในหมูบาน 

 
กลุมทางสังคม (Social Club) 

 
กลุมพัฒนาผลิตภัณฑหนึง่ตาํบลหนึ่งผลิตภัณฑ (One Tumbol One Product: OTOP) 

การรวมตัวกันของสมาชิกในหมูบาน หรือชาวบานของหมูบานอูตะเภานี้ ก็มีการจัดต้ังกลุมพัฒนาอาชีพ
ตามนโยบายของภาครัฐ “หนึ่งผลิตภัณฑ หนึ่งตําบล หรือท่ีเรียกกันติดปากวา OTOP มีท่ีต้ังของสํานักงานอยูท่ี 
สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลหนองไมแดง สําหรับสินคาท่ีไดตกลงกันภายในหมูบานใหเปนสินคาหนึ่ง
ตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ ก็คือ น้ํามันหอมสมนุไพร ซ่ึงผลิตจากสวนผสมหลัก ๆ คือ การบูร พิมเสน เมนทอล และ
น้ํามันจากหวัไพร ซ่ึงเปนสมุนไพรไทย โดยมีกรรมวิธีการผลิต คือ เร่ิมจากนําเอาหัวไพรมาลางใหสะอาด แลว
นําไปตําใหละเอียดเพื่อค้ันเอาน้ํามันไพร จากน้ันกน็ําเอา การบูร พิมเสน เมนทอล ตามสัดสวนมาเทรวมกัน และ
เขยาใหเขากันจนละลายกลายเปนของเหลว แลวคอยเติมน้ําท่ีค้ันไดจากหัวไพร ก็ถือวาเปนการเสร็จส้ินกรรมวิธี
ผลิต น้ํามันหอมสมุนไพร สินคาหนึ่งผลิตภัณฑ หนึ่งตําบล ของหมูบานอูตะเภา แตกอนท่ีน้ํามันหอมสมุนไพร
จะกลายมาเปนสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑของหมูบานนั้น ชาวบานไดมีการเลือกสินคาชนิดอ่ืนอีกหนึ่งชนดิ
ข้ึนมาเพื่อคัดเลือก ซ่ึงก็คือ น้ําตาลกอนท่ีทําจากตาลโตนด แตดวยกระบวนการท่ีลาชาในการแจงถึงตัวผลิตภัณฑ
ท่ีจะเสนอใหเปนสินคา OTOP ตอองคการบริหารสวนตําบลและหนวยงานที่เหนือข้ึนไป เปนเหตุใหหมูบานอู
ตะเภาพลาดโอกาสท่ีจะเลือกเอาน้ําตาลกอนจากตาลโตนดนี้ข้ึนมาเปนสินคา OTOP เพราะมีอีกหนึ่งหมูบานท่ีอยู
ติดกัน คือ กลุมหมูบาน จากตําบลนาปา เพราะไดเปรียบในดานทรัพยากรและกําลังคนท่ีจะยึดอาชีพการทํา
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น้ําตาลกอนจากตาลโตนดนี ้ และไดแจงความจํานงขอนําเอาน้ําตาลกอนท่ีทําจากตาบโตนดนี้เปนสินคา 
OTOP ไปกอน ก็เลยเปนเหตุใหหมูบานอูตะเภาจําตองหาสินคาอ่ืนมาเปนสินคาตัวแทนของหมูบาน อันไดแก 
น้ํามันหอมสมนุไพร แทน  

ชองทางการจําหนายสินคา จะจําหนายแคภายในชุมชนละแวกใกลเคียงของตําบล แตยอดขายสวนมาจะ
ไดมาจากการท่ี น้ํามันหอมสมุนไพรถูกซ้ือไปเปนของแจกในงานฌาปนกิจศพ และที่สถานีเติมน้ํามัน เชลล ริม
ถนนบายพาสจําหนายอยู จากการสอบถามจากนางสมจิตร ทันสมัย ภรรยา นายประสิทธ์ิ ทันสมัย ผูใหญบาน ผู
ซ่ึงเปนประธานกลุมพัฒนาสตรีหมูบาน ถึงโอกาสของการเขารวมในโครงการที่สนับสนุนออกรานโดยรัฐบาลท่ี
ศูนยแสดงสินคาเมืองทองธานี วาไดเขารวมบางหรือไม ปรากฏวาไมไดเขารวมในการแสดงสินคาแตอยางใด ท่ี
ผลิตทุกวันนีก้เ็พื่อจําหนายในชุมชน และในตําบลเทานั้น 
 
กลุมกองทุนสวัสดิการหมูบาน 

กลุมนี้เปนกลุมท่ีจัดต้ังข้ึนโดยการตกลงรวมกันของสมาชิกภายในหมูบาน ในดานกองทุนเงินชวยเหลือ
ยามฉุกเฉิน เร่ิมกอต้ังกองทุนข้ึนประมาณป ๒๕๓๕ ซ่ึงเงินกองทุน ๆ นี้มีไวเพื่อสมาชิกในหมูกูยืมยามท่ีขัดสน
ดานการเงิน เชน คาเลาเรียน คาทําการเกษตร คารักษาพยาบาลและอ่ืน ๆ โดยปจจุบันมีเงินกองทุนสูงถึง 
๒๐,๐๐๐ ถึง ๓๐,๐๐๐ บาท โดยมีกฎเกณฑในการเขารวมเปนสมาชิกของแตละครัวเรือน ๆ ละ ๒๐๐ บาท และมี
การแตงต้ังคณะกรรมการบริหารกองทุนจากสมาชิกท่ีไดรับการลงคะแนนเหน็พองกนัวาใหเปนผูรวมดูแล ซ่ึง
ในการกูยืมแตละคร้ัง ผูกูยืมจะถูกคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ ๑ ตอเดอืน และไมจําเปนตองมีหลักประกนัใด ๆ 
ไมวาจะเปนส่ิงของหรือ บุคคล โดยชาวบานยึดถือเอา “สัจจะ” เปนส่ิงคํ้าประกนั สัจจะท่ีวานี้ก็คือ ความเปน
สมาชิกของหมูบาน และความซ่ือสัตยของบุคคลท่ีจะทําการใชคืนกองทุนตามท่ีไดตกลงกันไว ซ่ึงส่ิงท่ีเปนสัจจะ
นี้ไดเล็งไปถึงความมีคุณภาพของชาวบานท่ีไมจําเปนตองมีฐานะทางการเงิน หนาตาทางสังคม หรือหลักคํ้า
ประกันใด เพือ่คอยรองรับความเส่ียงตอหนี้ท่ีอาจจะสูญไดในอนาคต อนึ่ง หากแมสมาชิกคนใดไมทําการใชคืน 
ทางคณะกรรมบริหารกองทุนก็สามารถติดตามทวงถามไดโดยงาย เพราะอยางไรเสียก็เปนคนในหมูบาน และ
การติดตามทวงถามน้ีก็สามารถท่ีจะสรางใหเกิดความอับอายตอสมาชิกท่ีกูยืมเงินไปได และดวยสังคมชนบทท่ี
แคบ ทําใหสมาชิกอ่ืน ๆ ทราบถึงเหตุการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนไดอยางรวดเร็ว  
 
กองทุนเงินฌาปนกิจ อสม. 
 กองทุนนี้เปนอีกกองทุนหนึง่ท่ีชวยเหลือทางดานการเงินแกญาติของสมาชิกในกลุมท่ีเสียชีวิตลง กลุมนี้
เปนการรวมตัวจัดต้ังของเหลา อาสาสมัครสาธารณสุขหมูบาน หรือท่ีเรียกกันวา อสม. จากหมูบานท้ัง ๗ 
หมูบานภายในตําบลหนองไมแดง ถึงแมจะจดัต้ังข้ึนโดยกลุมบุคคลท่ีเปน อสม. แตก็ไมไดปดโอกาสสําหรับ
สมาชิกของหมูบานท่ีไมไดเปน อสม.  ทุกคนสามารถเขาเปนสมาชิกได โดยมีเง่ือนไขในการเขาเปนสมาชิก คือ 
สมาชิกมีอายุต้ังแต 15 ป ข้ึนไป คาแรกเขา ๕๐ บาท พรอมเอกสาร ๑ ช้ิน คือ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของ
ผูสมัคร 
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เม่ือมีการเสียชีวิตของสมาชิกในหมูบานของตนเอง สมาชิกจะตองจายเงินสมทบเขากองทุนคนละ 
๕๐ บาท แตถาไมวาจะเปนสมาชิกในหมูบานหรือตางหมูบาน สมาชิกก็จะจายเงินเปนจํานวน ๕๐ บาทเทากัน 
สําหรับเงินท่ีไดจากการเก็บนี้ จะมีตัวแทนภายในหมูบานนั้น ๆ เปนผูท่ีทําหนาท่ีเก็บเงินคาฌาปนกิจและ
รวบรวมไปมอบใหกับทายาทของผูเสียชีวติ  
 
กองทุนเงินลาน 
 เปนไปตามนโยบายการกระจายทุนสําหรับหมูบานละ ๑,๐๐๐,๐๐๐ (หนึ่งลานบาทถวน) ของรัฐบาล
ปจจุบัน ท่ีมี พ.ต.ท. ดร. ทักษิน ชินวัตร เปนนายกรัฐมนตรี หมูบานอูตะเภาก็ไดรับเงินจํานวนนีเ้ชนเดยีวกันกบั
หมูบานอ่ืน ๆ และไดนํามาจัดต้ังเปนกองทุนเงินชวยเหลือสําหรับสมาชิกในหมูบานอูตะเภา โดยการใหกูยืม 
สําหรับจํานวนเงินท่ีใหกูยืมนี้ จะมีจํานวนต้ังแต ๕,๐๐๐ บาท และอาจจะสูงถึง ๒๐,๐๐๐ บาท อยูท่ีดุลยพินจิของ
คณะกรรมการบริหารกองทุนหมูบานและประวัติการกูยมื-การชําระคืนของสมาชิกแตละรายไป สําหรับอัตรา
ดอกเบ้ียเงินกู อยูท่ี ๐.๕๐ บาท (หาสิบสตางค) ตอเดือน ระยะเวลาการกูยืม ๑ ป และเก็บคืนในอัตรารายเดือน 
โดยมีเง่ือนไขการคืนท่ีลดตนลดดอก เงินท่ีคืนสูกองทุนนี้ในแตละงวด (เดือน) จะถูกคิดดอกเบ้ียรวมไปแลว และ
เม่ือถึงกําหนดครบ ๑ ป ก็จะมีตัวเลขการกูยืมเปนศูนยบาททันที 
 

จากการสอบถามถึงเร่ืองการคางชําระหนี้ของสมาชิกจากนายประสิทธ์ิ ทันสมัย ผูใหญบาน ไดขอมูลวา 
การบริหารกองทุนเปนไปอยางเรียบรอยไมมีปญหา และไมมีการคางชําระหนี้จากสมาชิกรายใด สําหรับรายไดท่ี
เกิดข้ึนจากการใหกูยืมนั้น จะนําไปเปนเงินสมทบในการบํารุงวัด โรงเรียน และทํากจิกรรมตาง ๆ เพื่อการพัฒนา
หมูบานอูตะเภา และนํากลับไปเปนตนทุนใหกูยืมตอไป 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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โครงสรางเครือญาติของผูใหขาวคนสําคญั (Key Informant) 

 
นายประสิทธ์ิ ทันสมัย  
 

 
                          
 
 

                                                                                  
 
 
 
 
 

นายประสิทธ์ิ ทันสมัย หรือ ผูใหญดํา ดํารงตําแหนงผูใหญบาน ๒ สมัยติดตอกนั ปจจุบันอายุ ๔๖ ป 
สมรสแลว ภรรยาอายุ ๔๑ ป มีบุตรชาย ๑ คน หญิง ๑ คน จบการศึกษาระดับช้ันประถมปท่ี ๔ และมาศึกษาตอ
ผานการศึกษานอกโรงเรียนจนจบมัธยมศึกษาปท่ี ๖ เม่ือป พ.ศ. ๒๕๔๕  

ผูใหญดํา กลาววา คุณแมของคุณพอ ทานเปนคนท่ีมาจากเมืองจีน เดิม แซล้ี คุณพอของผูใหญแตงงาน
กับคุณแมของผูใหญ ซ่ึงเปนคนในพ้ืนท่ี 

เม่ือกอนประกอบอาชีพรับจางกอสราง และรับจางท่ัวไป และทํานา ตอมาก็เขาเปนลูกจางในโรงงาน
เคร่ืองปนดินเผาท่ีอยูหนาวัดเขาบางทราย และไดออกมาทํางานกอสรางตออีก เม่ืออายุถึงกําหนดการเกณฑทหาร 
ก็จับไดใบแดงและเขารับราชการทหารเกณฑท่ีอําเภอสัตหีบ ระหวางท่ีเปนทหารอยูนั้น ไดถูกสงไปปฏิบัติ
ราชการท่ีลําน้ําโขงเปนเวลา ๖ เดือน และไดพบเจอกับ พี่สมจิตร เม่ือพนราชการทหารแลว ก็ออกมาทํางานอีก
ระยะหน่ึงและไดไปสูขอพี่สมจิตรเปนภรรยา สําหรับพีส่มจิตรนั้น เดิมทํางานเปนผูชวยพยาบาลท่ีโรงพยาบาล
แหงหนึ่งในจังหวัดหนองคาย และไดยายถ่ินฐานตามผูใหญดาํมาอยูท่ีหมูบานอูตะเภา จังหวดัชลบุรีต้ังแต
ต้ังครรภลูกชายคนโต รวมระยะเวลาอาศัยอยูในพืน้ท่ีปจจุบันนี้ท้ังส้ิน ๒๐ ป 

เม่ือกอนท่ีจะไดเปนผูใหญบานนั้น ตนเองทํางานรับเหมากอสราง และงานกเ็ขามาเยอะ แตมีอุปสรรค
ตรงท่ีไมสามารถหาแรงงานในการทํางานกอสรางได จงึตัดสินใจเลิกอาชีพรับเหมา ก็หนัมาประกอบธุรกิจหอง
เชา เพราะเล็งเห็นวาอยูใกลนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และมีจํานวนแรงงานนอกพ้ืนท่ีไดเดนิทางเขามาเปน
ลูกจางในนิคมฯ จํานวนมากข้ึน ปจจุบันผูใหญดํามีหองแถวและหอพกัใหเชา จํานวน ๗๒ หอง แบงเปน หอง
แถวติดพืน้ ๕๒ หอง และหอพัก ๒ ช้ัน อีก ๒๐ หอง ในการประกอบธุรกิจใหเชาท่ีอยูอาศัยนี้ จะตองเสียภาษี

                                            มาจากเมืองจนี 

๕๐ ป                  ๔๗ ป                 ๔ ๖ ป                 ๔๑ ป                      ๔๔ ป               ๔๐ ป 
              
                                                              EGO 

                            ๒๐ ป                                   ๑๘ ป 
 
เรียนปริญญาตรี รามฯ นิติศาสตร                     เรียน อี เทค 

          แซล้ี                                   นามสกุล ทองชุม  อายุ ๗๔ ป 
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ใหกับ อบต. คิดจากอัตราคาใหเชา ปละเดอืนคร่ึงตอหอง เชน ราคาหองเชาอยูท่ี ๑,๐๐๐ บาท ก็จะตองจายภาษี
เปนจํานวนเงิน ๑,๕๐๐ บาท ตอ ๑ หอง และจะตองเสียภาษีรายไดใหกับกรมสรรพากรอีก  

ในการสอบถามถึงความเปล่ียนแปลงของหมูบานท่ีเกดิข้ึนนั้น ผูใหญดํา ไดเลาใหฟงวา หมูบานนบัถอบ
หลังไปประมาณ ๑๕ ปมานี้ หมูบานเจริญอยางรวดเร็ว ซ่ึงเปนเพราะมีแหลงงานท่ีสามารถรองรับแรงงาน
จํานวนมากมาตั้งอยูใกลหมูบาน ปญหาท่ีพบเปนอันดับแรก ก็คือ ปญหาประชากรแฝง หรือ ประชากรท่ีเขามา
อาศัยอยูในพืน้ท่ีของหมูบานไดเพิ่มจํานวนข้ึนเร่ือยๆ ซ่ึงสวนมากเปนกลุมแรงงานจากทางภาคอีสาน และ
ภาคเหนือ เม่ือจํานวนประชากรที่เปนผูใหญมากข้ึน ท้ังท่ีเปนครอบครัวอยูกอนและมาสรางครอบครับใหม ได
สงผลใหจํานวนประชากรที่เปนเด็กท่ีจะตองเขารับการศึกษาข้ันพื้นฐานก็เพิ่มมากข้ึน และปญหาเร่ืองจํานวน
นักเรียนท่ีเขาเรียนในโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภาก็ตาม เพราะมีสัดสวนท่ีไมสมดุลตอจํานวนครูท่ีมีอยู 

ปญหาดานอ่ืน ๆ ก็คือ ปญหาดานยาเสพติด ปญหาการลักขโมย ท้ังนี้เพราะหมูบานไดกลายเปน 
“หมูบานเปด” มีผูคนเขาออกอยูตลอดเวลา คนแปลกหนามากข้ึน ปญหาการขาดอาชีพสําหรับชาวบานท่ีมีอายุ
เลยวยักลางคนข้ึนไป เพราะสวนหน่ึงไดขายท่ีดินใหกับนายทุน ทําใหไมมีท่ีดนิทํากิน ปญหาคาครองชีพท่ี
เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว แตผูใหญดํา ก็ไดพยายามเนนเร่ืองปญหาประชากรแฝงมากท่ีสุด  

นอกจากนี้ ปญหาเร่ืองมลภาวะท่ีอาจจะหรือไดรับจากนคิมอุตสาหกรรมฯ ท่ีเกดิข้ึนในปจจุบันและใน
อนาคต เหน็ไดชัดเจนไดแก บรรดาชาวบานในหมูบานและพ้ืนท่ีใกลเคียง ไมนิยมท่ีจะรองน้ําฝนไวดื่มกิน แตจะ
รองน้ําฝนไวชําระลางแทน  
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ลุงชอง สวัสด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ลุงชอง สวัสด ีอายุ ๖๗ ป ในครอบครัวของลุงชอง มีพี่นองท้ังหมด ๘ คน จากการบอกเลา อาชีพท่ีสมาชิกใน
ครอบครัวลุงชองนี้ มีความหลากหลายเปนอยางมาก แตสวนใหญประกอบ คือ อาชีพทํานาและทําไรสวน และ
ทําน้ําตาล รวมท้ังลุงชองก็ประกอบอาชีพทํานามากอน  ปจจุบันยังคงมีจํานวน ๒ คนท่ียังคงประกอบอาชีพทํา
น้ําตาลอยู คือ ลุงชํานาญ มีความสัมพันธเปนนองของลุงชอง และนายสมานมีศักดิ์เปนลูกเขย  
 
วิถีความเปนอยู และสภาพของหมูบาน ในอดีต ลุงชองเลาวา เดิมถนนหนทางใชทางเกวยีนเปนทางสัญจร 
เต็มไปดวยปารก และปาชายเลนท่ีมีตนจากข้ึนอยูท่ัวไป และบริเวณบานท่ีอยูอาศัยมาจนปจจุบัน ในอดีตน้ําทะเล
สามารถทวมข้ึนมาถึงได ดวยท่ีอยูติดกับปาชายเลน วิถีชีวิตในการหาปู ปลา กุงตามปากงกางและปาตนจากเพื่อ
ยังชีพและเพื่อขาย แตสวนมากเพื่อนํามาประกอบอาหาร  
 
ตอมาประมาณป ๒๕๓๑ เร่ิมมีการกวานซ้ือท่ีดินจากกลุมนายทุน ซ่ึงเปนปท่ีโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ
นครเร่ิมกอสรางข้ึน ลุงชองก็เปนหนึ่งในกลุมชาวบานท่ีไดขายท่ีดนิใหแกนายทุน ลุงชองขายไปท้ังหมด ๘ ไร 
ไรละ ๒๐๐,๐๐๐ บาท ซ่ึงก็เปนท่ีดินท่ีอยูไมไกลนกัจากท่ีบานในปจจุบัน เม่ือขายท่ีดินใหแกนายทุนไปแลว 
สภาพการดํารงชีวิตดวยการหาปู ปลา กุง ตามปาชายเลนบนพ้ืนท่ีของตนเองก็หายไปดวย เลยหนัมาอยูบานเล้ียง

           ชุน                      จิ้น                     ฮอง                                     ดํา                         เล็ก                   ทวีป                 ชํานาญ 

(ทํานา)            เกษียณอายุ         ไมประกอบอาชีพ      ทําความสะอาดท่ีอนามัย          คาขาย         ทําไรสวน        ทํานา ทํานํ้าตาล 

หยุดทํา            ทหารเรือ                  
          ชอง                              ไหว 
                 EGO 

                หยา 
 สมาน                 อิ้ง                          เอื้อน                                นภดล                     รําเพย                          บุญทัน                        ชาตรี      
๕๒ ป                ๔๙ ป                            ๔๓  ป                ๔๓ ป                                     ๓๒ ป                                            ๓๐ ป  โสด 
       ทํานา ทํานํ้าตาล           แมบานที่ร.พ. เอกชล      จักรยานยนตรับจาง          ทํางาน อบต.      จักรยานยนตรับจาง      ติดตามหน้ีสิน 

เผ่ือน                                 จําช่ือไมได 

ฮวง                                         ชอย 

หนู                    ออย                                  ทอป                                             เฟรน               ฟงค                ฟวส 
๒๒ ป                     ๒๑ ป                                   ๑๔ ป                                               ๑๑ ป          ๑๑ ป                    ๗ ป 
ม. ๓                        ปวส.                                    ม. ๒                                          คูแฝด   ป. ๕       ป.๕                 ป. ๑ 

ทํางานในอมตะ      ทหารเกณฑ      
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ดูหลานและดวยท่ีมีลูกๆ ถึง ๔ คน บรรดาลูกจึงชวยกันเล้ียงดูลุงชองได  สุขภาพของลุงชองในขณะน้ี ลุงชอง
ปวยเปนโรคเบาหวาน และความดันโลหติสูง ท้ังนี้จากการสอบถามถึงประการกินในอดีต ดวยลุงชองเองก็เปนผู
หนึ่งท่ีทําน้ําตาล จึงมีประวติัการบริโภคน้าํตาลคอนขางมากในอดตี จงึสงผลใหเปนโรงเบาหวานในปจจุบัน 
 
ผลกระทบท่ีลุงชองบอกวาไดรับจากนิคมฯ ก็คือ กล่ินเหม็นไหมของโลหะท่ีลอยมาตามสายลมเปนระยะ ซ่ึงลุง
ชองบอกวาเปนกล่ินท่ีออกมาจากโรงงานผลิตกระจก และผูเรียนเองกไ็ดกล่ินเชนกนัระหวางท่ีนั่งสัมภาษณ
ขอมูลอยู   
 
ท่ีบานของลุงชองผืนท่ีปลูกบานอยูอาศัยอยูนี้ เปนผืนดนิติดกับท่ีดินของวัดอูตะเภา ซ่ึงทางวัดไดอนุญาตใหนาย
สมานเชาอยูอาศัยพรอมกับครอบครัว มีพื้นท่ีประมาณ 5 ไร โดยจายคาเชาปละประมาณ ๑,๐๐๐ บาท ใหกับทาง
วัด (ผูเรียนสอบถามแลวลุงชองไมสามารถจําจํานวนเงินท่ีแทจริงได) แตขณะนี้ ทางวัดไดรับการติดตอขอเชา
ท่ีดินผืนดังกลาวจากนายทุนท่ีกําลังดําเนินการสรางสนามกอลฟขนาดใหญ ซ่ึงมีอาณาบริเวณติดชิดกับพื้นท่ีของ
หมูบานและทายวัด และท่ีบานของลุงชอง โดยทางกลุมนายทุนสนามกอลฟไดเสนอใหคาเชาแกทางวัด จํานวน
เงิน ๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท สําหรับระยะเวลาเชาท้ังหมด ๑๐ ป (ขอมูลสัมภาษณเบ้ืองตน) ซ่ึงการขอเชาท่ีดินนีมี้
ผลกระทบอยางมากตอ นายสมานซ่ึงเปนผูเชาอยูกอน จําเปนตองร้ือถอนบานและส่ิงปลูกสรางท่ีมีอยูออกจาก
พื้นท่ีและจะยายเขาไปสรางอยูบนผืนท่ีดนิเดียวกันกับลุงชอง นอกจากนี้ ลุงชองกลาวอีกวา ยังไดรับการ
ทาบทามจากกลุมนายทุนทาบทามเพ่ือเจรจาขอซ้ือท่ีบานผืนท่ีอยูปจจบัุนนี้ แตเปนจํานวนเงินเทาใดยังไมไดมี
การเสนอมาจากกลุมนายทุน จากกรณี ของลุงชอง ผูเรียนพบวา เม่ือมีกลุมนายทุนและนักธุรกิจเกง็กําไรเขามา
กวานซ้ือท่ีดนิจากชาวบานเพื่อเสนอขายตอใหกับโครงการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมตาง ๆ ท่ัวประเทศและเขต
ปริมณฑลนี้ ไดเปนส่ิงท่ีรุกรานและสงผลใหเกดิความเปล่ียนแปลงตอชาวบาน และโอกาสในการท่ีชาวบานจะ
สูญเสียท่ีดินนัน้ไมไดมีเพียงคร้ังเดียว เพราะจากกรณีของลุงชองพบวา การขายท่ีดนิในคร้ังแรกเม่ือนานมาแลว
ไดผานไป แตการถูกทาบทามขอซ้ือท่ีดินคร้ังใหมกําลังคืบคลานเขามา ท้ังนี้เพราะความตองการทีจ่ะขยายอาณา
เขตของโครงการสนามกอลฟของนายทุนนั้นมีอยูอยางกวางใหญ ไมใชเพียงแตลุงชองเทานั้นท่ีถูกทาบทามขอ
ซ้ือ เจาของผืนดินอีกคนหน่ึงซ่ึงเปนเจาของอูรถ ซ่ึงมีท่ีดินติดกับถนนสายหลักท่ีใชเดินทางเขาสูหมูบาน ก็ถูก
ทาบทามขอซ้ือในราคาคอนขางสูงเชนเดียวกัน  
 
ท้ังนี้ หากนายทุนสามารถที่จะกวานซ้ือท่ีดินไดตามท่ีตองการ จะมีผลทําใหหมูบานอูตะเภาเปนเพียงหมูบานเล็ก 
ๆ ท่ีถูกโอบลอมหรืออาจจะปดลอมไปดวยสนามกอลฟ และบรรดาโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมฯ และสุดทาย
จะไดรับผลกระทบจากความเปล่ียนแปลงและมลภาวะดานตาง ๆ ครบทุกดาน  

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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คุณปภัสรา  ใจดี (นามสมมต)ิ 
 
                   
 

 
 
 
 
 
 

คุณปภัสรา ใจดี (นามสมมต)ิ อายุ ๓๖ ป สถานภาพโสด เปนคนนอกพ้ืนท่ี แตเขามาทํางานประจําอยูท่ีสถานี
อนามัยหนองไมแดงเปนเวลานานถึง ๘ ป มีเช้ือจีน ไดลงพื้นท่ีในการเก็บขอมูลทางดานสาธารณสุขพื้นฐานจาก
หลาย ๆ แหงของตําบลอยูเสมอ ไดเลาใหขอมูลท่ัวไปดานสุขภาพของประชากรในหมูบานและตําบลหนอง
ไมแดงท่ีมาใชบริการที่สถานีอนามัย วาผูปวยสวนใหญก็มีจํานวนท่ีใกลเคียงกันของทุกชวงอาย ุ และกลุมคนที่
เปนแรงงานนอกพ้ืนท่ี อันไดแก กลุมประชากรแฝงท่ีทํางานในนิคมอุตสาหกรรม กลุมแรงงานกอสรางหองเชา 
ก็มีเขามาใชบริการเชนกัน  
 
พี่ปภัสรา เลาวา ทางเจาหนาท่ีนิคมฯ เคยเขามาติดตอขอใชพื้นท่ีเพื่อดําเนินการติดต้ังเคร่ืองตรวจวัดมลภาวะใน
หมูบาน แตผลจากการตรวจวัดทางอนามัยไมเคยไดรับรูวาเปนอยางไร และประมาณชวงฤดูหนาวทิศทางของลม
จะพัดผานทางสถานีอนามัยอยูตลอดเวลา และทิศทางลมนี้ก็ไดนําเอากล่ินท่ีมีแหลงปลอยจากโรงงานในนิคมฯ 
มาดวย และควันท่ีเกิดจากโรงงานผลิตกระเบ้ืองหลังคาโบสถท่ีมีอยูในหมูบานก็สง ควัน และกล่ินเหม็นจากการ
อบ เผา กระเบ้ืองอยูเสมอ 
 
สําหรับในหนาฝนปจจุบัน ชาวบานไมมีการรองรับน้ําฝนไวเพื่อการดื่มกิน แตจะมีอยูบางในการรองรับไวใช
ชําระลางท่ัวไป ชาวบานสวนมากก็จะใชน้ําจากประปา และซ้ือน้ําสะอาดเพ่ือบริโภคแทน 
 
กลาวถึงความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนภายในหมูบาน ไดความวา ปริมาณรถจักรยานยนตเพิ่มข้ึนอยางมากและ
รถยนตวิ่งเขาออกก็มีจํานวนมากเชนกัน ซ่ึงไดสงผลใหถนนท่ีใชสัญจรทรุดโทรม ฝุนฟุงกระจาย นอกจากนี้
พี่ปภัสรา ยังไดใหขอมูลเพิ่มเกี่ยวกับนิคมอุตสาหกรรมอีกวา จะมีการเพิ่มเขตแดนอีก ประมาณ ๖๐๐ ไร ซ่ึงจะทํา
ใหหมูบานอูตะเภาซ่ึงเปนหนึ่งในหมูบานท่ีอยูติดกับเขตแดนนิคมฯ เปนพื้นท่ีรองรับจํานวนแรงงานท่ีจะอพยพ
ยายถ่ินฐานมาเปนลูกจาง และหากสนามกอลฟสรางเสร็จก็จะมีอัตราการจางงานเพ่ิมข้ึน และจํานวนประชากร
นอกพ้ืนท่ีก็จะเพ่ิมข้ึนอีกมาก การรองรับแรงงานนอกพ้ืนท่ีนี้ ในหมูบานก็ไดมีการเตรียมตัวดวยเชนกัน โดยการ
สรางหองพักหลายช้ันใหเชาอยูอาศัยข้ึนใหมอีกหลายหลังดวยกัน 
 

                                       

                                           ๖๐ ป                                                ๕๗ ป     
 

 

 

               ๓๖ ป                                                                      ๓๓ ป                              ๒๘ ป 
                            EGO โสด                        ทํางานที่ศาลแรงงาน                      ทํางานในกรุงเทพฯ 
         เจาหนาที่สถานีอนามัย                                                                                   เก่ียวกับธุรกิจประกันภัย 
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พี่วุฒิ  ศรีพินจิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พี่วุฒิ (EGO 1) อายุ ๓๘ ป เปนบุตรคนท่ี ๘ จบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และสอบเขาบรรจุเปนนักการ
ภารโรงได เม่ือป ๒๕๓๗ถึงปจจุบันเปนนักการภารโรงประจําโรงเรียนอูตะเภา และกอนหนาท่ีจะมาเปนนกัการ
ฯ พีวุ่ฒิ ทํางานกอสรางรวมกับพี่ชาย พีว่ฒิุ มาจากครอบครัวท่ีจัดไดวาเปนครอบครัวขนาดใหญครอบครัวหนึ่ง
ในหมูบานอูตะเภา อาชีพพืน้ฐานของครอบครัวในรุนพอแม คือ อาชีพทํานา พอถึงรุนพี่วุฒิกับบรรดาพี่นองตาง
คนก็ตางแยกยายกันไปประกอบอาชีพตามท่ีตนเองถนัด ดังแสดงไวในโครงสรางเครือญาติขางบน  
 
พี่วุฒิไดใหขอมูลในดานจํานวนประชากรของนักเรียนท่ีเขาเรียนในโรงเรียนอนุบาลอูตะเภาวา     ขณะน้ีมี
จํานวนสูงเกือบถึง ๑,๐๐๐ คน และจํานวนนักเรียนนี้เพิ่มข้ึนทุกป และจํานวนนักเรียนท่ีเพิ่มข้ึนนี้เปนจํานวน
นักเรียนท่ีเปนลูกของประชากรแฝงท่ีเปนแรงงานในนิคมอุตสาหกรรม ซ่ึงก็เปนกลุมคนท่ีมีถ่ินอาศัยเดิมจากภาค
อีสาน และภาคเหนือเปนสวนใหญ  
พี่บุปผา (EGO 2) อายุ ๓๘ ป เปนบุตรีคนท่ี ๓ ของครอบครัว จบการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ พี่บุปผา
เปนแมบานมากอนท่ีจะไดรับการวาจางโดยงบประมาณของ อบต. ในตําแหนงครูอัตราจาง โดยรับผิดชอบสอน
เด็กนกัเรียนระดับอนุบาลที่มีอายุ ๓ ขวบ ซ่ึงพี่บุปฝา บอกวาถึงจะมีการจางครูอัตราจางเพิ่มเพื่อชวยเหลือการ
ดูแลเด็กนักเรียน ก็ยังไมเพยีงพอตอจํานวนนักเรียนท่ีเพิม่มากข้ึนทุกป อาชีพดังเดิมของครอบครัวในรุนพอแม

                                                                        (๖๒ ป)                                       สละ  เพ่ิมพูล                               วิไล 

                             ทํานา                         ทํานา                                                  อายุ ๗๔ ป                                  คาขาย  
 

 

 

 

    

  รับเหมา       บวชชีพราหมณ   คาขาย    กอสราง      คาขาย         แมบาน     ทํางานอยู อบต.  

 

                                                                                                                      EGO 1                                                    EGO 2  

                                                                                                                       ๓๘ ป                                                       ๓๘ ป 
                        นักการ ร.ร. อนุบาลอูตะเภา               ครูอัตราจางระดับอนุบาล 3 ขวบ 
 

                                                                                                                                                                                                                        

                             ๑๗ ป                                             ๑๑ ป 
                    โรงเรียนเตรียมทหาร                ป. ๖ ร.ร. อนุบาลวัดอูตะเภา 
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แลว ไมมีท่ีดนิทํากินเปนของตนเองและไมไดทํานา โดยคุณพอมีอาชีพรับจางกอสราง คุณแมประกอบอาชีพ
คาขาย  
 
ท้ังสองทานเปนคนในพื้นท่ีมาแตเดิม มีประสบการณจากการเปล่ียนแปลงของหมูบานมาโดยตลอด เชน ปจจุบัน
นี้ จํานวนรถจกัรยานยนตวิ่งมากข้ึน โดยเฉพาะในเวลาตอนเชาและตอนเย็นเลิก ซ่ึงเปนเวลาท่ีแรงงานท่ีอาศัยอยู
ในหมูบานเดินทางไปทํางานและเดินทางกลับจากการทาํงาน จะมีปริมาณรถจกัรยานยนตท่ีหนาแนนยาวเปนทิว 
และผลจากการวิ่งของรถจักรยานยนตนั้น ก็คือ ปริมาณฝุนท่ีฟุงกระจากข้ึนจากผิวถนน และผิวถนนเสียหาย 
นอกจากนี้ ปญหากล่ินท่ีเกดิจากโรงงานทํากระจกท่ีอยูในนิคมฯ อมตะนคร ก็ยังสงกล่ินโชยมารบกวนใหเกิด
มลภาวะทางอากาศอยูเสมออีกดวย (ขณะท่ีผูเรียนนั่งสัมภาษณหาขอมูลพี่ท้ังสองอยู กล่ินก็โชยมาเปนระยะ ๆ) พี่
ท้ังสองเลาเพิ่มวา ในเวลาตอกกลางคืนหากมองไปในทิศทางท่ีนิคมฯ ต้ังอยู จะมองเห็นกลุมควนัสีขาวโพยพุง
อออจากปลองควันอยางชัดเจน 
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บทสรุป 
 

จากการที่ผูวจิยัไดเขาไปศึกษาหมูบานอูตะเภา หมูท่ี ๖ ในคร้ังนี ้ ผูวิจัยมองเหน็อยางชัดเจนถึงการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนควบคูไปกับการดํารงอยูของรูปแบบการดําเนินชีวิตแบบเกา ดวยเหตุท่ีในปจจุบันยังคงมี
ชาวบานจํานวนหนึ่งท่ียังคงยึดอาชีพการเกษตรกรรม ท้ัง ๆ ท่ีสวนใหญไดผันตัวเองเขาสูระบบแรงงานใน
โรงงานอุตสาหกรรมเพ่ือรายได การดํารงชีพท่ีเปล่ียนไปดวยสภาพแวดลอมทางสังคมไดเปล่ียนผานจากชนบท
ไปอยูในกระบวนการกลายเปนเมือง ท่ีไดเกิดข้ึนมาโดยตลอดระยะเวลา ๑๕ ป นับต้ังแตนิคมอุตสาหกรรมอมตะ
นคร ไดถูกต้ังข้ึน ดังนั้น ส่ิงท่ีเปนปจจัยสําคัญท่ีทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงภายในชุมชนก็คือ การพัฒนาพื้นท่ี
เพื่อใหเหมาะสมตอการมีนิคมอุตสาหกรรมท่ีรัฐมองวาเปนการสรางงานและกระจายรายไดไปสูหวัเมืองท่ีอยู
ใกลกับเมืองหลวง คือ กรุงเทพมหานคร เม่ือใหเปนเมืองหนาดานในการสกัดกั้นแรงงานไมใหทะลักเขาสูเมือง 
ซ่ึงถึงแมจะสามารถทําใหแรงงานในทองถ่ินมีงานทํา โดยท่ีไมตองโยกยายออกจากพื้นท่ีอยูอาศัยเดิม แตชุมชน
ในพื้นท่ีท่ีมีนคิมอุตสาหกรรมก็ไดถูกรุกรานโดยแรงงานจากท่ีอ่ืน ๆ เชน แรงงานชาวอีสานท่ีในอดีตก็มีการเดิน
ทางเขาสูเมืองหลวงเพื่อหาโอกาสทางอาชีพและรายได ดังนั้น ในเม่ือมีตลาดแรงงานท่ีใหอัตราคาตอบแทนใน
อัตราท่ีใกลเคียงกับคาแรงงานในกรุงเทพฯ จึงเปนเหตุผลในการตัดสินใจเขาสูการเปนแรงงานในนิคม
อุตสาหกรรม ท่ีจังหวดัชลบุรี เม่ือไดท่ีทํางานก็ตองหาท่ีอยูอาศัย ดังนัน้ หมูบานในละแวกนิคมอุตสาหกรรมจึง
เปนพื้นท่ีเปาหมายในการหาท่ีอยูอาศัยของกลุมแรงงานดงักลาว และหมูบานอูตะเภาก็เปนหมูบานหนึ่งท่ีมี
แรงงานนอกพืน้เขาไปอยูอาศัย ไมเพยีงแคการถูกรุกเราจากแรงงานนอกพ้ืนท่ี นิคมอุตสาหกรรมเองก็ไดมี
อิทธิพลตอชุมชมอยางมากต้ังแตกอนเร่ิมการกอต้ัง เพราะไดมีการติดตอซ้ือขายท่ีดินในพ้ืนท่ีของหมูบานอูตะเภา 
หมูท่ี ๖ และชาวบานท่ีเปนเจาของท่ีดินจาํนวนมากก็ไดขายผืนท่ีดินท่ีอยูดานหลังวัดออกไปใหแกนายทุน เม่ือ
ขาดท่ีดินทํากนิในลักษณะท่ีเคยดํารงชีพมา ก็จําเปนตองผันตนเองใหเขาสูระบบการเปนแรงงานในนิคมฯ 
เชนเดยีวกับแรงงานจากนอกพ้ืนท่ี  

ปญหาท่ีเกิดข้ึนจากขยายตัวของชุมชนอันเนื่องจากผลกระทบจากการเกิดข้ึนของนิคมอุตสาหกรรมฯ ท่ี
ชาวบานในหมูบานเผชิญอยูก็คือการมีประชากรที่เพิ่มมากข้ึน โดยประชากรท่ีเพิ่มมากข้ึนนี้ หาไดเปนประชากร
ท่ีเพิ่มจากประชากรดั้งเดิมของหมูบาน แตเปนจํานวนประชากรที่เพิม่จากแรงงาน หรือประชากรแฝง นั่นเอง 
เม่ือมีปญหาประชากรมากข้ึนก็สงผลกระทบตอระบบการศึกษาข้ันพืน้ฐานท่ีประชาชนทุกคนท่ีเปนเยาวชน
จําเปนตองไดรับ นั่นก็คือ การมีจํานวนนกัเรียนท่ีมีจํานวนมากเกินอัตราเฉล่ียตอครู ๑ คน และปญหาการขาด
อาคารเรียนท่ีเพียงพอ ซ่ึงโรงเรียนอนุบาลวัดอูตะเภา กก็าํลังพบกับปญหาดังกลาวอยู และไดหาทางออกโดยการ
สรางอาคารเรียนเพิ่มข้ึน อีก ๒ อาคารเรียน ในระยะ ๓ ปท่ีผานมา ปญหาท่ีติดตามตอมาก็คือปญหาลักขโมย ซ่ึง
เปนปญหาท่ีเกดิข้ึนมาในชวงท่ีเร่ิมมีประชากรแฝง เขามาอาศัยอยูในพืน้ท่ีมากยิ่งข้ึน และปญหาใหญท่ีสุดของ
ประเทศและระดับจังหวดัของชลบุรี ก็คือ ปญหายาเสพติด  

เพื่อเปนการเตรียมพรอมตอการขยายตัวของชุมชน และการกาวเขาสูการเปนเมืองของหมูบานใน
อนาคต การจดัการบริหารขององกทองถ่ิน จําเปนตองใหการดูแลและวางแผนรองรับใหทันทวงที เนื่องดวยการ
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กลายเปนเมืองของชุมชนในอนาคตจะมีความหลากหลายและซับซอนของสังคม วิถีชุมชน และการดํารงชีพท่ี
ตองพึ่งพาจากภาคธุรกิจเปนสําคัญ การสูญหายของอาชีพภาคเกษตรกรรม จะเปนปญหาในการดํารงชีพของ
ชุมชน ถึงแมวาในปจจุบัน สมาชิกในหมูบานสวนมากไ็มไดมีอาชีพในภาคเกษตรกรรมก็ตาม แตสภาวการณจะ
ทําใหสังคมในหมูบานเกิดการบีบรัดตัวในเชิงเศรษฐกิจอยางหนกั ภาระคาใชจายท่ีจะตองจายใหกับ
สาธารณูปโภค การเขาสูลัทธิบริโภคนิยมเชนเดียวกบัสังคมเมืองท่ีพัฒนาเต็มข้ันก็จะเปนส่ิงท่ีกระทบตอรายได
และการดํารงชีพอยางหลีกเล่ียงไมไดเชนกัน 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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ภาคผนวก 
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ประวัติของนคิมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

บริษัท อมตะ จํากัด (มหาชน) ช่ือเดิม นิคมอุตสาหกรรมบางปะกง กอต้ังข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๕๓๒ พื้นท่ีท้ังหมด     
๑๑,๐๐๐ไร และเขาสูตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว อมตะฯ ดําเนินการนคิมอุตสาหกรรมสองแหงใน
ประเทศไทย คือ นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ในเขตการลงทุน BOI ท่ี ๒ ใจกลางชายฝงดานตะวันออก หาง
จากกรุงเทพมหานครเปนระยะทาง ๕๗ กม. และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีในเขตการลงทุน BOI ท่ี ๓ ใกลกับ
ทาเรือน้ําลึกแหลมฉบัง และโครงสรางสําคัญตางๆ ของชายฝงดานตะวันออก ใชเวลาเดินทางจาก
กรุงเทพมหานคร ๙๐ นาที  
บริษัท อมตะ จํากัด (มหาชน) ใหบริการลูกคาระดับนานาชาติกวา ๔๐๐ รายดวยกนั ไดแก บีเอ็มดับบลิว ไดกิน้ 
โซนีโมบาย มีดจอหนสัน เปบซ่ี โจตัน บริดจสโตน เดนโซ สยามโตโยตา มิตซูบิชิอิเล็กทริก คอลเกต ปาลมโอ
ลีฟ ไทรอัมพ ฯลฯ  
บริษัท อมตะ จํากัด (มหาชน) มีความยนิดีตอนรับนักลงทุนท่ีจะมาเร่ิมดําเนินการผลิตในนิคมอุตสาหกรรมของ
อมตะ และใหบริการท้ังกอนและหลังการขาย บริษัทในเครือของอมตะและบริษทัรวมเปนผูจัดการ
สาธารณูปโภคตางๆ เชน ไฟฟา ไอน้ํา กาซธรรมชาติ น้ําและน้ําเสีย และยังใหบริการดานสถานท่ี การจัดเล้ียง ท่ี
พักอาศัย ฯลฯ อีกดวย (ท่ีมา: http://www.amata.com) 
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นิคมอุตาสาหกรรมอมตะนคร ถายจากบริเวณทายหมูบาน 
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ตึกแถวและหองพักใหเชา และสภาพถนนภายในหมูบาน 
 

 
 
 
 

สถานีอนามัยหนองไมแดง 
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